
แบบรายงานผลการดําเนินงานตามแผนบริหารความเส่ียง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

แบบรายงานสถานะแผนบริหารความเส่ียงการทุจริต ณ วันท่ี 29 กุมภาพันธ 2567 
หนวยงานท่ีประเมิน กองสนับสนุนสุขภาพภาคประชาชน กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 
ช่ื อ แ ผ น บ ริ ห า ร
ค ว า ม เ ส่ี ย ง ก า ร
ทุจริต 

โอกาส/ความเส่ียง สถานะความเส่ียง 
ต่ํา ปานกลาง สูง 

การจัดซ้ือจัดจาง 
งานวันอสม.แหงชาติ  
 

1.เจาหนาท่ีขาดความเขาใจ เชี่ยวชาญการใชวิธี e-bidding ในการ 
ดําเนินการจัดซ้ือจัดจางการจัดงานวัน อสม. แหงชาติ  
2. ผูบริหารไมเขาใจกระบวนการการจัดซ้ือจัดจางดวยวิธี e-bidding 
ท่ีมีรายละเอียดระเบียบพัสดุ  
3. คณะกรรมการจัดซ้ือจัดจางมีการเรียกรับผลประโยชนกับพวกพอง
คนรูจักเพ่ือใหมีผลกระทบตอการคัดเลือก  
4.กระบวนการจัดซ้ือจัดจางการจัดงานวัน อสม.แหงชาติท่ีมีจํานวน
วงเงินสูงทําใหเกิดผลประโยชนทับซอน 

 
 

  

   

 
 
 

  

 
 

  

มาตรการปองกัน
การทุจริต 

ไมม ี

ส ถ า น ะ ข อ ง ก า ร
ดําเนินการจัดการ
ความเส่ียง 

  ยังไมไดดําเนินการ 
  เฝาระวัง และติดตามตอเนื่อง 
  เริ่มดําเนินการไปบาง แตยังไมครบถวน 
  ตองการปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงใหมใหเหมาะสม 
  เหตุผลอ่ืน (โปรดระบุ)…………………………………………………………… 

ผลการดําเนินงาน 1. แตงตั้งคณะกรรมการคัดเลือก อสม.ดีเดน เฉพาะสาขา โดยคณะกรรมการ เปนผูเชี่ยวชาญ 
ท่ีมาจากหลายหนวยงาน และมีเกณฑคุณสมบัติของกรรมการ ท่ีชัดเจน  
2. มีการประชุมชี้แจงผูมีสวนเก่ียวของในระดับจังหวัด เขต ภาค เพ่ือชี้แจง ข้ันตอน และ 
แนวทาง ในการคัดเลือก กระบวนการจัดซ้ือจัดจาง เปนธรรม โปรงใส และตรวจสอบได  
 

 

 

 

 

 

 



แบบรายงานผลการดําเนินงานตามแผนบริหารความเส่ียง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

แบบรายงานสถานะแผนบริหารความเส่ียงการทุจริต ณ วันท่ี 29 กุมภาพันธ 2567 
หนวยงานท่ีประเมิน กองสนับสนุนสุขภาพภาคประชาชน กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 
ช่ื อ แ ผ น บ ริ ห า ร
ค ว า ม เ ส่ี ย ง ก า ร
ทุจริต 

โอกาส/ความเส่ียง สถานะความเส่ียง 
ต่ํา ปานกลาง สูง 

การสนับสนุน 
องคกรเอกชน
สาธารณประโยชน 
ในการจัดการสุข 
ภาพชุมชน  

 

1.องคกรเอกชนสาธารณประโยชนฯ ดําเนินการ เบิกจายงบประมาณไมเปนไป
ตามระเบียบ  
2.หลักเกณฑการเบิกจายงบประมาณสนับสนุนองคกร เอกชนสาธารณประโยชน 
(NGO)  
3.โครงการท่ีขอรับการสนับสนุนงบประมาณ ไมเปนไปตามวัตถุประสงค เกณฑ
และแนวทางท่ีกาหนด  
4.ผลงานโครงการไมเปนไปตามวัตถุประสงคและ เปาหมายท่ีกาหนด  
5.การพิจารณาของเจาหนาท่ี/ผูบริหารในการคัดเลือก สนับสนุนองคกรเอกชน
หลักเกณฑการเบิกจายงบประมาณสนับสนุนองคกร เอกชนสาธารณประโยชน 
(NGO)  

 
 

  

   

 
 

  

   

 
  

มาตรการปองกัน
การทุจริต 

ไมม ี

ส ถ า น ะ ข อ ง ก า ร
ดําเนินการจัดการ
ความเส่ียง 

  ยังไมไดดําเนินการ 
  เฝาระวัง และติดตามตอเนื่อง 
  เริ่มดําเนินการไปบาง แตยังไมครบถวน 
  ตองการปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงใหมใหเหมาะสม 
  เหตุผลอ่ืน (โปรดระบุ)…………………………………………………………… 

ผลการดําเนินงาน 1. พัฒนา/ปรับปรุง หลักเกณฑและแนวทางการสนับสนุนงบประมาณ องคกรเอกชนสาธารณประโยชนให
สอดคลองกับสถานการณปจจบุัน  
2. ประชาสัมพันธหลักเกณฑและแนวทางการสนับสนุนงบประมาณองคกรเอกชนสาธารณประโยชนอยาง
ทั่วถึงและจัดทาแบบสํารวจความคิดเห็นจากเครือขายผูเก่ียวของ  
3. แตงตั้งคณะกรรมการกลั่นกรองโครงการสนับสนุนองคกรเอกชนสาธารณประโยชนในการจัดการ
สุขภาพชุมชน  
4. แตงตั้ งคณะกรรมการติดตามการดํา เนินงานและการใชจายงบประมาณขององคกรเอกชน
สาธารณประโยชนในการจัดการสุขภาพชุมชน  
 
 

 

 

 

 



รายงานผลการดําเนินงานตามแผนบริหารความเส่ียงการทุจริต  
กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

กระบวนงานดานคุมครองผูบริโภค จํานวน 7 กระบวนงาน 
ลําดับ ผูรับผิดชอบ กระบวนงาน 

1. ศูนยบริการธุรกิจสุขภาพ (ศธส.),
ศูนยบริการแบบเบ็ดเสร็จ (OSCC), 
กองกฎหมาย (กม.),กองสถาน
ประกอบการเพ่ือสุขภาพ (กสพส.), 
สพรส. 

การอนุมัติ/อนุญาตใหประกอบกิจการ ใหดําเนินการสถานพยาบาล 
สถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ และการโฆษณาหรือประกาศเก่ียวกับ
สถานพยาบาล 

2. กองสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ 
(กสพส.) 

การอนุญาตประกอบกิจการสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ 

3. กองสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ 
(กสพส.) 

การขอรับรองหลักสูตรดานการบริการเพ่ือสุขภาพ 

4. ศบส. 1 -12 การอนุมัติ อนุญาตประกอบกิจการสถานประกอบการดูแลผูสูงอายุหรือ             
ผูมีภาวะพ่ึงพิง 

5. กองกฎหมาย (กม.) การดําเนินคดีสถานพยาบาล และผูกระทําผิดกฎหมาย 
6. กองสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ 

(กสพส.) 
การข้ึนทะเบียนเปนผูดําเนินการในสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ 

7. กองกฎหมาย (กม.) การจัดการขอรองเรียนสถานพยาบาลเอกชน 
 
กระบวนงานดานมาตรฐานระบบบริการสุขภาพ จํานวน 4 กระบวนงาน  

ลําดับ ผูรับผิดชอบ กระบวนงาน 
1. กองสถานพยาบาลและการประกอบ

โรคศิลปะ (สพรศ.) 
การจัดการความเสี่ยงดานบริการสุขภาพ และควบคุม กํากับ มาตรฐาน 

2. กองสุขศึกษา, ศบส 3., ศบส 7. การสงเสริมและรับรองมาตรฐานระบบบริการสุขภาพ 
3. กองแบบแผน การควบคุมการกอสรางอาคารสถานบริการสุขภาพ  
4. กองแบบแผน การออกแบบกอสรางอาคารสถานบริการสุขภาพ (สําหรับแบบท่ัวไป) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



กระบวนงานดานการมีสวนรวมภาคประชาชน จํานวน 2 กระบวนงาน 
ลําดับ ผูรับผิดชอบ กระบวนงาน 

1. ศสม. 5 แหง การคัดเลือก อสม. ดีเดนระดับเขต และระดับภาค 
2. ศูนยบริหารจัดการเรื่องรองทุกขและ

คุมครองผูบริโภคดานการบริการ
สุขภาพ (ศคบ.) 

การพัฒนาระบบฐานขอมูลการจัดการเรื่องรองเรียนใหเชื่อมโยงกับ
หนวยงานภายในหรือภายนอก 

 
กระบวนงานดานภารกิจสนับสนุน และอ่ืนๆ จํานวน 13 กระบวนงาน 

ลําดับ ผูรับผิดชอบ กระบวนงาน 
1. สํานักสงเสริมอุตสาหกรรมและบริการ

การแพทยครบวงจร (สสพ.), สลก.
กลุมคลัง 

การจัดซ้ือจัดจางการจัดแสดงนิทรรศการในงาน Expo 2025 Osaka 
Kansai ณ นครโอซากา ประเทศญี่ปุน 

2. กองสนับสนุนสุขภาพภาคประชาชน 
(สช.)  

การจัดซ้ือจัดจางการจัดงานวัน อสม. แหงชาติ 

3. กองสนับสนุนสุขภาพภาคประชาชน 
(สช.) 

การสนับสนุนองคกรเอกชนสาธารณประโยชนในการจัดการสุขภาพชุมชน 

4. สลก. จายเงินผานระบบ E-Payment 
5. กองวิศวกรรมการแพทย (วศ.) การใหบริการตรวจสอบ ทดสอบ สอบเทียบเครื่องมือ 
6. กลุมตรวจสอบภายใน (ตสน.) มาตรการปองกันการทุจริตของกระบวนงานตรวจสอบ และกระบวนการ

ใหคําปรึกษาของกลุมตรวจสอบภายใน 
7. กองกฎหมาย (กม.) การพัฒนากฎหมาย 
8. กลุมบริหารทรัพยากรบุคคล(กบค.) 

สลก. 
การพัฒนาบุคลากรกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ ครอบคลุมทุกสายงาน 

9. กลุมบริหารทรัพยากรบุคคล(กบค.) 
สลก. 

การวางแผนเสนทางความกาวหนาในสายอาชีพ 

10. กลุมเทคโนโลยีสารสนเทศ สลก. การจางเหมาบํารุงรักษาระบบความปลอดภัยไซเบอร 
11. กลุมแผนงาน (กผ.) การจัดสรรการติดตามผลการเบิกจายงบประมาณประจําป 
12. กลุมงานจรยิธรรม (กจธ.) การประเมิณคุณธรรม และความโปรงใสในการดาํเนินงานของหนวยงาน

ภาครัฐ กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 
13. กลุมพัฒนาระบบบริหาร (กพร.) การจัดทํา ติดตามและประเมินผลตัวชี้วัดคํารับรองปฏิบัติราชการ 

 

 

 


