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ปีงบประมาณ 2566 

  นโยบายและยุทธศาสตร์ท่ีเกี่ยวข้องกับการด าเนินงานสุขภาพภาคประชาชน ปีงบประมาณ 2566 
ท่ีส าคัญ สรุปได้ดังนี้ 

 1.1 ค าแถลงนโยบายคณะรัฐมนตรี 
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    1.4.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) 
           1.4.2 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561 – 2580) 
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1.1 ค าแถลงนโยบายของคณะรัฐมนตร ี
พลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี 

แถลงต่อรัฐสภา วันพฤหสับดีที่ 25 กรกฎาคม 2562 
********** 

ประกอบด้วย 

 1. นโยบายหลัก 12 ด้าน 
  1. การปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์ 
  2. การสร้างความมั่นคงและความปลอดภัยของประเทศและความสงบสุขของประเทศ 
  3. การท านุบ ารุงศาสนาศิลปะและวัฒนธรรม 
  4. การสร้างบทบาทของไทยในเวทีโลก 
  5. การพัฒนาเศรษฐกิจและความสามารถในการแข่งขันของไทย 
  6. การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจและการกระจายความเจริญสู่ภูมิภาค 
  7. การพัฒนาสร้างความเข้มแข็งจากฐานราก 
  8. การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้และการพัฒนาศักยภาพของคนไทยทุกช่วงวัย 
  9. การพัฒนาระบบสาธารณสุขและหลักประกันทางสังคม 
  10. การฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและการรักษาสิ่งแวดล้อมเพ่ือสร้างการเติบโตอย่างยั่งยืน 
  11. การปฏิรูปการบริหารจัดการภาครัฐ 
  12. การป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบและกระบวนการยุติธรรม 
 2. นโยบายเร่งด่วน ๑๒ เรื่อง 
  1. การแก้ไขปัญหาในการด ารงชีวิตของประชาชน 
  2. การปรับปรุงระบบสวัสดิการและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
  3. มาตรการเศรษฐกิจเพ่ือรองรับความผันผวนของเศรษฐกิจโลก 
  4. การให้ความช่วยเหลือเกษตรกรและพัฒนานวัตกรรม 
  5. การยกระดับศักยภาพของแรงงาน 
  6. การวางรากฐานระบบเศรษฐกิจของประเทศสู่อนาคต 
  7. การเตรียมคนไทยสู่ศตวรรษท่ี 21 
  8. การแก้ไขปัญหาทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการทั้งฝ่ายการเมืองและฝ่ายราชการประจ า 
  9. การแก้ไขปัญหายาเสพติดและสร้างความสงบสุขในพื้นที่ชายแดนภาคใต้ 
  10. การพัฒนาระบบการให้บริการประชาชน 
  11. การจัดเตรียมมาตรการรองรับภัยแล้งและอุทกภัย 
  12. การสนับสนุนให้มีการศึกษาการรับฟังความเห็นของประชาชนและการด าเนินการเพ่ือแก้ไข 
เพ่ิมเติมรัฐธรรมนูญ 

 

 



๓ 
 

นโยบายรัฐบาลที่เกี่ยวข้องกับงานสุขภาพภาคประชาชน 
นโยบายหลักข้อที่ 9 การพัฒนาระบบสาธารณสุขและหลักประกันทางสังคม 
 ข้อที่ 9.3 พัฒนาและยกระดับความรู้อาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน (อสม.) ให้เป็นหมอประจ าบ้าน
ควบคู่กับการใช้เทคโนโลยีการสื่อสารทางการแพทย์เร่งพัฒนาระบบบริการสุขภาพที่มีคุณภาพให้ทั่วถึงและครอบคลุม
ประชากรทุกภาคส่วนลดความเหลื่อมล้ าของคุณภาพการบริการในแต่ละระบบพร้อมทั้งเพ่ิมประสิทธิภาพระบบ 
การบริการสาธารณสุขในชุมชนผ่านการพัฒนาระบบการแพทย์ทางไกลควบคู่ไปกับการเพ่ิมบทบาทของอาสาสมัคร
สาธารณสุขประจ าหมู่บ้านและการยกระดับคุณภาพการบริการของโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลเพ่ือให้ประชาชน
ในทุกครัวเรือนทุกพ้ืนที่โดยเฉพาะผู้สูงอายุที่อยู่ในชุมชนสามารถเข้าถึงหน่วยบริการสาธารณสุขได้อย่างทั่วถึงและ
รวดเร็ว 

นโยบายเร่งด่วน ข้อที่ 2 การปรับปรุงระบบสวัสดิการและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
 โดยปรับปรุงระบบบัตรสวัสดิการแห่งรัฐและเบี้ยยังชีพของประชาชนอาทิผู้สูงอายุและคนพิการที่มีรายได้
น้อยผู้ยากไร้ผู้ด้อยโอกาสและพิจารณาขยายความครอบคลุมไปยังกลุ่มมารดาตั้งครรภ์เด็กแรกเกิดและเด็กวัยเรียน 
ที่ครอบครัวมีปัญหาทางเศรษฐกิจและเร่งรัดการพัฒนาระบบบริการสุขภาพเพ่ือลดความเหลื่อมล้ าของคุณภาพการบริการ
ในแต่ละระบบลดภาระการเดินทางไปสถานพยาบาลของประชาชนและลดความแออัดในโรงพยาบาลขนาดใหญ่พัฒนา
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน (อสม.) ระบบการแพทย์ทางไกล และภูมิปัญญา
แพทย์แผนไทยเพ่ือให้ประชาชนที่อยู่ในชุมชนสามารถเข้าถึงหน่วยบริการสาธารณสุขได้อย่างทั่วถึง รวดเร็ว และได้รับ
การบริการอย่างมีคุณภาพ 
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1.2 นโยบายกระทรวงสาธารณสุข ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
********** 

1.2.1 นโยบายรัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุข  

นโยบายรัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุข ที่เกี่ยวข้องกับงานสุขภาพภาคประชาชน  
ข้อที่ 1 ประชาชนเข้าถึงบริการสุขภาพได้มากขึ้น 
 1.1 เพิ่มความครอบคลุมการดูแลสุขภาพปฐมภูมิที่บ้านและชุมชน โดย "3 หมอ" คนไทยทุกครอบครัวมี
หมอประจ าตัวดูแลสุขภาพ เมื่อเจ็บป่วย ได้รับการรักษา ส่งต่อ เพิ่มสวัสดิการและศักยภาพ อสม. สนับสนุนทรัพยากร
และพัฒนาโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลและโรงพยาบาลชุมชนให้เข้มแข็ง เชื่อมต่อการรักษาโดยใช้การแพทย์
ทางไกล (Telemedicine) เพ่ือดูแลประชาชนที่บ้านและชุมชนอย่างใกลัชิด ลดภาระและค่าใช้จ่ายของประชาชนใน 
การเดินทางมาโรงพยาบาล ในการนี้ระบบหลักประกันสุขภาพต้องเอ้ือให้การดูแในชุมชนป็นไปอย่างเข้มแข็งและครอบคลุม
กรณีการเจ็บป่วยเรื้อรัง การเยี่ยมบ้านและให้การรับยาเป็นไปอย่างต่อเนื่องไม่ว่าจะเป็นโรคทางกายหรือทางจิตเวช 
 1.2 สร้างโอกาสเข้าถึงระบบบริการสุขภาพของรัฐอย่างเป็นธรรม สะดวก และรวดเร็ว จัดตั้งกองทุนพัฒนา
บริการทางการแพทย์ พร้อมกับ "พัฒนาเครือข่ายบริการสุขภาพไร้รอยต่อ" เชื่อมโยงบริการตั้งแต่ระดับปฐมภูมิ ทุติยภูมิ 
และตติยภูมิเข้าด้วยกันทั้งภาครัฐทุกสังกัด เพ่ือลดแออัด เวลารอคอย และอัตราการเสียชีวิต เน้นการดูแลแบบองค์รวม 
ข้อที่ 2 ยกระดับการเสริมสร้างสุขภาพเพื่อคนไทยแข็งแรง 
 2.1 ปรับเปลี่ยนการสื่อสารสุขภาพ ให้ประชาชนสามารถเข้าถึงได้ง่าย ถูกต้อง ปลอดภัย ทันสมัย รับรู้และมี
ความรอบรู้ด้านสุขภาพในทุกมิติ สามารถดูแลสุขภาพตนเอง ครอบครัว ชุมชนและสังคมให้แข็งแรงทั้งร่างกายและจิตใจ 
 2.2 ชุมชนเข้มแข็งรวมพลังสร้างสุขภาพดี ประชาชนมีส่วนร่วมดูแลสุขภาพตนเองและครอบครัวให้แข็งแรง 
สร้างแรงจูงใจ เปลี่ยนค่าใช้จ่ายในการรักษาคืนมูลค่าให้กับประชาชน เพ่ิมสิทธิพิเศษทางภาษี สิทธิประโยชน์และสวัสดิการ
ด้านสาธารณสุข พัฒนากฎหมาย ระเบียบ แนวปฏิบัติที่จะส่งเสริมสนับสนุนภาคเอกชน ชุมชน ท้องถิ่น ในการร่วมสร้าง
สุขภาพคนไทยทุกกลุ่มวัยให้แข็งแรง ได้ออกก าลังกาย ได้รับอาหารที่ปลอดภัย อยู่ในสิ่งแวดล้อมที่เอ้ือต่อสุขภาวะที่ดี 
สามารถลดการเจ็บป่วยได้ 



 
 

๕ 

 

1.2 นโยบายกระทรวงสาธารณสุข ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ต่อ) 
********** 

1.2.2 นโยบายรัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงสาธารณสุข 

นโยบายรัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงสาธารณสุข ที่เกี่ยวข้องกับงานสุขภาพภาคประชาชน 
ข้อที่ 1 ส่งเสริมการดูแลสุขภาพประชาชนทุกช่วงวัยให้มีสุขภาพและคุณภาพชีวิตที่ดี  
ส่งเสริมให้ประชาชนมีความรอบรู้ด้านสุขภาพ (Health Iiteracy) เพ่ือให้สามารถดูแลตัวเองได้ (Self-care) 

และยกระดับและเพ่ิมขีดความสามารถ อสม. ให้เป็น Smart อสม. เพ่ือดูแลและให้ข้อมูลประชาชนเพ่ือเสริมสร้างสุขภาพ 
ข้อที่ 2 สร้างเสริมสุขภาพเชิงป้องกันให้กับประชาชน 
ยกระดับและเพ่ิมขีดความสามารถ อสม. ให้เป็น Smart อสม. เพ่ือดูแลและให้ข้อมูลประชาชนเพ่ือเสริมสร้าง

สุขภาพเชิงป้องกัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

๖ 

 

1.3 นโยบายปลัดกระทรวงสาธารณสุข ปีงบประมาณ 2566 
********** 

นโยบายปลัดกระทรวงสาธารณสุข ที่เกี่ยวข้องกับงานสุขภาพภาคประชาชน 
 ข้อที่ 1 เพิ่มประสิทธิภาพการสื่อสาร ยกระดับการสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพในทุกมิติ  

ประชาชนสามารถเข้าถึงข้อมูลข่าวสาร ได้อย่างถูกต้อง เป็นปัจจุบัน สะดวกรวดเร็ว เพ่ือพัฒนาศักยภาพคนทุก
ช่วงวัยให้สมารถดูแลสุขภพกาย - ใจของตนเอง ครอบครัวและชุมชนให้แข็งแรง 

  ข้อที่ 2 ยกระดับระบบบริการรองรับสังคมสูงวัย และลดอัตราตายโรคส าคัญ 
    สร้างเสริมความเข้มแข็งของระบบบริการสุขภาพปฐมภูมิ เพ่ิมศักยภาพสามหมอ โดยพัฒนาศักยภาพ
อาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน (อสม.) ให้เป็นผู้น าด้านสุขภาพในชุมชน เพ่ิมศักยภาพโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล
ให้เป็นจุดเชื่อมต่อส าคัญของการดูแลสุขภาพชุมชนสู่โรงพยาบาล ใช้การแพทย์ทางไกล (Telemedicine) เพ่ิมประสิทธิภาพ
การดูแรักษาอย่างต่อเนื่องเชื่อมโยง ให้ประชาชนได้รีบการดูแลแบบ "ใกล้ตัว ใกล้บ้าน ใกล้ใจ" ได้อย่างเป็นรูปธรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

๗ 

 

1.4 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) 
********** 

 
1.4.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) 

 

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ที่เกี่ยวข้องกับงานสุขภาพภาคประชาชน 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
 ประเด็น การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดี ครอบคลุมทั้งด้านกาย ใจ สติปัญญา และสังคม โดย (๑) การสร้าง
ความรอบรู้ด้านสุขภาวะ (๒) การป้องกันและควบคุมปัจจัยเสี่ยงที่คุกคามสุขภาวะ (๓) การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือ
ต่อการมีสุขภาวะที่ดี (๔) การพัฒนาระบบบริการสุขภาพที่ทันสมัยสนับสนุนการสร้างสุขภาวะที่ดีและ (๕) การส่งเสริม
ให้ชุมชนเป็นฐานในการสร้างสุขภาวะที่ดีในทุกพ้ืนที่ 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 
 

๘ 

 

1.4.2 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561 – 2580) 
 

แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ที่เกี่ยวข้องกับงานสุขภาพภาคประชาชน 
 ประเด็นที่ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี 
 การพัฒนาและการเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดีครอบคลุมทั้งด้าน กาย ใจ สติปัญญา และสังคม 
มุ่งเน้นการเสริมสร้างการจัดการสุขภาวะในทุกรูปแบบที่น าไปสู่การมีศักยภาพในการจัดการสุขภาวะที่ดีได้ด้วยตนเอง 
พร้อมทั้งสนับสนุนให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการสร้างเสริมให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดีและมีทักษะด้านสุขภาวะที่เหมาะสม 
 ประเด็นที่ 17 ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม 
 การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม โดยการสร้างหลักประกันทางสังคมท่ีครอบคลุมและเหมาะสม
กับทุกช่วงวัย คนไทยทุกคนโดยเฉพาะกลุ่มด้อยโอกาสและกลุ่มเปราะบางได้รับการคุ้มครองและมีหลักประกันทางสังคม
เพ่ิมข้ึน 
 
  
 
 
 
 
 
 



 
 

๙ 

 

1.5 ยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข ปีงบประมาณ 2566 
********** 

แผนงาน โครงการที่เกี่ยวข้องกับงานสุขภาพภาคประชาชน ได้แก่ ยุทธศาสตร์ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellecne) 
ในแผนงานที่ 5 การพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิ 2) โครงการพัฒนาเครือข่ายก าลังคนด้านสุขภาพและ อสม.   
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



 
 

๑๐ 

 

1.6 นโยบายอธิบดกีรมสนับสนุนบริการสขุภาพ ปีงบประมาณ 2565 
********** 

นโยบายอธิบดีกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ ที่เกี่ยวข้องกับงานสุขภาพภาคประชาชน  
 ข้อที่ 2 สื่อสาร สร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพแก่ประชาชน 

      - ส่งเสริมให้ประชาชนมีความรอบรู้ด้านสุขภาพ (Health Literacy) ให้สามารถดูแล และจัดการด้านสุขภาพ
ของตนเอง ครอบครัว และชุมชนได้อย่างเหมาะสม 

   - ประชาชนเข้าถึงข้อมูลข่าวสารด้านสุขภาพท่ีถูกต้อง รวดเร็ว และเป็นปัจจุบัน 
 ข้อที่ 3 เสริมสร้างศักยภาพการแพทย์ปฐมภูมิ 

  พัฒนาศักยภาพ อสม. หมอคนที่ 1 ให้เป็น Smart Aor Sor Mor. รองรับการดูแล และให้บริการด้านสุขภาพ
แก่ประชาชนในชุมชนอย่างเป็นระบบ อันน าไปสู่การเป็นชุมชนสุขภาพดี 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

๑๑ 

 

1.7 ยุทธศาสตร์กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2562-2566) 
********** 

 
 
 
 



 
 

๑๒ 

 

 



 
 

๑๓ 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาและยกระดับมาตรฐานสถานพยาบาลภาครัฐ ภาคเอกชน และสถานประกอบการ 
เพื่อสุขภาพสู่มาตรฐานสากลและพัฒนาอุตสาหกรรมการแพทย์ ครบวงจร 

 

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร ์ KPI เป้าประสงค์ กลยุทธ์ 

1. สถานพยาบาลภาครัฐ เอกชน 
และสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ 
มีคุณภาพไม่ต่ ากว่ามาตรฐานที่
ก าหนด 

1. ร้อยละของสถานพยาบาลภาครัฐ 
เอกชน และสถานประกอบการเพื่อ 
สุขภาพผ่านการรับรับรองคุณภาพ 
ตามมาตรฐานที่ก าหนด 

1. พัฒนาและยกระดับเกณฑ์มาตรฐาน 
ระบบบริการสุขภาพให้เป็นมาตรฐาน
หลักของประเทศไทย และเป็นที่ยอมรับ
ในระดับสากล 
2. พัฒนาและยกระดับสถานพยาบาล 
ภาครัฐ เอกชนและสถานประกอบการ
เพ่ือสุขภาพให้ผ่านการรับรองคุณภาพ
ตามมาตรฐานที่ก าหนด 

2. ประชาชนได้รับบริการด้าน
สุขภาพที่ปลอดภัย 

2. ร้อยละของข้อร้องเรียนและการไม่
ปฏิบัติตามกฎหมายของสถานพยาบาล
ภาครัฐ เอกชน และสถานประกอบการ 
เพ่ือสุขภาพ ที่ได้รับการเฝ้าระวัง สุ่ม
ตรวจ และแก้ไข 
 

3. พัฒนากฎหมาย เพ่ิมกลไกและการ
บังคับใช้กฎหมายให้มีประสิทธิภาพ
และทันสมัย 
4. พัฒนาฐานข้อมูลให้ประชาชนเข้าถึง
สถานพยาบาลข้อมูลภาครัฐ เอกชน 
และสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพที่ได้
การรับรองคุณภาพและความปลอดภัย 
5. พัฒนาระบบการเฝ้าระวังและสุ่มตรวจ
สถานพยาบาลภาครัฐ เอกชน และ
สถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ 

3. อุตสาหกรรมการแพทย์และ 
การท่องเที่ยวเชิงสุขภาพไทย 
มีศักยภาพในการแข่งขันในระดับ 
นานาชาติ 

3. จ านวนผลงานที่แสดงว่าอุตสาหกรรม 
การแพทย์และการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ
ที่เป็นที่ยอมรับในระดับนานาชาติ 
4. อันดับความสามารถในการแข่งขัน
ของอุตสาหกรรมการแพทย์และการ
ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพไทยในระดับ
นานาชาติ 

6. พัฒนาและส่งเสริมศักยภาพในการ
แข่งขันนานาชาติของอุตสาหกรรม
การแพทย์ และการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ
ครบวงจร 

 
 
 
 
 
 



 
 

๑๔ 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาและยกระดับการจัดการสุขภาพภาคประชาชน 
โดยการมีส่วนร่วมของประชาชนและเครือข่าย 

 

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ KPI เป้าประสงค์ กลยุทธ์ 

1. ประชาชน ครอบครัว และชุมชน 
พ่ึงพาตนเองด้านสุขภาพได้ 

1. อัตราของประชาชนมีศักยภาพใน
การจัดการสุขภาพตนเองได้ 

1. เสริมสร้างและพัฒนาประชาชนให้มี
ศักยภาพในการจัดการสุขภาพตนเอง 

2. ร้อยละของครอบครัวมีศักยภาพ 
ในการจัดการสุขภาพ 

2. พัฒนาและเสริมสร้างให้ครอบครัวมี
ศักยภาพในการจัดการสุขภาพ 

3. ร้อยละของชุมชน/ต าบลจัดการ 
คุณภาพชีวิตที่มีศักยภาพในการจัดการ 
และพ่ึงตนเองด้านสุขภาพได้อย่าง
ยั่งยืน 

3. เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
ในการจัดการสุขภาพแบบการมีส่วน
ร่วมของประชาชนและภาคีเครือข่าย 

4. อัตราของประชาชนในพื้นที่ 
ชายแดน พื้นที่ห่างไกล ถิ่นทุรกันดาร
และพ้ืนที่พิเศษด้านความมั่นคงเข้าถึง
บริการสุขภาพที่มีคุณภาพ 

4. พัฒนาและยกระดับคุณภาพการให้ 
บริการสาธารณสุขในสุขศาลาพระราชทาน 
 

 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาองค์กรให้เป็นองค์กรสมรรถนะสูง ตามหลักธรรมาภิบาล 
 

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ KPI เป้าประสงค์ กลยุทธ์ 

1. กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 
เป็นองค์กรสมรรถนะสูงตามหลัก
ธรรมาภิบาล 

1. กรมสนับสนุนบริการสุขภาพได้รับ
รางวัลคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ 

1. พัฒนาและยกระดับศักยภาพการ 
บริหารจดัการและพัฒนาคุณภาพองค์กร 
2. ส่งเสริม พัฒนาระบบการบริหาร 
อัตราก าลัง และศักยภาพบุคลากรสู่
ความเป็นเลิศ 
3. พัฒนาองค์กรให้เป็นองค์กรแห่งการ
เรียนรู้ 
4. ส่งเสริมและสนับสนุนการน าหลัก
ธรรมาภิบาลมาใช้ในการบริหารจัดการ
องค์กร 
5. พัฒนาคุณภาพชวีิตและจัดสวัสดิการ
ที่เหมาะสมให้แก่บุคลากร 



๑๕ 
 

1.8 ยุทธศาสตร์กองสนับสนุนสุขภาพภาคประชาชน ปีงบประมาณ 2566 
********** 

วิสัยทัศน์ (Vision) 
 ภายในทศวรรษต่อไป ทุกชุมชนจัดการระบบสุขภาพและพิทักษ์สิทธิได้ตามมาตรฐานเพ่ือการพ่ึงตนเองของ
ประชาชนด้านสุขภาพ 
 ค าอธิบายวิสัยทัศน์ 
 1. ทศวรรษต่อไป หมายถึง หลังปี 2566 
 2. ทุกชุมชน หมายถึง ทุกหมู่บ้าน/ชุมชนเขตเมือง/ต าบล 
 3. จัดการระบบสุขภาพ หมายถึง คนในชุมชนมาร่วมช่วยกันท าแผน จัดการงบประมาณมีกิจกรรมแก้ไขปัญหา
และพัฒนาด้านสุขภาพ มีการประเมินผลร่วมกัน 
 4. พิทักษ์สิทธิ หมายถึง คนในชุมชนมีความรู้เกี่ยวกับสิทธิและสามารถใช้สิทธิด้านสุขภาพได้อย่างเหมาะสม 
รวมทั้งมีหน้าที่ในการดูแลสุขภาพตนเอง และเข้ามามีส่วนร่วมในการ เฝ้าระวังการละเมิดสิทธิ 
 5. ได้ตามมาตรฐาน หมายถึง เกณฑ์ท่ีก าหนดขึ้นเพ่ือใช้ประเมินคุณภาพการจัดการระบบสุขภาพและพิทักษ์สิทธิ
ด้านสุขภาพ ได้แก่ หมู่บ้านจัดการสุขภาพ ต าบลจัดการสุขภาพ มาตรฐานงานสาธารณสุขมูลฐาน 
 6. พึ่งตนเองของประชาชนด้านสุขภาพ (Self Reliance) หมายถึง ประชาชนสามารถดูแลด้านสุขภาพตนเอง 
ครอบครัว และชุมชน 
พันธกิจ (Mission) 

1. พัฒนาและขับเคลื่อนนโยบายและยุทธศาสตร์ด้านระบบสุขภาพภาคประชาชน 
2. พัฒนามาตรฐาน รูปแบบ กลไก การด าเนินงานสาธารณสุขมูลฐานเพ่ือพัฒนาสุขภาพภาคประชาชนและ 

คุ้มครองสิทธิของประชาชนด้านสุขภาพ 
3. เสริมสร้างศักยภาพ อสม. อสค. อาสาสมัครสาธารณสุขอ่ืน ในการดูแลสุขภาพตนเอง ครอบครัว และชุมชน

ได้ตามมาตรฐาน 
4. เสริมสร้างการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายในการจัดการสุขภาพชุมชนและคุ้มครองสิทธิของประชาชน 

ด้านสุขภาพ 
5. ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย พัฒนา ถ่ายทอดและประเมินเทคโนโลยีระบบสุขภาพภาคประชาชน 

ค่านิยม (Value) 
“สามารถเรื่องงาน สมานสามัคคี มวลภาคีสัมพันธ์” ตัวย่อ สสม. หรือ PHC ย่อมาจาก 

ส: สามารถเรื่องงาน  
P: Professional  

ส: สมานสามัคคี  
H: Harmony  

ม: มวลภาคีสัมพันธ์ 
C: Communication 

เป้าหมาย 
 1. ประชาชนทุกคนสามารถดูแลสุขภาพตนเองได้ 
 2. ชุมชนจัดการด้านสุขภาพเพ่ือการพ่ึงตนเองอย่างยั่งยืน 
 
 
 
 



๑๖ 
 

อ านาจหน้าที่ 
 1. พัฒนารูปแบบและการด าเนินงานสาธารณสุขมูลฐานเพื่อพัฒนาสุขภาพภาคประชาชน 
 2. ส่งเสริม และสนับสนุนการมีส่วนร่วมการด าเนินงานสุขภาพภาคประชาชนกับภาคีเครือข่ายและหน่วยงาน
ที่เก่ียวข้อง 
 3. พัฒนา กลไกการคุ้มครองและเฝ้าระวัง การได้รับสิทธิขั้นพื้นฐานในการดูแลสุขภาพ 
 4. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้องหรือได้รับมอบหมาย 

ยุทธศาสตร์กองสนับสนุนสุขภาพภาคประชาชน ประกอบด้วย 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาศักยภาพเครือข่ายก าลังคนในการจัดบริการสาธารณสุขมูลฐานในชุมชน   
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนในการจัดการสุขภาพภาคประชาชน 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร้างความร่วมมือภาคีเครือข่ายในการขับเคลื่อนงานสุขภาพภาคประชาชน 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาระบบกลไกเพ่ือสนับสนุนการด าเนินงานสุขภาพภาคประชาชน 
  
  



  
 

1.9 กรอบแนวคิดการพัฒนางานสุขภาพภาคประชาชน ปีงบประมาณ 2566 

  

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กองสนับสนุนสุขภาพภาคประชาชน (Input) 
 
 1. ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนา อสม. หมอประจ าบ้าน 
    1.1 หลักสูตร อสม. หมอประจ าบ้าน  
           (การคัดกรองผู้สูงอายุ 9 ด้าน) 
2. ส่งเสริมสนับสนุน อสม. หมอคนที่ 1 
    2.1 พัฒนาแนวทางการเรียนรู้ อสม. หมอคนที่ 1  
          คัดกรองสุขภาพผู้สูงอายุ 
3. พัฒนาระบบการรายงาน และแอปพลิเคชัน 
    3.1 พัฒนาฐานข้อมูลสุขภาพภาคประชาชน / 
          แอปพลิเคชัน สมาร์ท อสม.  
4. พัฒนารูปแบบการด าเนินงานสาธารณสุขมูลฐาน 
    4.1 จัดท าแนวทางการพัฒนาพื้นที่ต้นแบบเรื่องยาเสพติด  
          3,900 ชุมชน 
5. พัฒนากฎฯ ระเบียบฯ ประกาศฯ ที่เก่ียวข้องและระบบสนับสนุน 
6. เสริมสร้างแรงจูงใจ/สวัสดิการ (อสม. และเครือข่ายสุขภาพ) 
7. เสริมสร้างการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย 
8. ติดตามความก้าวหน้า/รายงานผล 
 

ศูนยส์นับสนุนบริการสุขภาพ/ 
ศูนย์พัฒนาการสาธารณสุขมูลฐานภาค (Process) 

 
1. ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนา และยกระดับ อสม.  
   ให้เป็นหมอคนท่ี 1 
    1.1 พัฒนา อสม. หมอประจ าบ้าน จ านวน 108,825 คน 
    1.2 พัฒนา อสค. 108,825 คน 
    1.3 พัฒนาและยกระดับ อสม.สู่การเป็น สมาร์ท อสม.  
         จ านวน 831,784 คน (ร้อยละ 80 )  
    1.4 ส่งเสริมสนับสนุน อสม.หมอคนที่ 1  
          คัดกรองสุขภาพผู้สูงอายุ  
 2. ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนารูปแบบการด าเนินงาน       
     สาธารณสุขมูลฐาน 
    2.1 พัฒนาพื้นที่ต้นแบบเรื่องยาเสพติด 3,900 ชุมชน 

 
 

ระดับพื้นที่ (Output) 
 

1. ครอบครัวมีศักยภาพ (ร้อยละ 75) 
2. ร้อยละของผู้ป่วยกลุ่มเป้าหมาย 
    ได้รับการดูแลจาก อสม.หมอประจ าบ้าน  
    มีคุณภาพชีวิตที่ดี (ร้อยละ 75) 
 3. จ านวนชุมชนกลุ่มเป้าหมายที่ อสม.บัดดี้    
     มีส่วนรว่มในกระบวนการติดตามดูแลให้   
     ความช่วยเหลือผู้เข้ารับหรือผ่านการบ าบัด    
     รักษายาเสพติดในระบบสมัครใจบ าบัด  
     โดยการมีส่วนร่วมของชุมชนตามเกณฑ์ 
     ที่ก าหนด (3,900 ชุมชน) 
 4. อสม.หมอคนที่ 1 คัดกรองสุขภาพผู้สูงอายุ     
      10 ล้านคน และประสานภาคีเครือข่าย   
      ดูแลผู้สูงอายุให้มีชีวิตความเป็นอยู่ที่ดี 
 

๑๗ 



 
 

๑๘ 

 

1.10 แผนที่ยุทธศาสตร์กองสนับสนุนสุขภาพภาคประชาชน ปีงบประมาณ 2566  

วิสัยทัศน์ : เป็นองค์กรหลักในการบริหารจัดการระบบสุขภาพภาคประชาชนให้มีคุณภาพเพื่อการพึ่งตนเองด้านสุขภาพได้อย่างมีส่วนร่วม 

 

 

 

 

 

 



 

 

ส่วนท่ี 2 
ข้อมูลพื้นฐานงานสุขภาพภาคประชาชน 

 
 ข้อมูลพ้ืนฐานเกี่ยวกับปัจจัยน าเข้า (Input) ในการด าเนินงานสุขภาพภาคประชาชน ปีงบประมาณ 2566 
สรุปได้ดังนี้ 

      2.1 ฐานข้อมูลจ านวนอ าเภอ ต าบล หมู่บ้าน ชุมชน อสม. อสค. และ ศสมช.                   
                
 
 

 
 

 

 
 

   



 

๒๐ 
 

2.1 จ านวนอ าเภอ ต าบล หมู่บ้าน ชุมชน ศสมช. อสค. และ อสม. 

เขต
สุขภาพ

ที ่
ล าดับ จังหวัด 

จ านวน 
อ าเภอ 

จ านวน 
ต าบล 

จ านวน 
หมู่บ้าน

* 

จ านวน 
ชุมชน**
(ชุมชน) 

จ านวน 
ศสมช.**
(แห่ง) 

จ านวน 
อสค.*** 

(คน) 

จ านวน 
อสม.**** 

 (คน) 

1 

1 เชียงราย 
18 124 1,764 64 431 48,504 24,959 

2 เชียงใหม ่ 25 204 2,067 97 513 51,498 34,721 

3 น่าน 15 99 893 28 582 26,528 11,430 

4 พะเยา 9 68 806 14 130 47,671 15,021 

5 แพร่  8 78 708 18 262 14,153 12,122 

6 แม่ฮ่องสอน 7 45 415 6 48 12,243 4,419 

7 ล าปาง 13 100 972 41 368 27,384 18,847 

8 ล าพูน 8 51 577 17 352 12,379 10,880 

รวม 103 769 8,202 285 2,686 240,360 132,399 

2 

1 ตาก 9 63 563 21 44   22,075  12,005 

2 พิษณุโลก 9 93 1,048 25 337   37,416  17,487 

3 เพชรบูรณ ์ 11 117 1,439 59 331   37,168  17,675 

4 สุโขทัย 9 86 843 42 323   91,806  12,835 

5 อุตรดิตถ์ 9 67 613 34 94   24,206  10,723 

รวม 47         
47  

426       
426  

4,506      
4,496  

181  1,129 212,671  
 

70,725 

3 

1 ก าแพงเพชร  11 78 963 27 162 52,084  11,874 

2 ชัยนาท 8 53 505 31 104 28,849  9,600 

3 นครสวรรค ์ 15 130 1,434 152 314 57,599  18,567 

4 พิจิตร 12 89 889 47 118 37,051  13,354 

5 อุทัยธาน ี 8 70 642 15 102 26,597  6,745 

รวม 54 420 4,433 272 800 202,180  
 

60,140 

 
 

4 
 

 

1 นครนายก 4 41 408 36 52 8,697  3,959 

2 นนทบุรี 6 52 329 261 30 14,683  8,117 

3 ปทุมธาน ี
7 60 494 453 92 16,061  9,316 

4 อยุธยา 16 209 1,452 6 122 25,015  11,556 

5 ลพบุร ี 11 124 1,129 27 265 25,492  12,022 

6 สระบรุ ี 13 111 973 45 95 19,032  10,012 

7 สิงห์บุร ี 6 43 364 14 47 12,972  4,591 

8 อ่างทอง  7 73          
73  

513 34 59 21,614  5,248 

รวม 70 713 5,662 876 762 143,566  
 

64,821 
 

file:///G:/newphc/ProvinceInfos/showAmpurInfo/2556/54
file:///G:/newphc/ProvinceInfos/showAmpurInfo/2556/57
file:///G:/newphc/ProvinceInfos/showAmpurInfo/2556/58
file:///G:/newphc/ProvinceInfos/showAmpurInfo/2556/52
file:///G:/newphc/ProvinceInfos/showAmpurInfo/2556/51
file:///G:/newphc/ProvinceInfos/showAmpurInfo/2556/50
file:///G:/newphc/ProvinceInfos/showAmpurInfo/2556/55
file:///G:/newphc/ProvinceInfos/showAmpurInfo/2556/56
file:///G:/newphc/ProvinceInfos/showAmpurInfo/2556/63
file:///G:/newphc/ProvinceInfos/showAmpurInfo/2556/65
file:///G:/newphc/ProvinceInfos/showAmpurInfo/2556/67
file:///G:/newphc/ProvinceInfos/showAmpurInfo/2556/64
file:///G:/newphc/ProvinceInfos/showAmpurInfo/2556/53
file:///G:/newphc/ProvinceInfos/showAmpurInfo/2556/18
file:///G:/newphc/ProvinceInfos/showAmpurInfo/2556/62
file:///G:/newphc/ProvinceInfos/showAmpurInfo/2556/60
file:///G:/newphc/ProvinceInfos/showAmpurInfo/2556/66
file:///G:/newphc/ProvinceInfos/showAmpurInfo/2556/61
file:///G:/newphc/ProvinceInfos/showAmpurInfo/2556/15
file:///G:/newphc/ProvinceInfos/showAmpurInfo/2556/26
file:///G:/newphc/ProvinceInfos/showAmpurInfo/2556/12
file:///G:/newphc/ProvinceInfos/showAmpurInfo/2556/13
file:///G:/newphc/ProvinceInfos/showAmpurInfo/2556/16
file:///G:/newphc/ProvinceInfos/showAmpurInfo/2556/14
file:///G:/newphc/ProvinceInfos/showAmpurInfo/2556/19
file:///G:/newphc/ProvinceInfos/showAmpurInfo/2556/17


 

๒๑ 
 

เขต 
สุขภาพ

ที ่
ล าดับ จังหวัด 

จ านวน 
อ าเภอ 

จ านวน 
ต าบล 

จ านวน 
หมู่บ้าน

* 

จ านวน 
ชุมชน**
(ชุมชน) 

จ านวน 
ศสมช.**
(แห่ง) 

จ านวน 
อสค.*** 

(คน) 

จ านวน 
อสม.**** 

 (คน) 

5 

1 กาญจนบุร ี 13 98          
98  

959 119 241 36,205  14,200 

2 นครปฐม 7 106       
106  

930 - 197 26,068  10,360 

3 ประจวบคีรีขันธ ์ 8 48 435 50 263 18,354  7,200 

4 เพชรบุรี 8 93          
93  

698 48 43 19,019  7,835 

5 ราชบุร ี 10 104 978 84 62 36,058  12,329 

6 สมุทรสงคราม  3 36 284 38 38 10,098  2,236 

7 สมุทรสาคร 3 40 290 68 39 13,100  3,642 

8 สุพรรณบุร ี 10 110       
110  

1,008 258 112 20,520  15,137 

รวม 62 635 5,582 665 995 179,42
2  

 

72,939 

6 

1 จันทบุร ี 10 76  731 25 145 15,453  9,103 

2 ฉะเชิงเทรา 11 93          
93  

892 114 184 44,404  10,298 

3 ชลบุร ี 11 92          
92  

687 60 59 28,787  13,596 

4 ตราด 7 38          
38 

261 7 13 13,674  4,356 

5 ปราจีนบุรี 7 65          
65  

708 23 50 16,943  8,755 

6 ระยอง 8 58          
58  

441 67 69 15,732  9,835 

7 สมุทรปราการ 6 50           
50  

399 148 2 21,013  8,111 

8 สระแก้ว 9 59          
59  

731 48 49 18,228  8,809 

รวม 69 531 4,850 492 571 174,23
4  

 

72,863 

7 

1 กาฬสินธุ์ 18 135       
135  

1,584 36 898 62,043  18,416 

2 ขอนแก่น 26 199       
199  

2,334 389 1,195 87,444  33,355 

3 มหาสารคาม 13 133       
133  

1,944 36 1,467 50,995  19,387 

4 ร้อยเอ็ด 20 193       
193  

2,447 20 1,846 93,124  33,640 

รวม 77 660 8,309 481 5,406 293,60
6  

 

104,798 

8 

1 นครพนม 12 99          
99  

1,131 25 647 43,085  13,364 

2 บึงกาฬ 8 53         
53  

617 615 92 21,040  7,861 

3 เลย 14 90          
90  

918 20 91 19,687  13,775 

4 สกลนคร 18 125       
125  

1,521 25 418 18,634  22,948 

5 หนองคาย 9 62          
62  

688 35 106 17,960  10,387 

6 หนองบัวล าภ ู 6 59          
59  

688 33 24 12,460  9,797 

7 อุดรธานี 20 156       
156  

1,891 416 371 73,134  28,035 

รวม 87 644 7,454 1,169 1,749 206,00
0  

 

106,167 
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๒๒ 
 

เขต 
สุขภาพ

ที ่
ล าดับ จังหวัด 

จ านวน 
อ าเภอ 

จ านวน 
ต าบล 

จ านวน 
หมู่บ้าน* 

จ านวน 
ชุมชน**
(ชุมชน) 

จ านวน 
ศสมช.**
(แห่ง) 

จ านวน 
อสค.*** 

(คน) 

จ านวน 
อสม.**** 

 (คน) 

9 

1 ชัยภูม ิ 16 124       
124  

1,620 25 201 41,821  24,247 

2 นครราชสีมา 32 289        
289  

3,756 292 650 243,036  52,652 

3 บุรีรัมย ์ 23 189       
189  

2,549 40 598 165,440  27,834 

4 สุรินทร ์ 17 159       
159  

2,128 32 282 44,672  24,587 

รวม 88 761 10,053 389 1,731 494,969  
 

129,320 

10 

1 มุกดาหาร 7 53         
53  

526 34 103 16,680  6,768 

2 ยโสธร 9 79          
79  

885 29 446 24,069  10,747 

3 ศรีสะเกษ  22 206       
206  

2,633 193 507 74,270  27,209 

4 อ านาจเจริญ  7 56          
56  

607 31 94 23,408  7,249 

5 อุบลราชธานี 25 219       
219  

2,704 164 1,233 81,917  34,681 

รวม 70 613 7,355 451 2,383 220,344  
 

86,654 

11 

1 กระบี่ 8 53          
53  

389 60 52 15,416  7,477 

2 ชุมพร 8 70          
70  

744 62 120 13,252  11,431 

3 นครศรีธรรมราช 23 169       
169  

1,553 81 24 58,004  27,227 

4 พังงา  8 48          
48  

321 20 65 9,187  5,239 

5 ภูเก็ต 3 17          
17  

103 43 24 5,123  2,203 

6 ระนอง 5 30          
30  

178 19 18 13,096  2,943 

7 สุราษฎร์ธานี  19 131       
131  

1,075 93 90 46,896  19,124 

รวม 74 518 4,363 378 393 160,974  
 

75,644 

12 

1 ตรัง 
10 87 723 99 113 18,795  10,041 

2 นราธิวาส 
13 77 595 156 32 10,862  8,000 

3 ปัตตานี 12 115 645 57 166 34,932  6,596 

4 พัทลุง 
11 65 670 72 57 27,570  10,569 

5 ยะลา 
8 58 381 67 58 11,933  5,261 

6 สงขลา 
16 127 1,023 250 301 38,961  17,707 

7 สตูล 
7 36 280 55 74 10,851  5,085 

รวม 77 565 4,317 756 801 153,904  
 

63,259 

รวมทั้งหมด 878 7,255 75,086 6,395 19,406 2,682,230 1,039,729 

ที่มา * ข้อมูลจากกรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย ณ วันที่ 26 ส.ค. 2565 
      ** ข้อมูลจากส ารวจของกองสนับสนุนสุขภาพภาคประชาชน พ.ศ. 2565 
      *** ข้อมูล อสค. ที่พัฒนาแล้วตั้งแต่ปี 2559 - 2565 จาก http://fv.phc.hss.moph.go.th/ ณ วันที่ 31 ส.ค. 65 
      **** จ านวน อสม. ที่มีสิทธิ์ได้รับค่าป่วยการตามกรอบวงเงินงบประมาณ ปีงบประมาณ 2566 
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ส่วนที่ 3 

แนวทางการด าเนินงานสุขภาพภาคประชาชน 

แนวทางในการด าเนินงานสุขภาพภาคประชาชน ปีงบประมาณ 2566 สรุปได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาศักยภาพเครือข่ายก าลังคนในการจัดบริการสาธารณสุขมูลฐานในชุมชน 

1. การพัฒนาศักยภาพ อสม. หมอประจ าบ้าน สนับสนุนนโยบายคนไทยทุกครอบครัวมีหมอประจ าตัว 3 คน 

2. การพัฒนาและยกระดับ อสม.สู่การเป็นสมาร์ท อสม. 

3. การส่งเสริมความเป็นเลิศและเสริมสร้างแรงจูงใจในการจัดการสุขภาพชุมชนของ อสม. 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนในการจัดการสุขภาพภาคประชาชน 

1. โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้เข้ารับหรือผู้ผ่านการบ าบัดรักษายาเสพติด 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร้างความร่วมมือภาคีเครือข่ายในการขับเคลื่อนงานสุขภาพภาคประชาชน 

1. การสนับสนุนองค์กรเอกชนสาธารณประโยชน์ในการจัดการสุขภาชุมชน 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาระบบกลไกเพื่อสนับสนุนการด าเนินงานสุขภาพภาคประชาชน 

1. การขับเคลื่อนยุทธศาสตร์และระบบสุขภาพภาคประชาชนสู่การปฏิบัติ 
 



๒๔ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาศักยภาพเครือข่ายก าลังคนในการจัดบริการสาธารณสุขมูลฐานในชุมชน 

1. แนวทางการพัฒนาศักยภาพ อสม. หมอประจ าบ้าน ปีงบประมาณ ๒๕๖๖ 

๑. ความส าคัญและที่มา 
 ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ ที่ผ่านมา กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ โดยกองสนับสนุนสุขภาพภาคประชาชน

ได้ด าเนินการโครงการพัฒนาศักยภาพ อสม. สู่การเป็น สมาร์ท อสม. และ อสม. หมอประจ าบ้าน สนับสนุนนโยบาย 
คนไทยทุกครอบครัวมีหมอประจ าตัว 3 คน เพ่ือพัฒนาและยกระดับ อสม. ให้เป็น อสม.หมอประจ าบ้าน โดยเน้น 
การพัฒนาความรู้และทักษะในการใช้แอปพลิเคชันสมาร์ท อสม. และการดูแลสุขภาพตนเอง ครอบครัว และชุมชน 
เพ่ิมขึ้นอีกหมู่บ้าน/ชุมชนละ 1 คน ครอบคลุมทุกหมู่บ้าน/ชุมชนทั่วประเทศเพ่ือเพ่ิมก าลังคนหมอคนที่ 1  
ในการดูแลสุขภาพของคนในชุมชน และพัฒนาระบบเฝ้าระวัง ป้องกันโรคและภัยคุกคามด้านสุขภาพ  

  ส าหรับสถานการณ์ผู้สูงอายุไทยปี 2565  ประเทศไทยก าลังก้าวเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ โดยประชากร
ผู้สูงอายุในปี 2565 นั้นมีมากถึง 12,116,199 คน คิดเป็นร้อยละ 18.3 ของประชากรทั้งหมด เพ่ิมขึ้นจาก 
ปีที่แล้วร้อยละ 0.5 โดยแบ่งเป็น“ผู้สูงอายุวัยต้น” ช่วงอายุ 60-69 ปี จ านวน 6,843,300 คน คิดเป็นร้อยละ 
56.5 ของผู้สูงอายุทั้งหมด “ผู้สูงอายุวัยกลาง” ช่วงอายุ 70-79 ปี มีจ านวน 3,522,778 คน คิดเป็นร้อยละ 
29.1 และ “ผู้สูงอายุวัยปลาย” อายุ 80 ปีขึ้นไป จ านวน 1,750,121 คน คิดเป็นร้อยละ 14.4 ขณะที่ผู้สูงอายุ
ในไทยมีจ านวนเพ่ิมขึ้น และเกิดปัญหาความเจ็บป่วยจากความบกพร่องในการท างานของร่างกายในทุกๆ ด้าน รวมถึง
ปัญหาที่เกิดขึ้นกับสภาพจิตใจ ซึ่งจะก่อให้เกิดรายจ่ายมหาศาลของประเทศ ดังนั้น  เพ่ือป้องกันและรับมือแก้ไข
ปัญหาดังกล่าว จึงจ าเป็นต้องมีการวางแผนในการป้องกันการเจ็บป่วยการสร้างเสริมสุขภาพผู้สูงอายุและ 
การเตรียมความพร้อมของผู้สูงวัยเพ่ือเข้าสู่วัยสูงอายุอย่างมีศักยภาพและมีสุขภาวะที่ดี การดูแลและการรองรับ
สังคมผู้สูงอายุที่เหมาะสมกับสถานการณ์และทันต่อการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้นในอนาคตอันใกล้ หากไม่มี  
การเตรียมการรองรับหรือการวางแผนที่ดีจะน ามาสู่การเกิดปัญหาหรือวิกฤติในการดูแลผู้สูงอายุได้      

     ในปีงบประมาณ ๒๕๖๖ กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ โดยกองสนับสนุนสุขภาพภาคประชาชน 
ยังคงมุ่งเน้นการพัฒนาศักยภาพ อสม. หมอประจ าบ้านให้เพ่ิมมากขึ้นอีกต าบลละ ๑๕ คน ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ 
ทั่วประเทศ โดยร่วมกับเครือข่าย อสม. หมอประจ าบ้านที่มีอยู่แล้วหมู่บ้านละ ๓ คน ท าหน้าที่เป็นพ่ีเลี้ยงในการสร้าง 
และพัฒนาอาสาสมัครประจ าครอบครัว และร่วมกันดูแลผู้ป่ วยกลุ่มเป้าหมาย ๖๐๗ ในครอบครัวและชุมชน 
เชื่อมโยงกับหมอคนที่ ๒ และหมอคนที่ ๓ ในระบบสุขภาพปฐมภูมิ จึงได้จัดท าโครงการพัฒนาศักยภาพ อสม. 
หมอประจ าบ้าน เพ่ือสนับสนุนนโยบายคนไทยทุกครอบครัวมีหมอประจ าตัว 3 คน ปีงบประมาณ 256๖ และในปี 256๖ 
กระทรวงสาธารณสุขได้ก าหนดให้เป็นปีแห่งสุขภาพสูงวัยไทย โดยด าเนินการขับเคลื่อนเป็นโครงการของขวัญ  
ปีใหม่ ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๖  ในการนี้ กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ จึงได้เน้นการพัฒนาศักยภาพ อสม. หมอประจ าบ้าน 
ในการคัดกรองสุขภาพผู้สูงอายุในชุมชน และร่วมวางแผนในดูแลสุขภาพผู้สูงอายุ ร่วมกับหมอคนที่ ๒ และหมอคนที่ ๓ 
เป็นประเด็นส าคัญ เพ่ือให้ผู้สูงอายุทุกคน มีสุขภาพที่ดีและมีอายุยืนอย่างมีคุณภาพซึ่งกลุ่มเป้าหมายได้แก่ อสม.  
ที่มีอายุ ๖๐ ปีขึ้นไป และผู้สูงอายุทุกคนในพ้ืนที่  

 

 



๒๕ 
 

๒. วัตถุประสงค ์
2.๑ เพ่ือพัฒนาศักยภาพ อสม. เป็น อสม. หมอประจ าบ้าน  
2.๒ เพ่ือให้ผู้ป่วยกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการดูแลจาก อสม. หมอประจ าบ้าน และ อาสาสมัครประจ า

ครอบครัว (อสค.) มีคุณภาพชีวิตที่ดี 

๓. ขอบเขตการด าเนินงาน/พื้นที่เป้าหมาย/กลุ่มเป้าหมาย 
     ๓.๑ พื้นที่เป้าหมาย 

๗๖ จังหวัด ครอบคลุมทุกหมู่บ้าน/ชุมชนทั่วประเทศ 
     ๓.๒ กลุ่มเป้าหมาย 

๑) อสม. ที่เข้ารับการอบรม คือ อสม. ที่มีศักยภาพเป็นแกนน าในการจัดการสุขภาพชุมชน 
ซึ่งยังไม่เคยผ่านการอบรม อสม. หมอประจ าบ้านปี 2563 – 2565 ต าบลละอย่างน้อย 15 คน 
รวมจ านวนทั้งสิ้น 108,825 คน  

๒) ผู้สูงอายุที่ได้รับการคัดกรองสุขภาพ จ านวน 10 ล้านคน 
๓) ผู้ป่วยกลุ่มเป้าหมาย หมายถึง ผู้สูงอายุที่ได้รับการคัดกรองสุขภาพแล้ว พบภาวะถดถอย หรือ

เป็นผู้ป่วยเรื้อรัง ๗ กลุ่มโรค ได้แก่ ผู้ป่วยโรคทางเดินหายใจเรื้อรัง โรคหัวใจและหลอดเลือด โรคไตวาย
เรื้อรัง  โรคหลอดเลือดสมอง  มะเร็ง โรคเบาหวาน โรคความดันโลหิตสูง และโรคอ้วน 

๔) อาสาสมัครประจ าครอบครัว (อสค.) ได้รับการถ่ายทอดความรู้ จ านวน 108,825 คน 

4. ผลผลิต/ ผลลัพธ์ 
 ๔.๑ ผลผลิตของโครงการ 

๑) อสม. ได้รับการพัฒนาศักยภาพในการคัดกรองผู้สูงอายุ โดยใช้แอปพลิเคชัน Smart อสม. 
และเป็น อสม. หมอประจ าบ้าน ต าบลละ 15 คน รวมทั้งสิ้น ๑๐๘,๘๒๕ คน 

2) อสม. ที่มีอายุ 60 ปีขึ้นไปทุกคน ได้รับการคัดกรองสุขภาพ 
3) จ านวนผู้สูงอายุที่ได้รับการคัดกรองสุขภาพจาก อสม.หมอคนที่  1 อย่างน้อยร้อยละ 80 

ของจ านวนผู้สูงอายุทั้งหมดในพ้ืนที ่
๔) อสม.หมอประจ าบ้าน เป็นพ่ีเลี้ยง อสค. ดูแลผู้ป่วยกลุ่มเป้าหมาย อย่างน้อยต าบลละ ๑๕ คน 

 ๔.๒ ผลลัพธ์ของโครงการ 
๑) ผู้ป่วยกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการดูแลจาก อสม. หมอประจ าบ้านมีคุณภาพชีวิตที่ดี ร้อยละ 75 
๒) ครอบครัวเป้าหมายมีศักยภาพในการจัดการสุขภาพตนเองได้ตามเกณฑ์ที่ก าหนด ร้อยละ 75 

๕. ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
 5.1 ร้อยละของผู้ป่วยกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการดูแลจาก อสม. หมอประจ าบ้าน มีคุณภาพชีวิตที่ดี (ร้อยละ 75) 
 5.2 ร้อยละของครอบครัวมีศักยภาพในการจัดการสุขภาพตนเอง (ร้อยละ 75) 
 
 
 
 



๒๖ 
 

๖. บทบาทและข้ันตอนการด าเนินงาน 

ตัวชี้วัด :  ร้อยละของผู้ป่วยกลุ่มเป้าหมายได้รับการดูแลจาก อสม. หมอประจ าบ้านมีคุณภาพชีวิตที่ดี (ร้อยละ 75) 
กิจกรรม เกณฑ์การประเมิน 

กอง สช.  
๑. จัดท าแนวทางการด าเนินงาน 
๒. ทบทวนและปรับปรุงหลักสูตรการพัฒนาศักยภาพฯ 
๓. ถ่ายทอดแนวทางการด าเนินงานสู่การปฏิบัติ 
๔. พัฒนาครูฝึกระดับภาค/เขต  
๕. สนับสนุน แนวทาง หลักสตูร คู่มือ และสื่อความรู้ 
๖. ปรับปรุง/พัฒนาฐานข้อมูล อสม. หมอประจ าบ้าน 
๗. ติดตามความก้าวหน้า ประเมินผล และจัดท ารายงาน 

 
1. มีแนวทาง หลักสูตร คู่มือ และสื่อความรู้ 
2. มีการถ่ายทอดแนวทางการด าเนินงาน 
สู่การปฏิบัติ 
3. มีการพัฒนาครูฝึกระดับภาค/เขต  
4. มีการสนับสนุน แนวทาง หลักสูตร คู่มือ 
และสื่อความรู้ 
๕. มีรายงานความก้าวหน้า และรายงานผล       
การปฏิบัติงาน 

ศบส.ที่ 1-12  
1. ประชุม วางแผนการฝึกอบรม อสม. หมอประจ าบ้านร่วมกับจังหวัด 
2. ด าเนินการพัฒนาศักยภาพ อสม. หมอประจ าบ้าน ในการคัดกรอง
สุขภาพผู้สงูอายุ ระดบัเขต ภายในเดือนมกราคม 2566  
๓. ติดตาม สนับสนุนให้จังหวัด ด าเนินการพัฒนาศักยภาพ อสม. 
หมอประจ าบ้านในการคัดกรองสุขภาพผู้สูงอายุผ่านแอปพลิเคชัน 
Smart อสม. และการดูแลส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุในระดับพื้นที่  
3. ติดตามความก้าวหน้า ประเมินผล และจัดท ารายงาน 

 
1. มีแนวทางและแผนการฝึกอบรม อสม. 
หมอประจ าบ้าน 
2. มี อสม. หมอประจ าบ้าน ที่ผ่านการอบรม 
จ านวน  108,825 คน 
3. มีรายงานความก้าวหน้า และรายงานผล              
การปฏิบัติงาน 

สสม.ภาค 5 แห่ง  
ร่วมกับ ศบส. ติดตามสนับสนุนการฝึกอบรม อสม. หมอประจ าบ้าน 

 
มีรายงานการติดตามสนับสนุนการฝึกอบรม    
อสม. หมอประจ าบ้าน 

 สสจ./สสอ./รพ.สต.  
1. ประชุม วางแผนการฝึกอบรม อสม. หมอประจ าบ้านในพ้ืนที ่
2. เจ้าหน้าที่สาธารณสุข ร่วมกับ อสม.หมอประจ าบ้านที่ผ่าน 
การอบมรมในระดับเขต จัดอบรม อสม.หมอประจ าบ้าน 
ในการคัดกรองสุขภาพผู้สูงอายุผ่านแอปพลิเคชัน Smart อสม. 
และการดูแลส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ 
3. สนับสนุนให้ อสม. ที่มีอายุ 60 ปีขึ้นไป ด าเนินการคัดกรอง
สุขภาพด้วยตนเอง ผ่านแอปพลิเคชัน Smart อสม. 
4. อสม. หมอคนที่ 1 ร่วมกับเจ้าหน้าที่สาธารณสุข จัดรณรงค์และ
ด าเนินการคัดกรองสุขภาพผู้สูงอายุ ผ่านแอปพลิเคชัน Smart  
อสม. ตั้งแตเ่ดือนมกราคม 2566 เป็นต้นไป 
5. หมอคนที่ 2 ตรวจสอบและยืนยันความถูกต้องของข้อมูลที่ได้

 
1. มีแผนการฝึกอบรม อสม. หมอประจ าบ้าน  
2. มี อสม. หมอประจ าบ้าน ที่ผ่านการอบรม
ตามเป้าหมายที่ก าหนด 
๓. มีรายงานผลการคัดกรองสุขภาพผู้สูงอายุ 
ผ่านแอปพลิเคชัน Smart อสม. 
4. มีรายงานผลการปฏิบัติงาน อสม.  
หมอประจ าบ้าน ดูแลผู้ป่วยกลุ่มเป้าหมาย 
มีคุณภาพชีวิตที่ดี  



๒๗ 
 

กิจกรรม เกณฑ์การประเมิน 
จากการคัดกรองโดย อสม. ผ่าน Dashboard Smart อสม. 
6. หมอคนที่ 2 ส่งต่อข้อมูลผู้สูงอายุที่ยืนยันแล้ว พบความผิดปกติ
ให้กับหมอคนที่ 3 
7. อสม.หมอคนที่ 1 ร่วมกับหมอคนที่ 2 และหมอคนที่ 3  
วางแผนการดูแลและส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุในชุมชน 
๘. อสม. หมอคนที่ 1 ร่วมกับทีม 3 หมอ ดูแลผู้สูงอายุ 
ตามแผนการดูแลสุขภาพ 
๙. สนับสนุน อสม. หมอคนที่ ๑ ท าหน้าทีถ่่ายทอดความรู้ 
และเป็นพ่ีเลี้ยงให้กับ อสค. ในการดูแลผู้สูงอายุและผู้ป่วย
กลุ่มเป้าหมายในครอบครัวให้มคีุณภาพชีวิตที่ดี 
10. ติดตาม สนับสนุน และประเมินผลการด าเนินงานของพ้ืนที่ 
ผ่าน Dashboard Smart อสม. 
IT กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 
ร่วมพัฒนาระบบการคัดกรองสุขภาพผู้สูงอายุ โดยใช้แอปพลิเคชัน 
Smart อสม.  

 
มีระบบการคัดกรองสุขภาพผู้สูงอายุ โดยใช้ 
แอปพลิเคชัน Smart อสม. 

ตัวช้ีวัด : ร้อยละครอบครัวมีศักยภาพในการจัดการสุขภาพตนเองได้ตามเกณฑ์ที่ก าหนด (ร้อยละ 75) 
กิจกรรม เกณฑ์การประเมิน 

กอง สช.  
1. พัฒนาเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินศักยภาพครอบครัวฯ 
2. ถ่ายทอดแนวทางการด าเนินงานสู่การปฏิบัติ 
3. พัฒนาฐานข้อมูล และระบบรายงานผล อสค. 
4. ติดตามความก้าวหน้า ประเมินผล และจัดท ารายงาน 

 
1. มีเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินศักยภาพ
ครอบครัวฯ 
2. มีการถ่ายทอดแนวทางสู่การปฏิบัติ 
3. มีฐานข้อมูล และระบบรายงานผล อสค. 
4. มีรายงานความก้าวหน้า และรายงานผล       
การปฏิบัติงาน 

ศบส.ที่ 1-12  
๑. ประชุมวางแผนการพัฒนา อสค. ร่วมกับจังหวัด  
๒. ส่งเสริม สนับสนุนจังหวัดในการพัฒนา อสค.  
3. ส่งเสริม สนับสนุนจังหวัดในการประเมินครอบครัวมีศักยภาพใน
การจัดการสุขภาพตนเองได้ตามเกณฑ์ท่ีก าหนด 
4. ติดตามความก้าวหน้า ประเมินผล และจัดท ารายงาน  

 
1. มีแผนการพัฒนา อสค. ร่วมกับจังหวัด 
2. มีรายงานผลการพัฒนา อสค.  
3. มีรายงานความก้าวหน้า และรายงานผล       
การปฏิบัติงาน 
 

สสม.ภาค 5 แห่ง   
ร่วมกับ ศบส. 1 - 12 ติดตามสนับสนุนการพัฒนา อสค.  

 
มีรายงานการติดตามสนบัสนุนการพัฒนา อสค. 

สสจ./สสอ./รพ.สต.  



๒๘ 
 

กิจกรรม เกณฑ์การประเมิน 
๑. ประชุมวางแผนการพัฒนา อสค. ร่วมกับ สสอ. และรพ.สต.  
๒. สนับสนุนสถานบริการสุขภาพ ในการพัฒนา อสค.   
3. ร่วมกับสถานบริการสุขภาพ สนับสนุนให้ อสค.ดูแลผู้ป่วย
กลุ่มเป้าหมายให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
4. ติดตาม ประเมินผล และรายงานผลการด าเนินงาน  

1. มีแผนการพัฒนา อสค. ร่วมกับจังหวัด 
2. มีรายงานผลการพัฒนา อสค. 
3. มีรายงาน “ครอบครัวมีศักยภาพในการ
จัดการสุขภาพตนเองได้ตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
(ร้อยละ 75)” 

IT กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 
ร่วมพัฒนาระบบการประเมินผล “ครอบครัวมีศักยภาพในการจัดการ
สุขภาพตนเองได้ตามเกณฑ์ที่ก าหนด” 

 
มีระบบการประเมินผล “ อสค. ในระบบ 
Thaiphc.net” 

๗. การประเมินผล 
   7.1 ช่วงการฝึกอบรม   
 เมื่อเสร็จสิ้นการฝึกอบรม อสม. สามารถคัดกรองสุขภาพผู้สูงอายุโดยแอปพลิเคชัน Smart อสม. ได้อย่าง
ถูกต้อง โดยใช้แบบประเมินผลการฝึกอบรม  

7.2 ช่วงปฏิบัติงานในพื้นที่ 
- เจ้าหน้าที่สาธารณสุข ร่วมกับ อสม.หมอประจ าบ้าน และ อสค. คัดกรองสุขภาพผู้สูงอายุ และประเมิน

คุณภาพชีวิตของผู้ป่วยกลุ่มเป้าหมาย โดยใช้แอปพลิเคชัน Smart อสม. 
- ศบส. ที่ 1-12 /สสม.ภาคทั้ง ๕ แห่ง ร่วมกับจังหวัด สุ่มประเมินเชิงคุณภาพ ตามหลักสถิติ 

๘. ระยะเวลาในการด าเนินการ 
  ตุลาคม ๒๕๖5 – กันยายน ๒๕๖6 

๙. ผู้รับผิดชอบ 
 กองสนับสนุนสุขภาพภาคประชาชน กลุ่มพัฒนาการมีส่วนร่วม   

10. ผู้เกี่ยวข้องกับโครงการ 
10.1 กองสนับสนุนสุขภาพภาคประชาชน 
10.2 ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 1 – 12  
10.3 ศูนย์พัฒนาการสาธารณสุขมูลฐาน 5 แห่ง 
10.4 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดพ้ืนที่เป้าหมาย  
10.5 กลุ่มเทคโนโลยีสารสนเทศ กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ  

๑1. ประโยชน์ทีค่าดว่าจะได้รับ 
 11.๑ ผู้สูงอายุในพ้ืนที่ได้รับการคัดกรองสุขภาพ และการดูแลส่งเสริมสุขภาพ 

11.๒ ผู้สูงอายุและผู้ป่วยกลุ่มเป้าหมาย มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
11.๓ ครอบครัวกลุ่มเป้าหมาย มีศักยภาพในการจัดการสุขภาพตนเอง 
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2. การพัฒนาและยกระดับ อสม. สู่การเป็น สมาร์ท อสม. 

1. ความส าคัญและท่ีมา 
           สืบเนื่องจากรัฐบาลมีนโยบายด้านสาธารณสุข ในการพัฒนาและยกระดับความรู้อาสาสมัครสาธารณสุข
ประจ าหมู่บ้าน (อสม.) ให้เป็น อสม.หมอประจ าบ้าน ควบคู่กับการใช้เทคโนโลยีดิจิตอล และการสื่อสาร 
ทางการแพทย์ พร้อมทั้งเพ่ิมประสิทธิภาพระบบการบริการสาธารณสุขในชุมชนผ่านการพัฒนาระบบการแพทย์
ทางไกลควบคู่ไปกับการเพ่ิมบทบาทของ อสม. เพ่ือลดโรคและปัญหาสุขภาพ ส่งเสริมให้ประชาชนพ่ึงตน เองได้ 
และสามารถลดความแออัดของโรงพยาบาล ลดการพ่ึงพาโรงพยาบาลได้  โดยในปีงบประมาณ 2563 – ๒๕๖๕ 
ที่ผ่านมา กระทรวงสาธารณสุขได้ด าเนินการพัฒนาศักยภาพและยกระดับ อสม. ให้เป็น อสม.หมอประจ าบ้าน 
จ านวน ๒๔๘,7๔๒ คน ครอบคลุมทุกหมู่บ้าน/ชุมชนทั่วประเทศ เพ่ือดูแลสุขภาพผู้ป่ วยและคนในชุมชน 
ให้มีสุขภาพและคุณภาพชีวิตที่ดี  
          กระทรวงสาธารณสุข โดยรัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุข ก าหนดนโยบาย ให้เพ่ิมความครอบคลุมการ
ดูแลสุขภาพปฐมภูมิที่บ้านและชุมชน โดย “3 หมอ” คนไทยทุกครอบครัวมีหมอประจ าตัวดูแลสุขภาพ เมื่อเจ็บป่วย 
ได้รับการรักษา ส่งต่อ เพ่ิมสวัสดิการและศักยภาพ อสม. และ รัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงสาธารณสุข  
ก าหนดนโยบายให้ ยกระดับและเพ่ิมขีดความสามารถ อสม. ให้เป็น Smart  อสม. เพ่ือดูแลและให้ข้อมูลประชาชน 
เพ่ือเสริมสร้างสุขภาพ และ ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ก าหนดนโยบาย ข้อที่ 2 2.1 พัฒนาศักยภาพอาสาสมัคร
สาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน (อสม.) ให้เป็นผู้น าด้านสุขภาพในชุมชน                                                  
            กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ ก าหนดนโยบาย เสริมสร้างศักยภาพการแพทย์ปฐมภูมิ พัฒนาศักยภาพอสม. 
หมอคนที่ ๑ ให้เป็น Smart Aor Sor Mor. น านโยบายมาขับเคลื่อนเพ่ือให้การด าเนินงานมีความสอดรับการถ่าย
ระดับตามนโยบาย เพ่ือการด าเนินงานมีเป้าหมายและเป็นไปในทิศทางเดียวกัน ภายใต้การขับเคลื่อนงานตาม
ภารกิจกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ เพ่ือตอบสนองนโยบายกระทรวงตามภารกิจงานสุขภาพภาคประชาชนและ
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์กรมสนบัสนุนบริการสุขภาพในยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาและยกระดับการจัดการสุขภาพ
ภาคประชาชนโดยการมีส่วนร่วมของประชาชนและเครือข่าย และเป้าหมายการให้บริการกรมสนับสนุนบริการ
สุขภาพ ที่มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ติระยะ 20 ปี ด้านสาธารณสุข (พ.ศ.2560 - 2579)  
ภายใต้ยุทธศาสตร์ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนงานที่ 5 การพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิ 
โครงการพัฒนาเครือข่ายก าลังคนด้านสุขภาพ และ อสม.  
 ปีงบประมาณ 2566 กองสนับสนุนสุขภาพภาคประชาชน จึงก าหนดยุทธศาสตร์ในการด าเนินงาน 
ให้สอดคล้องกับนโยบายและทิศทางการพัฒนา คือ ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาศักยภาพเครือข่ายก าลังคน 
ในการจัดบริการสาธารณสุขมูลฐานในชุมชน  เพ่ือให้การด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายของนโยบาย  
และยุทธศาสตร์ในส่วนที่กองสนับสนุนสุขภาพภาคประชาชนรับผิดชอบ จึงได้จัดท าโครงการ การพัฒนาและ
ยกระดับ อสม. สู่การเป็น สมารท์อสม.  
 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือพัฒนาศักยภาพ และส่งเสริม สนับสนุนให้ อสม. มีทักษะด้านเทคโนโลยีดิจิทัล ให้สามารถ
ใช้งานแอปพลิเคชัน “สมาร์ท อสม.”และยกระดับ อสม. สู่การเป็น สมาร์ท อสม. 

2.2 เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานโดยใช้ แอปพลิเคชัน ของ อสม. 
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3. ขอบเขตการด าเนินงาน/ พื้นที่เป้าหมาย/ กลุ่มเป้าหมาย 
๓.๑ กลุ่มเป้าหมาย คือ อสม.ที่รับค่าป่วยการตามโควต้าที่กระทรวงสาธารณสุขก าหนด ได้รับการพัฒนา

ศักยภาพ และส่งเสริม สนับสนุนให้ อสม. มีทักษะด้านเทคโนโลยีดิจิทัล ให้สามารถลงทะเบียนและใช้งานแอปพลิเคชัน 
“สมาร์ท อสม.” เพ่ือเป็นเครื่องมือในการปฏิบัติงาน  

3.๒ จ านวน อสม. เป้าหมายที่ลงทะเบียน แอปพลิเคชัน สมาร์ท อสม. อย่างน้อยร้อยละ 80 หรือ         
จ านวน 831,784 คน จ าแนกตามพ้ืนที่ของศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพ ที่ 1-12 ดังนี้ 

 

หน่วยงาน 
กลุ่มเป้าหมาย โควต้า อสม. 

 ที่รับค่าป่วยการ (คน) 

เป้าหมาย อสม. ลงทะเบียน  

แอปพลิเคชัน “สมาร์ท อสม.”            (ร้อยละ 80) 

ศบส.1 132,399 105,919 
ศบส.2 70,725 56,580 
ศบส.3 60,140 48,112 
ศบส.4 64,821 51,857 
ศบส.5 72,939 58,352 
ศบส.6 72,863 58,290 
ศบส.7 104,798 83,838 
ศบส.8 106,167 84,934 
ศบส.9 129,320 103,456 

ศบส.10 86,654 69,323 
ศบส.11 75,644 60,515 
ศบส.12 63,259 50,607 

รวมทั้งประเทศ 1,039,729 831,784 
 

4. ผลผลิต/ ผลลัพธ์ 
4.1  ผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินงานสุขภาพภาคประชาชน           
4.2 ระบบข้อมูลสารสนเทศงานสุขภาพภาคประชาชนที่มีประสิทธิภาพสามารถรองรับการขับเคลื่อน

นโยบายและยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพภาคประชาชน 
 

5. ตัวช้ีวัดความส าเร็จ  
 5.1 ร้อยละของ อสม. กลุ่มเป้าหมายลงทะเบียนแอปพลิเคชัน “สมาร์ท อสม.” (ร้อยละ 80) 
 5.2 ระดับความส าเร็จของการพัฒนา SMART อสม. (ระดับ 5) 
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กอง สช. 

สสม. 

ศบส. 

สสจ. 

6. บทบาทและขั้นตอนการด าเนินงาน (ส่วนกลาง/ สสม./ ศบส./ จังหวัด/ อ่ืนๆ) 

หน่วยงาน กิจกรรม   ระยะเวลา 

 1. จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะท างานปรับปรุงและพัฒนาแอปพลิเคชัน “สมาร์ท อสม.” 
2. จัดท าแนวทางการด าเนินงานฯ ปีงบประมาณ 2566 
3. ถ่ายทอดแนวทางการใช้งาน แอปพลิเคชัน “สมาร์ท อสม.” ให้กับผู้เกี่ยวข้อง 
4. ประชุมคณะท างานเพื่อวางแผนปรับปรุงและพัฒนาแอปพลิเคชนั “สมาร์ท อสม.” 
5. ปรับปรุงแอปพลิเคชัน “สมารท์ อสม.”  
6. จัดท าคูม่ือการใช้แอปพลิเคชัน “สมาร์ท อสม.” 
7. เผยแพร่ประชาสัมพันธ์การลงทะเบียนและการใช้งานแอปพลิเคชัน “สมาร์ท อสม.” 
8. ประชุม และ/หรือ ตดิตามความก้าวหน้าการลงทะเบียนใช้งานแอปพลิเคชัน “สมาร์ท อสม.”                        
9. รายงานการใช้งานแอปพลิเคชัน “สมาร์ท อสม.” 
10. สรุปประเมินผลและจัดท ารายงานการลงทะเบยีนและการใช้งานแอปพลิเคชัน “สมาร์ท อสม.”  
     เสนอผู้บริหาร 

ไตรมาสที่ 1 
ไตรมาสที่ 2 

 
 
 
 
 
 

ไตรมาสที่ 4 

 

1. รับนโยบาย และแนวทางการด าเนินงานจากกองสนับสนุนสุขภาพภาคประชาชน 
2. ร่วมเผยแพร่ประชาสัมพันธ์การลงทะเบียนและการใช้งานแอปพลิเคชัน “สมาร์ท อสม.” 
3. ติดตามความก้าวหน้าการลงทะเบียนใช้งานแอปพลิเคชัน “สมาร์ท อสม.”                      

ไตรมาสที่ 2 - 4 

 

1. รับนโยบาย และวางแผนการสง่เสริมสนับสนุนการใช้งานแอปพลเิคชัน “สมาร์ท อสม.”  
    ในพื้นที่รับผิดชอบ 
2. ถ่ายทอดแนวทางการใช้งานแอปพลิเคชัน “สมาร์ท อสม.” ให้ สสจ. และประธาน  อสม. จังหวัดใน  
    พื้นที่รับผิดชอบ  
3. ติดตามความก้าวหน้าการลงทะเบียนใช้งานแอปพลิเคชัน “สมาร์ท อสม.”   
4. รายงานการใช้งานแอปพลิเคชัน “สมาร์ท อสม.” 
5. สรปุ ประเมินผลและจัดท ารายงานการลงทะเบียนและการใช้งานแอปพลิเคชัน “สมาร์ท อสม.”   
    เสนอผู้อ านวยการกองสนับสนนุสุขภาพภาคประชาชน 

ไตรมาสที่ 2 - 4 

 

1. รับนโยบายและแนวทางการด าเนินงานจากศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพ ที่ 1-12 
2. จัดแผนและแนวทางการด าเนนิงานของจังหวัด 
3. ขับเคลื่อนงานสุขภาพภาคประชาชนของจังหวัด 
4. ติดตามความก้าวหน้า และรายงานผลการด าเนินงานใช้งานแอปพลิเคชัน “สมาร์ท อสม.” 
5. สรปุ ประเมินผล และจัดท ารายงาน 

ไตรมาสที่ 2 - 4 
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7. ระยะเวลาด าเนินการ 
  เดือน ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566 

8. ผู้รับผิดชอบ 
 กองสนับสนุนสุขภาพภาคประชาชน  กลุ่มแผนงานและประเมินผล 

9. ผู้เกี่ยวข้องกับโครงการ 
9.1 กองสนับสนุนสุขภาพภาคประชาชน 
9.2 ส านัก/กองภายในกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 
9.3 ศูนย์พัฒนาการสาธารณสุขมูลฐานภาค 5 แห่ง 
9.4 ศูนยส์นับสนุนบริการสุขภาพเขต ที่ 1 - 12 
9.5 อาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน และชมรมอาสาสมัครสาธารณสุขระดับต่างๆ 
9.6 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด 76 จังหวัด  

10. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
  อสม. ได้รับการส่งเสริม สนับสนุนทักษะด้านเทคโนโลยีดิจิทัล ให้สามารถใช้งานแอปพลิเคชัน “สมาร์ท 
อสม.”และได้รับการยกระดับ สู่การเป็น สมาร์ท อสม. เป็นไปตามแนวทางการด าเนินงานสุขภาพภาคประชาชน
และยุทธศาสตร์ที่ก าหนดไว้ 
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3. แนวทางการด าเนินงานส่งเสริมความเป็นเลิศและเสริมสร้างแรงจูงใจในการจัดการสุขภาพชุมชนของ อสม. 

1. ความส าคัญและท่ีมา 

  กระทรวงสาธารณสุข โดยกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ ได้น าหลักการและกลวิธีสาธารณสุขมูลฐาน 
มาใช้ในการพัฒนาและแก้ไขปัญหาสาธารณสุขของประเทศ โดยเน้นหลักการการมีส่วนร่วมและการพ่ึงตนเองด้าน
สุขภาพของประชาชน โดยมีความมุ่งหมายให้ประชาชนสามารถแสดงบทบาทในการดูแลสุขภาพตนเอง ครอบครัว 
ชุมชนสังคมและสิ่งแวดล้อม โดยชุมชนเพ่ือชุมชนได้อย่างยั่งยืน ซึ่งนับว่าประสบผลส าเร็จในการร่วมมือแก้ไขปัญหา
สาธารณสุขในภาคส่วนต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง ทั้งภาครัฐ ท้องถิ่นและประชาชนได้เป็นอย่างดี และก าลังหลักที่มีส่วนร่วม
ส าคัญและมีความใกล้ชิดกับชุมชนมากที่สุดคือ อาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน (อสม.) ซึ่งเป็นผู้ที่ได้รับความ
ไว้วางใจ จากสมาชิกครัวเรือน ๑๐ – ๑๕ หลังคาเรือนในการเป็นตัวแทนเข้ารับการพัฒนาศักยภาพความรู้ในการดูแล
สุขภาพทั้งของตนเอง บุคคลในครอบครัว ชุมชน ปัจจุบันมี อสม. ที่ได้รับการพัฒนาและขึ้นทะเบียนแล้วถึง  
๑,๐5๐,๐๐๐ คน พร้อมทั้งมีการปรับปรุงรูปแบบ วิธีการด าเนินงานการดูแลสุขภาพให้มีความสอดคล้อง เหมาะสมกับ
บริบทที่มีการเปลี่ยนแปลงไป สามารถน านโยบายไปสู่การปฏิบัติในระดับชุมชนได้เป็นอย่างดียิ่ง และด้วยการ
ด าเนินงานมาอย่างต่อเนื่องยาวนานกว่า 40 ปี ของ อสม. ท าให้เกิดผลงานเป็นที่ประจักษ์และยอมรับของสังคม
โดยทั่วไป เกิดองค์ความรู้ นวัตกรรมที่มีคุณค่าและยังประโยชน์แก่ประเทศชาติอย่างมากมาย กระทรวงสาธารณสุขได้
เห็นคุณค่าความส าคัญของ อสม. ต่อการพัฒนางานสาธารณสุขมูลฐานชุมชนเป็นอย่างยิ่ง จึงได้มีการส่งเสริมสนับสนุน
การด าเนินงานของ อสม. อย่างต่อเนื่องคณะรัฐมนตรีได้มีมติให้วันที่ ๒๐ มีนาคมของทุกปี เป็นวันอาสาสมัคร
สาธารณสุขแห่งชาติ และกระทรวงสาธารณสุข โดยกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ ได้ด าเนินการคัดเลือกอาสาสมัคร
สาธารณสุข ประจ าหมู่บ้านดีเด่น ตั้งแต่ปีพุทธศักราช 2537 เพ่ือยกย่องเชิดชูเกียรติ เสริมสร้างขวัญก าลังใจ รวมถึง
การประกาศ เกียรติคุณแก่อาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้านที่ได้อุทิศตนเข้ามาร่วมด าเนินงานด้านสาธารณสุข 
สร้างผลงาน ดีเด่นด้านสุขภาพ และเป็นแบบอย่างที่ดีแก่ประชาชนในหมู่บ้าน/ชุมชน 

2. วัตถุประสงค ์
๑. เพ่ือคัดเลือก อสม.ดีเด่นระดับจังหวัด/เขตสุขภาพ/ภาค/ชาติ 
๒. เพ่ือประเมินผลงานต่อเนื่องของ อสม.ดีเยี่ยมและดีเยี่ยมอย่างยิ่ง 

3. ขอบเขตการด าเนินงาน/พื้นที่เป้าหมาย/กลุ่มเป้าหมาย 

3.๑ การคัดเลือก อสม.ดีเด่น และประเมินผลงานอสม.ดีเยี่ยม และอสม. ดีเยี่ยมอย่างย่ิง 
3.๑.๑  อสม.ดีเด่น ประจ าปีพุทธศักราช ๒๕๖6    จ านวน  941 คน 

  ๑. ระดับจังหวัด ๆ ละ ๑2 สาขา     จ านวน 780 คน 
๒. ระดับเขตสุขภาพ ๑๒ เขตๆ ละ  ๑2  สาขา   จ านวน 96 คน 
๓. ระดับภาคๆ ละ  ๑2  สาขา ปี 2566    จ านวน ๓6    คน 
๔.  ระดับชาติ   

๑)  อสม.ดีเด่นระดับชาติ ๑2 สาขา   จ านวน ๑2 คน 
๒)  อสม.ดีเด่นระดับชาติ  พื้นที่พิเศษชายแดนภาคใต้ จ านวน ๔ คน 
๓)  อสม. ดีเด่นกรุงเทพมหานครระดับชาติ   จ านวน ๑ คน 

๕.  อสม.ดีเด่นการไฟฟ้าฝ่ายผลิต (ระดับจังหวัด)     จ านวน 1 คน 
๖.  อสม.ดีเด่นกรุงเทพมหานคร (ระดับจังหวัด)     จ านวน ๑1 คน 

3.1.2 อสม. ดีเยี่ยมและดีเยี่ยมอย่างยิ่ง     จ านวน  5  คน 



๓๔ 
 

กอง 
สช. 

 
4. ผลผลิต/ผลลัพธ์ 

อสม.ที่ได้รับการคัดเลือกเป็น อสม. ดีเด่นระดับจังหวัด/ เขตสุขภาพ / ภาค / ชาติ  จ านวน 941 คน 
อสม. ที่ไดร้ับประเมินผลงานเป็น อสม. ดีเยี่ยม ดีเยี่ยมอย่างยิ่ง        จ านวน   5   คน 

5. ตัวช้ีวัดความส าเร็จ/เป้าหมาย 
ระดับความส าเร็จของการคัดเลือก อสม. ดีเด่นระดับจังหวัด /เขตสุขภาพ/ ภาค /ชาติ/ อสม. ดีเยี่ยม 

และ อสม. ดีเยี่ยมอย่างยิ่ง  

6. บทบาทและข้ันตอนการด าเนินงาน (ส่วนกลาง/สสม./ศบส./จังหวัด/อ่ืนๆ) 

หน่วยงาน บทบาทและขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา 
 1. จัดท าโครงการเพื่อขออนุมัติ  

2. แจ้งแนวทางการคัดเลือก อสม. ดีเด่น ประเมินผลงาน อสม.ดีเยี่ยมดีเยี่ยมอย่างยิ่ง  
3. จัดท าประกาศคณะอ านวยการและคณะกรรมการคัดเลือก อสม. ดีเด่นระดับชาติ  
4. จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการคัดเลือก อสม. ดีเด่นระดับเขต ภาค ชาติ  
    และคณะกรรมการประเมินผลงาน อสม. ดีเยี่ยม อสม. ดีเยี่ยมอย่างยิ่ง  
5. จัดประชุมคณะกรรมการฯ ด าเนินการคัดเลือก อสม. ดีเด่นระดับชาติและวางแผนการ
คัดเลือกลงพ้ืนที่ 
6. จัดท าค าสั่งคณะท างานจัดงานวัน อสม. แห่งชาติ  
7. เตรียมความพร้อมลงพ้ืนที่เพ่ือคัดเลือกฯ 
8. เลขานุการฯ แต่ละสาขา ประสานงานกับหน่วยงานที่เก่ียวข้องเพ่ือก าหนดวัน เวลา  
    และสถานที่ในการด าเนินการคัดเลือก 
9. คณะกรรมการฯ ระดับชาติ ด าเนินการคัดเลือก อสม. ดีเด่นระดับชาติ ลงพื้นที่คัดเลือก 
10. ประชุมคณะกรรมการอ านวยการและคณะกรรมการคัดเลือกเพ่ือรับรองผลการคัดเลือก   
      อสม. ดีเด่น ดีเยี่ยม และดีเยี่ยมอย่างยิ่งระดับชาติ  
11. สรุปและจัดท าประกาศรายชื่อ อสม. ดีเด่นระดับชาติ  
12. จัดงานวัน อสม. แห่งชาติ  
13. ประเมินความพึงพอใจ การคัดเลือกและการจัดงานฯ  
14. จัดท าเอกสารผลงานเพื่อประกอบการเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์  
      (นร.1 และ นร.3) (เหรียญเงิน เหรียญทอง เบญจมดิเรกคุณาภรณ์)  
15. ด าเนินการขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ดิเรกคุณาภรณ์ (เหรียญเงิน  
      เหรียญทองเบญจมดิเรกคุณาภรณ์) ประจ าปี 2565 ส่งเอกสารให้ส านักงาน    
      ปลัดกระทรวงสาธารณสุข และติดตามผลการพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์  
16. สรุปและจัดท ารายงานผลงาน อสม. ดีเด่นระดับชาติ อสม. ดีเยี่ยม  
      และ อสม. ดีเยี่ยมอย่างยิ่ง 

ไตรมาสที่  
1 – 2 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไตรมาสที่  
3 - 4 

 
 
 



๓๕ 
 

สสม. 

ศบส. 
 

สสจ. 

 1. เสนอรายชื่อคณะกรรมการคัดเลือก อสม. ดีเด่น ระดับภาค 12 สาขา ส่งให้กอง สช. 
    เพ่ือเสนอให้ปลัดกระทรวงสาธารณสุขลงนามแต่งตั้ง  
2. ด าเนินการคัดเลือก อสม. ดีเด่น ระดับเขตและภาค ดังนี้  
- ภาคกลาง (ศูนย์พัฒนาการสาธารณสุขมูลฐานภาคกลาง ชลบุรี) 
- ภาคเหนือ (ศูนย์พัฒนาการสาธารณสุขมูลฐานภาคเหนือ นครสวรรค์)  
- ภาคใต้ (ศูนย์พัฒนาการสาธารณสุขมูลฐานภาคใต้นครศรีธรรมราช)  
- ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (ศูนย์พัฒนาการสาธารณสุขมูลฐานภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ขอนแก่น)  
3. รวบรวมผลการคัดเลือก อสม. ดีเด่นระดับจังหวัด เขตสุขภาพ และภาค พร้อมจัดท า    
    รูปเล่มผลงาน อสม. ดีเด่นระดับภาค ส่งให้กอง สช.  
4. ส่งรายชื่อเจ้าหน้าที่เพ่ือจัดท าค าสั่งคณะท างานจัดงานวัน อสม. 
 5. สสม. จัดส่งเอกสารผลงานของ อสม. ให้ถึงกอง สช. ก่อนวันที่ 24 มกราคม 2566 

ไตรมาสที่  
1 – 2 

 
 
 
 
 
 

 1. รวบรวมรายชื่อและรูปเล่มผลงาน อสม. ดีเด่นระดับจังหวัด ดีเยี่ยม และดีเยี่ยมอย่างยิ่ง  
2. ร่วมกับ สสม. ในการแต่งตั้งคณะกรรมการคัดเลือก อสม. ดีเด่นระดับเขตสุขภาพ/ภาค          
    และจัดส่งให้กองสช.เพ่ือจัดท าหนังสือเสนอขอลงนาม โดย ปลัดกระทรวงสาธารณสุข  
3. ร่วมกับ สสม. ด าเนินการคัดเลือก อสม. ดีเด่นระดับเขต/ภาค 
4. ส่งรายชื่อเจ้าหน้าที่เพ่ือจัดท าค าสั่งคณะท างานจัดงานวัน อสม. แห่งชาติ 
5. ส่งรายชื่อคณะกรรมการคัดเลือก อสม. ดีเยี่ยม และดีเยี่ยมอย่างยิ่ง และจัดส่งให้กอง สช. 
    เพ่ือจัดท าหนังสือเสนอขอลงนามโดย ปลัดกระทรวงสาธารณสุข  
6. ประเมินและรับรองผลงาน อสม. ดีเยี่ยม และดีเยี่ยมอย่างยิ่ง ระดับเขต/ภาค 
7. ส่งเอกสารประกอบการประเมินผลงาน ของ อสม. ดีเยี่ยม ดีเยี่ยมอย่างยิ่งให้กอง สช.  

ไตรมาสที่ 1 
 
 
 

ไตรมาสที่ 2 
 
 
 

ไตรมาสที่ 3 

 1. ด าเนินการคัดเลือก อสม. ดีเด่น ระดับจังหวัด  
2. ส่งผลการคัดเลือก อสม. ดีเด่น ระดับจังหวัด พร้อมเอกสารผลงานให้ ศบส.  
3. ตรวจสอบคุณสมบัติ และรวบรวมเอกสารประกอบการประเมินผลงานของ อสม. ดีเยี่ยม  
   ดีเยี่ยมอย่างยิ่ง ประจ าปี 2565 (ประกอบด้วย ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน 
   จ านวน 5 ชุด /ส าเนาทะเบียนบ้าน จ านวน 5 ชุด และรูปเล่มเอกสาร) ส่งให้กอง สช. 

ไตรมาสที่ 1 
 

ไตรมาสที่ 2 
 

7. ระยะเวลาด าเนินการ   
          ตุลาคม ๒๕๖5 – กันยายน ๒๕๖6 

8. ผู้รับผิดชอบ 
กองสนับสนุนสุขภาพภาคประชาชน กลุ่มพัฒนาการมีส่วนร่วม 

9. ผู้เกี่ยวข้องกับโครงการ 
9.1 กองสนับสนุนสุขภาพภาคประชาชน 
9.2 ส านัก/กองภายในกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 
9.3 ศูนย์พัฒนาการสาธารณสุขมูลฐานภาค 5 แห่ง 
9.4 ศูนยส์นับสนุนบริการสุขภาพเขต ที่ 1 - 12 
9.5 อาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน และชมรมอาสาสมัครสาธารณสุขระดับต่างๆ 
9.6 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด 76 จังหวัด ส านักอนามัย กรุงเทพมหานคร 
9.7 กรมวิชาการต่างๆ ในกระทรวงสาธารณสุข 



๓๖ 
 

10. ประโยชน์ที่จะได้รับ 
10.1 มี อสม. ดีเด่น เป็นต้นแบบที่เป็นเลิศด้านการดูแลสุขภาพ และการจัดการด้านสุขภาพ ของ 

           ครอบครัว ชุมชนและประชาชนทั่วไปได้ 
10.2 มีนวัตกรรมด้านการจัดการสุขภาพ ของชุมชน ซึ่งสามารถน ามารวบรวม และต่อยอดผลการด าเนินงาน  

           เพ่ือเป็นพ้ืนที่ศึกษาดูงาน 
10.3 สร้างกระแสการพัฒนาตนเองและชุมชนในการมีบทบาทและมีส่วนร่วมการพ่ึงตนเองด้านสุขภาพ 

          ของคนในชุมชน 
 

 
 
 



๓๗ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนในการจัดการสุขภาพภาคประชาชน 
1. แนวทางการด าเนินงานโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้เข้ารับหรือผู้ผ่านการบ าบัดรักษายาเสพติด 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๖ 

1. ความส าคัญและที่มา 
ตามยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๘๐) ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง ประเด็นการป้องกัน 

ปราบปราม และแก้ไขปัญหายาเสพติด (ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความ
มั่นคง) และภายใต้มาตรการการบ าบัดรักษายาเสพติด ในการแก้ไขปัญหาผู้เสพยาเสพติดให้ครอบคลุมทั้งด้านสุขภาพ 
สาธารณสุข เศรษฐกิจและสังคม โดยด าเนินการพัฒนาหน่วยบริการบ าบัดให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน เพ่ือรองรับ   
ผู้เสพยาเสพติดได้อย่างครอบคลุมทั้งกระบวนการ รวมทั้งส่งเสริม และพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้ติดยาเสพติดและผู้ผ่าน
การบ าบัดรักษายาเสพติดให้กลับมาด ารงชีวิตในสังคมอย่างปกติสุข โดยเน้นการส่งเสริมความร่วมมือ สร้างการมีส่วน
ร่วมของภาคประชาชน ภาคประชาสังคม เพ่ือสร้างความเข้มแข็งในการจัดการปัญหายาเสพติดในระดับพ้ืนที่  
โดยบูรณาการการท างานทุกภาคส่วน และกฎหมายยาเสพติดฉบับใหม่ พ.ศ. 2564 ได้มีการใช้แนวคิด “มองผู้เสพ
เป็นผู้ป่วย” มากกว่าเป็นอาชญากร กระบวนการแก้ไขปัญหายาเสพติดของกฎหมายฉบับใหม่จึงเน้นไปที่การใช้
กระบวนการบ าบัดรักษาและฟ้ืนฟู ในสัดส่วนที่มากกว่าการลงโทษทางอาญา กฎหมายก าหนดแนวทางให้ศาล
พิจารณาคดีโดยค านึงถึงการสงเคราะห์ให้ผู้เสพเลิกเสพด้วยการน าเข้าสู่กระบวนการบ าบัดรักษา ซึ่งผู้กระท าผิ ด
สามารถเลือกสมัครใจเข้าสู่กระบวนการได้ด้วยตัวเองจนเสร็จสิ้นกระบวนการ โดยผู้กระท าผิดจะไม่ถูกด าเนินคดีและ
ไม่มีประวัติอาชญากร ซึ่งจะช่วยให้สามารถกลับคืนสู่สังคมได้ง่ายขึ้น และกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ ได้ตระหนักถึง
ความส าคัญของการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายภาคประชาชนในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดโดยการมีส่วน
ร่วมของชุมชน จึงได้สนับสนุนบทบาท อสม.Buddy ร่วมกับชุมชนในการติดตาม ดูแล ให้ความช่วยเหลือผู้เข้ารับหรือ  
ผู้ผ่านการบ าบัดรักษายาเสพติดในระบบสมัครใจบ าบัด และพัฒนาศักยภาพ อสม.และชุมชนในการติดตามดูแล       
ให้ความช่วยเหลือผู้เข้ารับหรือผ่านการบ าบัดรักษายาเสพติดในระบบสมัครใจบ าบัด โดยการมีส่วนร่วมของชุมชน  

ดังนั้น กองสนับสนุนสุขภาพภาคประชาชน ซึ่งมีบทบาทในการพัฒนาศักยภาพ อสม. และภาคีเครือข่าย     
จึงได้จัดท าโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้เข้ารับหรือผู้ผ่านการบ าบัดรักษายาเสพติด ปีงบประมาณ ๒๕๖๖ ขึ้น       
เพ่ือพัฒนาศักยภาพ อสม. และชุมชนในการติดตาม ดูแล และช่วยเหลือผู้เข้ารับหรือผู้ผ่านการบ าบัดรักษายาเสพติด
ในชุมชน เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการติดตาม ดูแล และช่วยเหลือผู้ใช้ ผู้เสพ และผู้ติดยาเสพติดหลังการบ าบัดรักษา  
และเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้เข้ารับหรือผู้ผ่านการบ าบัดรักษายาเสพติด 

2. วัตถุประสงค ์
 เพ่ือพัฒนาศักยภาพ อสม. และชุมชนเป้าหมาย ในการติดตาม ดูแล และช่วยเหลือผู้เข้ารับหรือผู้ผ่านการ
บ าบัดรักษายาเสพติด ในระบบสมัครใจบ าบัด 

3. ขอบเขตการด าเนินงาน/พื้นที่เป้าหมาย/กลุ่มเป้าหมาย 
 ๓.๑ กลุ่มเป้าหมายคือ อสม.ที่ผ่านการพัฒนาศักยภาพตามแนวทาง/หลักสูตรการด าเนินงานด้านยาเสพติด      
ในชุมชน หรือ อสม. ที่ได้รับการคัดเลือกเป็น อสม.ดีเด่น สาขาป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในชุมชน  
 ๓.๒ พ้ืนที่เป้าหมาย ๒๐ จังหวัด ๓,๙๐๐ ชุมชน/หมู่บ้าน (ตามพ้ืนที่แพร่ระบาดยาเสพติด ตามก าหนด       
ของ ป.ป.ส.) ดังนี้ 
 



๓๘ 
 

 
 
 
 

เขตสุขภาพ จังหวัดเป้าหมาย จ านวนชุมชนเป้าหมาย 
ที่ อสม.บัดดี้ ติดตามผู้ป่วย 

(หมู่บ้านละ 1 คน) 
1 ๑. จังหวัดล าพูน ๑๗๒ 

๒. จังหวัดแม่ฮ่องสอน ๔๐ 
2 3. จังหวัดเพชรบูรณ์  ๕๐ 

4. จังหวัดตาก ๖๑ 
3 ๕. จังหวัดนครสวรรค์ ๖๒ 

๖. จังหวัดชัยนาท   ๑๗๖ 
4 7. จังหวัดสระบุรี ๑๙๑ 
5 ๘. จังหวัดราชบุรี ๑๓๙ 

๙. จังหวัดสมุทรสงคราม ๑๒๒ 
6 10. จังหวัดชลบุรี ๑๑๔ 

11. จังหวัดสมุทรปราการ ๒๓๒ 
7 ๑2. จังหวัดร้อยเอ็ด ๒๑๔ 
8 ๑3. จังหวัดนครพนม ๒๐๔ 
9 ๑4. จังหวัดนครราชสีมา ๓๑๕ 

10 ๑๕. จังหวัดมุกดาหาร ๑๐๖ 
๑๖. จังหวัดอ านาจเจริญ ๑๙๖ 

11 ๑๕. จังหวัดนครศรีธรรมราช ๘๐๘ 
๑๖. จังหวัดสุราษฎร์ธานี ๓๒๖ 

12 ๑๙. จังหวัดปัตตานี ๑๘๖ 
๒๐. จังหวัดยะลา ๑๘๖ 

 รวม ๓,๙๐๐ 

4. ผลผลิต/ผลลัพธ์ 
 ผลผลิต 
 - อสม.บัดดี้ ทีไ่ด้รับการพัฒนาฟ้ืนฟูศักยภาพในการติดตามดูแลผู้ป่วยยาเสพติดในระบบสมัครใจบ าบัด 
 - ชุมชนเป้าหมายที่ อสม. บัดดี้ มีส่วนร่วมในกระบวนการติดตาม ดูแล ให้ความช่วยเหลือผู้เข้ารับหรือผ่าน
การบ าบัดรักษายาเสพติดในระบบสมัครใจบ าบัด โดยการมีส่วนร่วมของชุมชน ตามเกณฑ์ที่ก าหนด 

ผลลัพธ์ 
ผู้ป่วยยาเสพติดได้รับการดูแลติดตามต่อเนื่องโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน ในพ้ืนที่ต้นแบบ ๓,๙๐๐ ชุมชน/หมู่บ้าน 



๓๙ 
 

5. ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
จ านวนชุมชนเป้าหมายที่ อสม. บัดดี้มีส่วนร่วมในกระบวนการติดตามดูแลให้ความช่วยเหลือผู้เข้ารับหรือผ่าน

การบ าบัดรักษายาเสพติดในระบบสมัครใจบ าบัด โดยการมีส่วนร่วมของชุมชนตามเกณฑ์ที่ก าหนด จ านวน 3,900 ชุมชน 
 

6. บทบาทและข้ันตอนการด าเนินงาน (ส่วนกลาง/สสม./ศบส./จังหวัด/อ่ืนๆ) 

ตัวชี้วัดที่ : 13. จ านวนชุมชนเป้าหมายที่ อสม. บัดดี้ มีส่วนร่วมในกระบวนการติดตามดูแลให้ความช่วยเหลือผู้เข้ารับ  
                      หรือผ่านการบ าบัดรักษายาเสพติดในระบบสมัครใจบ าบัด โดยการมีส่วนร่วมของชุมชนตามเกณฑ์  
                      ที่ก าหนด (3,900 ชุมชน)  

กิจกรรม เกณฑ์การประเมิน 
กอง สช. ผู้รับผิดชอบหลัก 
1. จัดท ากรอบการด าเนินงาน แผนปฏิบัติการ และแนวทาง 
    การด าเนินงานฯ 
2. ถ่ายทอดแนวทางการด าเนินงานสู่การปฏิบัติ 
3. สนับสนุนงบประมาณ และแนวทางการด าเนินงานฯ 
4. พัฒนาเครื่องมือการประเมินผลและระบบการรายงานผลฯ  
5. มีการประเมินผล วิเคราะห์ปัญหาอุปสรรคในการ 
    ด าเนินงาน ข้อเสนอแนวทางการแก้ไขปัญหา 
 

 
1. มีกรอบการด าเนินงาน แผนปฏิบัติการ  
    และแนวทางการด าเนินงานฯ 
2. มีการถ่ายทอดแนวทางการด าเนินงานสู่การปฏิบัติ 
3. มีการสนบัสนุนงบประมาณ และแนวทางการด าเนนิงาน 
4. มีเครื่องมือการประเมินผลและระบบการรายงานผล 
5. มีรายงานสรุปผลการประเมินผลการด าเนินงาน  
    ปัญหาอุปสรรคในการด าเนินงาน ข้อเสนอแนวทาง 
    การแก้ไขปัญหา  

ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 1 – 12  
และศูนย์พัฒนาการสาธารณสุขมูลฐาน 5 แห่ง  
(ผู้รับผิดชอบร่วม) 
1. มีการจัดเตรียมรายชื่อชุมชน และข้อมูล อสม. ในพ้ืนที ่ 
    ชุมชนเป้าหมาย 
2. มีการประชุมชี้แจงแนวทางการด าเนินงานและวาง 
    แผนการพัฒนาศักยภาพ อสม.บัดดี้ ร่วมกับเครือข่าย 
    ในพ้ืนที่เป้าหมาย 
3. ด าเนินการพัฒนาศักยภาพ อสม.บัดดี้  
4. สนับสนุน อสม. บัดดี้ ชุมชน และภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วม 
    ในการติดตาม ดูแลผู้ป่วยหลังการบ าบัดรักษาฯ 
5. ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของ อสม.บัดดี้ 
    และชุมชน ในการติดตาม ดูแล ผู้เข้ารับหรือผู้ผ่านการ 
    บ าบัดรักษายาเสพติดในระบบสมัครใจ ในพ้ืนที่รับผิดชอบ 
6. สรุปบทเรียน ผลการด าเนินงานพื้นท่ีต้นแบบ 

 
 
1. มีทะเบียนรายชื่อ และอสม. ในพ้ืนที่ชุมชนเป้าหมาย 
2. มีแผนการปฏิบัติงานพัฒนาศักยภาพ อสม. บัดดี้ 
3. มีจ านวนและรายชื่อ อสม.ที่ผ่านการพัฒนาศักยภาพ  
4. อสม. บัดดี้ ชุมชน และภาคีเครือข่าย มีส่วนร่วมใน 
    การติดตามดูแลผู้เข้ารับ หรือผู้ผ่านการบ าบัดรักษา 
    ยาเสพติด ในระบบสมัครใจบ าบัด 
5. มีรายงานความก้าวหน้า และรายงานผลการปฏิบัติงาน  
    อสม.บัดดี้ และชุมชน 
6. มีบทเรียน และผลการด าเนินงาน ปัญหาอุปสรรคใน 
    การด าเนินงาน ข้อเสนอแนะ แนวทางการแก้ไขปัญหา  

ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด (ผู้สนับสนุน) 
1. วางแผนการพัฒนา อสม.ร่วมกับพื้นท่ีเป้าหมาย 
2. ด าเนินการร่วมกับ อสม.บัดดี้ ชุมชน และภาคีเครือข่าย     

 
1. มีแผนการพัฒนา อสม.บัสดี้ ในการติดตาม ดูแล    
    ผู้เข้ารับหรือผู้ผ่านการบ าบัดรักษายาเสพติดในระบบ    



๔๐ 
 

กิจกรรม เกณฑ์การประเมิน 
   ในการติดตาม ดูแลผู้เข้ารับหรือผู้ผ่านการบ าบัดรักษา 
   ยาเสพติดในระบบสมัครใจบ าบัด และรายงานผลการ   
   ด าเนินงานฯ 

    สมัครใจบ าบัด ในพ้ืนทีเ่ป้าหมาย 
2. มีรายงานผลการด าเนินงานฯ ของพ้ืนที่เป้าหมายที่  
    รับผิดชอบ 

IT (สนับสนุน) 
ร่วมพัฒนาระบบการรายงานฯ 

 
มีระบบการรายงานผลการด าเนินงานและการ
ประเมินผลการปฏิบัติงานของ อสม.บัดดี้ และชุมชน  

 

7. ระยะเวลาด าเนินการ   
 ตุลาคม 256๕ - กันยายน 256๖ 

8. ผู้รับผิดชอบ 
 กองสนับสนุนสุขภาพภาคประชาชน กลุ่มพัฒนาวิชาการและนวัตกรรม 

9. ผู้เกี่ยวข้องกับโครงการ 
9.1 กองสนับสนุนสุขภาพภาคประชาชน 
9.2 ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 1 – 12  
9.3 ศูนย์พัฒนาการสาธารณสุขมูลฐาน 5 แห่ง 
9.4 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดพ้ืนที่เป้าหมาย  
9.5 กลุ่มเทคโนโลยีสารสนเทศ กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ  

10. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
10.๑ อสม.บัดดี้/อสม.เชี่ยวชาญด้านยาเสพติด ที่ได้รับการพัฒนาศักยภาพในการติดตามดูแลผู้เข้ารับ 
    หรือผู้ผ่านการบ าบัดรักษายาเสพติดร่วมกับชุดปฏิบัติการระดับต าบล 
10.๒ พ้ืนที่ต้นแบบ 20 จังหวัด 3,900 ชุมชน/หมู่บ้าน  
10.๓ พ้ืนที่บริการ (ชุมชน) ได้รับการพัฒนาศักยภาพในการติดตามดูแลผู้ป่วยยาเสพติด 
10.๔ ผู้เข้ารบัหรือผู้ผ่านการบ าบัดรักษายาเสพติดในระบบสมคัรใจบ าบัดได้รับการตดิตามดูแลอย่างต่อเนื่อง 
10.5 ผู้เข้ารับหรือผู้ผ่านการบ าบัดรักษายาเสพติดมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
10.6 เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และขยายผล 
10.7 เกิดนวัตกรรมในการดูแลผู้ป่วยยาเสพติดโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน 
10.8 การบริหารจัดการ ระบบฐานข้อมูล thaiphc.net 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 : เสริมสร้างความร่วมมือภาคีเครือข่ายในการขับเคลื่อนงานสุขภาพภาคประชาชน 
1. แนวทางการสนับสนุนองค์กรเอกชนสาธารณประโยชน์ในการจัดการสุขภาพชุมชน ปีงบประมาณ 256๖ 

1. ความส าคัญและที่มา 
 กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ กระทรวงสาธารณสุข ได้ตระหนักถึงความส าคัญของการมีส่วนร่วม 

ในการพัฒนางานด้านสาธารณสุข โดยการเสริมสร้าง สนับสนุน และประสานให้เกิดการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่ว น 
เพ่ีอให้ มีการด าเนินงานอย่างทั่วถึงและต่อเนื่อง จึงได้สนับสนุนงบประมาณให้กับองค์กรเอกชนสาธารณประโยชน์
ต่างๆ เพื่อให้มีส่วนร่วมในการจัดการสุขภาพให้ประชาชนและชุมชนจัดการสุขภาพอย่างสอดคล้องกับเป้าหมาย 
การปฏิรูปประเทศและการปฏิรูประบบบริการปฐมภูมิที่มีชุมชนเป็นฐาน ประชาชนเป็นศูนย์กลาง  และเพ่ือให้การ
ด าเนินงานสนับสนุนองค์กรเอกชนสาธารณประโยชน์ การพิจารณาวิเคราะห์และคัดเลือกโครงการที่ขอรั บการ
สนับสนุนงบประมาณ ปี 256๖ สอดคล้องกับนโยบายของกรมสนับสนุนบริการสุขภาพและเป็นไปตามหลักเกณฑ์
และแนวทางการสนับสนุนงบประมาณองค์กรเอกชนสาธารณประโยชน์  

ดังนั้น กองสนับสนุนสุขภาพภาคประชาชน ซึ่งมีบทบาทในการส่งเสริม สนับสนุนการด าเนินงานของ
คณะกรรมการพิจารณาจัดสรรงบประมาณสนับสนุนองค์กรเอกชนสาธารณประโยชน์ในการจัดการสุขภาพ 
คณะอนุกรรมการกลั่นกรองการสนับสนุนองค์กรเอกชนสาธารณประโยชน์ในการจัดการสุขภาพชุมชน และคณะ 
อนุกรรมการติดตามประเมินผลการสนับสนุนองค์กรเอกชนสาธารณประโยชน์ในการจัดการสุขภาพชุมชน จึงเห็นควร 
ให้จัดท าโครงการการสนับสนุนองค์กรเอกชนสาธารณประโยชน์ในการจัดการสุขภาพชุมชน ปีงบประมาณ 256๖ ขึ้น 
เพ่ือด าเนินการวิเคราะห์ พิจารณา กลั่นกรอง และคัดเลือกโครงการขององค์กรเอกชนสาธารณประโยชน์ที่ขอรับการ
สนับสนุนงบประมาณ ประจ าปี 256๖ ก าหนดแนวทางการติดตามประเมินผลโครงการขององค์กรเอกชน
สาธารณประโยชน์ที่ ได้รับการสนับสนุนงบประมาณ ประจ าปี 256๖ และพัฒนาศักยภาพองค์กรเอกชน
สาธารณประโยชน์ เพ่ือให้ด าเนินการเป็นไปตามหลักเกณฑ์และแนวทางการสนับสนุนงบประมาณองค์กรเอกชน
สาธารณประโยชน์ ตอบสนองต่อผลผลิตของกองสนับสนุนสุขภาพภาคประชาชน กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ  
และเสนอส านักงบประมาณ เพ่ือพิจารณาสนับสนุนงบประมาณในปี 256๖ ต่อไป 
2. วัตถุประสงค ์
 2.1 เพ่ือเป็นการส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาศักยภาพการมีส่วนร่วมขององค์กรเอกชนสาธารณประโยชน์
ในการจัดการสุขภาพชุมชน 

2.2 เพ่ือวิเคราะห์ พิจารณา กลั่นกรอง และคัดเลือกโครงการตามหลักเกณฑ์และแนวทางการสนับสนุน
งบประมาณองค์กรเอกชนสาธารณประโยชน์ ให้ได้โครงการที่สอดคล้องกับนโยบาย และตอบสนองกับเป้าหมาย 
ผลผลิต ตัวชี้วัดของกองสนับสนุนสุขภาพภาคประชาชน กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 

2.3 เพ่ือสร้างความเข้าใจในเป้าหมาย ผลผลิต ผลลัพธ์ และตัวชี้วัด ตามขอบเขตงานที่ให้การสนับสนุน
งบประมาณ อัตราค่าใช้จ่ายและเอกสารหลักฐานการเบิกจ่ายตามระเบียบราชการ การปรับปรุงโครงการ และท า
สัญญารับเงินสนับสนุนองค์กรเอกชนสาธารณประโยชน์ในการจัดการสุขภาพชุมชน 

2.๔ เพ่ือพัฒนาศักยภาพองค์กรเอกชนสาธารณประโยชน์ในการเขียนโครงการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ 
เป้าหมายและตัวชี้วัดของการสนับสนุนงบประมาณการสนับสนุนองค์กรเอกชนสาธารณประโยชน์ในการจัดการ
สุขภาพชุมชน 
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2.๕ เพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินงานโครงการขององค์กรเอกชนสาธารณประโยชน์ที่ ได้รับการ
สนับสนุนงบประมาณ ประจ าปี 256๖ 

3. ขอบเขตการด าเนินงาน/พื้นที่เป้าหมาย/กลุ่มเป้าหมาย 
 คณะกรรมการพิจารณาจัดสรรงบประมาณสนับสนุนองค์กรเอกชนสาธารณประโยชน์ในการจัดการสุขภาพ
ชุมชน คณะอนุกรรมการกลั่นกรองการสนับสนุนองค์กรเอกชนสาธารณประโยชน์ในการจัดการสุขภาพชุมชน 
คณะอนุกรรมการติดตามประเมินผลการสนับสนุนองค์กรเอกชนสาธารณประโยชน์ในการจัดการสุขภาพชุมชน 

4. ผลผลิต/ผลลัพธ์ของโครงการ 
 ภาคีเครือข่ายองค์กรเอกชนสาธารณประโยชน์ที่ผ่านการวิเคราะห์ พิจารณา กลั่นกรอง และคัดเลือกให้ได้รับ
การสนับสนุนงบประมาณประจ าปี 256๖ ด าเนินงานเป็นไปตามเป้าหมาย ผลผลิต ผลลัพธ์ และตัวชี้วัดตามขอบเขต
งานที่ได้รับการสนับสนุนงบประมาณ และตอบสนองต่อผลผลิตของกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ เรื่องการมีส่วนร่วม
ในการจัดการสุขภาพชุมชน 

5. ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ร้อยละขององค์กรเอกชนสาธารณประโยชน์ที่ได้รับการสนับสนุนงบประมาณ และด าเนินการตามวัตถุประสงค์ 

ที่ก าหนดไว้ได้อย่างครบถ้วน 

6. บทบาทและข้ันตอนการด าเนินงาน (ส่วนกลาง/สสม./ศบส./จังหวัด/อ่ืนๆ) 
 

 บทบาทและขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา 
 
 
 
 

1. ประชาสัมพันธ์หลักเกณฑ์และแนวทางการสนับสนุนงบประมาณ 
2. รวบรวมโครงการพร้อมตรวจสอบคุณสมบัติขององค์กร 
3. ประชุมคณะกรรมการพิจารณาจัดสรรงบประมาณองค์กรเอกชน
สาธารณประโยชน์ในการจัดการสุขภาพชุมชน ครั้งที่ 1/2566 
4. ทบทวนและจัดท าหลักเกณฑ์และแนวทางการสนับสนุน 
5. ประชุมคณะอนุกรรมการกลั่นกรองการสนับสนุนองค์กรเอกชน
สาธารณประโยชน์ในการจัดการสุขภาพชุมชน เพื่อพิจารณากลั่นกรอง
โครงการที่ขอรับการสนับสนุนงบประมาณ  
6. ประชุมคณะกรรมการพิจารณาจัดสรรงบประมาณองค์กรเอกชน
สาธารณประโยชน์ในการจัดการสุขภาพชุมชน ครั้งที่ 2/2566 
7. แจ้งผลการพิจารณาและข้อเสนอแนะจากคณะอนุกรรมการและ
คณะกรรมการฯ แก่องค์กรเอกชนสาธารณประโยชน์ผู้ผ่านการพิจารณา
เห็นชอบให้ได้รับการสนับสนุนฯ 
8. ท าสัญญารับเงินพร้อมตรวจสอบเอกสารที่เก่ียวข้อง 
9. จัดประชุมคณะอนุกรรมการติดตามประเมินผลฯ ครั้งที่ 1 เพ่ือ 
วางแผนการก ากับ ติดตาม ประเมินผลการด าเนินงานโครงการที่ได้รับ
การสนับสนุนงบประมาณฯ 
 

ไตรมาสที่ 1 
 
 
 
 

ไตรมาสที่ 2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนกลาง 

กลุ่มแผนงาน 

กรมสนบัสนนุบรกิารสุขภาพ 
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 บทบาทและขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา 
10. ประชุมหารือโครงการการพัฒนาศักยภาพองค์กรเอกชนสาธารณ 
ประโยชน์ ในการจัดการสุขภาพชุมชน 
11. ติดตามความก้าวหน้าการด าเนินงานผ่านระบบติดตามการ
ด าเนินงานออนไลน์ รายไตรมาส 
12. ประชุมคณะอนุกรรมการติดตามประเมินผลฯ ครั้งที่ 2 เพ่ือสรุปผล
การด าเนินงานสนับสนุนองค์กรเอกชนสาธารณประโยชน์ในการ
จัดการสุขภาพ 
13. รวบรวมรายงานผลการด าเนินงานฉบับสมบูรณ์และรายงานหลักฐาน
เอกสารการเบิกจ่ายฉบับจริง 
14. รายงานผลการด าเนินงานสนับสนุนองค์กรเอกชนสาธารณประโยชน์ 
ในการจัดการสุขภาพแก่ผู้บริหาร 
15. การเผยแพร่ผลงานและใช้ประโยชน์ในการด าเนินงาน/การพัฒนานโยบาย 

 
 

ไตรมาสที่ 3 – 4 
 

 

 1. ประชาสัมพันธ์หลักเกณฑ์และแนวทางการสนับสนุนงบประมาณ 
2. รวบรวมโครงการในพ้ืนที่รับผิดชอบตามพ้ืนที่ด าเนินโครงการฯ 
และส่งมายังกองสนับสนุนสุขภาพภาคประชาชน 
3. ตัวแทนสสม. พิจารณากลั่นกรองโครงการที่ขอรับการสนับสนุน
งบประมาณ ตามค าสั่งคณะอนุกรรมการกลั่นกรองการสนับสนุน
องค์กรเอกชนสาธารณประโยชน์ในการจัดการสุขภาพชุมชน 
4. ตัวแทนสสม. พิจารณาเพ่ือรับรองและให้ความเห็นชอบโครงการจาก
องค์กรเอกชน สาธารณประโยชน์ที่ขอรับการสนับสนุนงบประมาณตาม
ค าสั่งคณะกรรมการพิจารณาจัดสรรงบประมาณองค์กรเอกชนสาธารณ 
ประโยชน์ในการจัดการสุขภาพชุมชน 
5. ประชุมคณะอนุกรรมการติดตามประเมินผลฯ ครั้งที่ 1 เพ่ือวาง
แผนการก ากับ ติดตาม ประเมินผลการด าเนินงานโครงการที่ได้รับการ
สนับสนุนงบประมาณฯ 
6. ก ากับ ติดตามการด าเนินโครงการที่ได้รับการสนับสนุนโดยยึดตาม
พ้ืนที่ด าเนินโครงการ 
7. ก ากับ ติดตามการรายงานความก้าวหน้าและการด าเนินงานราย
ไตรมาสผ่านระบบการติดตามองค์กรเอกชนสาธารณประโยชน์ในการ
จัดการสุขภาพชุมชน เว็บไซต์ http://ngo.hss.moph.go.th 
8. ประชุมคณะอนุกรรมการติดตามประเมินผลฯ ครั้งที่ 2 เพ่ือสรุป 
ผลการด าเนินงานสนับสนุนองค์กรเอกชนสาธารณประโยชน์ในการ
จัดการสุขภาพ 
9. วิเคราะห์ สรุปผลการด าเนินโครงการ และตรวจสอบความถูกต้องของ
รายละเอียดงบประมาณโครงการให้ถูกต้อง เป็นไปตามระเบียบราชการ 

ไตรมาสที่ 1 
 
 

ไตรมาสที่ 2 
 
 
 
 
 
 

ไตรมาสที่ 2 – 4 
 
 
 
 

ไตรมาสที่ 4 

สสม. 

กองสช. 
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 บทบาทและขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา 
 1. ประชาสัมพันธ์หลักเกณฑ์และแนวทางการสนับสนุนงบประมาณ 

2. รวบรวมโครงการในพ้ืนที่รับผิดชอบตามพ้ืนที่ด าเนินโครงการฯ 
และส่งมายังกองสนับสนุนสุขภาพภาคประชาชน 
3. ตัวแทนศบส. พิจารณากลั่นกรองโครงการที่ขอรับการสนับสนุน
งบประมาณ    ตามค าสั่งคณะอนุกรรมการกลั่นกรองการสนับสนุน
องค์กรเอกชนสาธารณประโยชน์ในการจัดการสุขภาพชุมชน 
4. ตัวแทนศบส. พิจารณาเพ่ือรับรองและให้ความเห็นชอบโครงการ
จากองค์กรเอกชนสาธารณประโยชน์ที่ขอรับการสนับสนุนงบประมาณ
ตามค าสั่งคณะกรรมการพิจารณาจัดสรรงบประมาณองค์กรเอกชนสา
ธารณ ประโยชน์ในการจัดการสุขภาพชุมชน 
5. ประชุมคณะอนุกรรมการติดตามประเมินผลฯ ครั้งที่ 1 เพ่ือวาง
แผนการก ากับ ติดตาม ประเมินผลการด าเนินงานโครงการที่ได้รับการ
สนับสนุนงบประมาณฯ 
6. ก ากับ ติดตามการด าเนินโครงการที่ได้รับการสนับสนุนโดยยึดตาม
พ้ืนที่ด าเนินโครงการ 
7. ก ากับ ติดตามการรายงานความก้าวหน้าและการด าเนินงานราย
ไตรมาสผ่านระบบการติดตามองค์กรเอกชนสาธารณประโยชน์ในการ
จัดการสุขภาพชุมชน เว็บไซต์ http://ngo.hss.moph.go.th 
8. ประชุมคณะอนุกรรมการติดตามประเมินผลฯ ครั้งที่ 2 เพ่ือสรุป 
ผลการด าเนินงานสนับสนุนองค์กรเอกชนสาธารณประโยชน์ในการ
จัดการสุขภาพ 
9. วิเคราะห์ สรุปผลการด าเนินโครงการ และตรวจสอบความถูกต้อง
ของรายละเอียดงบประมาณโครงการให้ถูกต้อง เป็นไปตามระเบียบ
ราชการ 

ไตรมาสที่ 1 
 
 

ไตรมาสที่ 2 
 
 
 
 
 
 

ไตรมาสที่ 2 - 4 
 
 

ไตรมาสที่ 4 
 
 

 1. ประชาสัมพันธ์หลักเกณฑ์และแนวทางการสนับสนุนงบประมาณ 
2. ก ากับ ติดตามการด าเนินโครงการที่ได้รับการสนับสนุน 
โดยยึดตามพ้ืนที่ด าเนินโครงการ 
 

ไตรมาสที่ 1 
ไตรมาสที่ 1 - 4 

ศบส. 

จังหวัด 
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7. ระยะเวลาในการด าเนินงาน 
 ตุลาคม 256๕ - กันยายน 256๖ 

8. ผู้รับผิดชอบ 
           กองสนับสนุนสุขภาพภาคประชาชน กลุ่มพัฒนาวิชาการและนวัตกรรม 

9. ผู้เกี่ยวข้องกับโครงการ 
9.1 กองสนับสนุนสุขภาพภาคประชาชน 
9.2 ส านัก/กองภายในกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 
9.3 ศูนย์พัฒนาการสาธารณสุขมูลฐานภาค 5 แห่ง 
9.4 ศูนยส์นับสนุนบริการสุขภาพเขต ที่ 1 - 12 
9.5 อาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน และชมรมอาสาสมัครสาธารณสุขระดับต่างๆ 
9.6 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด 76 จังหวัด  
9.7 องค์กรเอกชนสาธารณประโยชน์ 

10. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 องค์กรเอกชนสาธารณประโยชน์ได้รับการส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาศักยภาพให้มีส่วนร่วมในการ
จัดการสุขภาพชุมชน ส่งผลให้ระบบสุขภาพภาคประชาชนมีความเข้มแข็ง สามารถตอบสนองนโยบายของกระทรวง
สาธารณสุข 

10.2 องค์กรเอกชนสาธารณประโยชน์ ที่ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ  
ในปีงบประมาณ 256๖ มีผลการด าเนินงานที่ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์ของกองสนับสนุนสุขภาพภาคประชาชน 
ในเรื่องการเสริมสร้างความเข้มแข็งของภาคีเครือข่ายในการจัดการระบบสุขภาพ 

 
     
 



 
 

๔๖ 
 

ยุทธศาสตร์ที ่4 พัฒนาระบบกลไกเพื่อสนับสนุนการด าเนินงานสุขภาพภาคประชาชน 
1. แนวทางการขับเคลื่อนยุทธศาตร์และระบบสุขภาพภาคประชาชนสู่การปฏิบัติ 

1. ความส าคัญและที่มา 
ตามที่รัฐบาลได้ก าหนดนโยบายหลักข้อที่ 9 พัฒนาระบบสาธารณสุขและหลักประกันทางสังคม ข้อย่อย 

ที่ 9.3 พัฒนาและยกระดับความรู้อาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน (อสม.) ให้เป็นหมอประจ าบ้าน ควบคู่กับ
การใช้เทคโนโลยีการสื่อสารทางการแพทย์ เร่งพัฒนาระบบบริการสุขภาพที่มีคุณภาพให้ทั่วถึงและครอบคลุม
ประชากรทุกภาคส่วน ลดความเหลื่อมล้ าของคุณภาพการบริการในแต่ละระบบ พร้อมทั้งเพ่ิมประสิทธิภาพระบบ
การบริการสาธารณสุขในชุมชน ผ่านการพัฒนาระบบการแพทย์ทางไกลควบคู่ไปกับการเพ่ิมบทบาทของ
อาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน และการยกระดับคุณภาพการบริการของโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล 
เพ่ือให้ประชาชนในทุกครัวเรือนทุกพ้ืนที่ โดยเฉพาะผู้สูงอายุที่อยู่ในชุมชนสามารถเข้าถึงบริการสาธารณสุขได้อย่าง
ทั่วถึงและรวดเร็ว 
 กระทรวงสาธารณสุข โดยรัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุข ก าหนดนโยบายการด าเนินงานกระทรวง
สาธารณสุขประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เพ่ือสอดรับการด าเนินงานด้านสาธารณสุขของรัฐบาล ประชาชน
เข้าถึงบริการสุขภาพได้มากขึ้น เพ่ิมความครอบคลุมการดูแลสุขภาพปฐมภูมิที่บ้านและชุมชน โดย "3 หมอ" คนไทย
ทุกครอบครัวมีหมอประจ าตัวดูแลสุขภาพ เมื่อเจ็บป่วย ได้รับการรักษา ส่งต่อ เพ่ิมสวัสดิการและศักยภาพ อสม. 
สนับสนุนทรัพยากรและพัฒนาโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลและโรงพยาบาลชุมชนให้เข้มแข็ง เชื่อมต่อการ
รักษาโดยใช้การแพทย์ทางไกล (Telemedicine) เพ่ือดูแลประชาชนที่บ้านและชุมชนอย่างใกลัชิด ลดภาระและ
ค่าใช้จ่ายของประชาชนในการเดินทางมาโรงพยาบาล ในการนี้ระบบหลักประกันสุขภาพต้องเอ้ือให้การดูแลในชุมชน
เป็นไปอย่างเข้มแข็งและครอบคลุมกรณีการเจ็บป่วยเรื้อรัง การเยี่ยมบ้านและให้การรับยาเป็นไปอย่างต่อเนื่องไม่ว่า
จะเป็นโรคทางกายหรือทางจิตเวช และรัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงสาธารณสุข ได้ก าหนดทิศทางการพัฒนา  
ส่งเสริมการดูแลสุขภาพประชาชนทุกช่วงวัยให้มีสุขภาพและคุณภาพชีวิตที่ดี ส่งเสริมให้ประชาชนมีความรอบรู้
ด้านสุขภาพ (Health Iiteracy) เพ่ือให้สามารถดูแลตัวเองได้ (Self-care) และยกระดับและเพ่ิมขีดความสามารถ 
อสม. ให้เป็น Smart อสม. เพ่ือดูแลและให้ข้อมูลประชาชนเพ่ือเสริมสร้างสุขภาพ  สร้างเสริมสุขภาพเชิงป้องกัน
ให้กับประชาชน ยกระดับและเพ่ิมขีดความสามารถ อสม. ให้เป็น Smart อสม. เพ่ือดูแลและให้ข้อมูลประชาชน
เพ่ือเสริมสร้างสุขภาพเชิงป้องกัน และเพ่ือเป็นการถ่ายระดับตามนโยบายในปีงบประมาณ 2566 ปลัดกระทรวง
สาธารณสุขจึงได้ก าหนดนโยบายเพ่ิมประสิทธิภาพการสื่อสาร ยกระดับการสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพในทุกมิติ 
และยกระดับระบบบริการรองรับสังคมสูงวัย และลดอัตราตายโรคส าคัญ โดยสร้างเสริมความเข้มแข็งของระบบ
บริการสุขภาพปฐมภูมิ เพ่ิมศักยภาพสามหมอ โดยพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน (อสม.) ให้
เป็นผู้น าด้านสุขภาพในชุมชน เพิ่มศักยภาพโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลให้เป็นจุดเชื่อมต่อส าคัญของการดูแล
สุขภาพชุมชนสู่โรงพยาบาล ใช้การแพทย์ทางไกล (Telemedicine) เพ่ิมประสิทธิภาพการดูแลรักษาอย่างต่อเนื่อง
เชื่อมโยง ให้ประชาชนได้รับการดูแลแบบ "ใกล้ตัว ใกล้บ้าน ใกล้ใจ" ได้อย่างเป็นรูปธรรม 
 กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ น านโยบายมาขับเคลื่อนและก าหนดนโยบายเพ่ือให้การด าเนินงานมีความสอด
รับการถ่ายระดับตามนโยบาย เพ่ือการด าเนินงานมีเป้าหมายและเป็นไปในทิศทางเดียวกัน ภายใต้การขับเคลื่อน
งานตามภารกิจกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ เพ่ือตอบสนองนโยบายกระทรวงตามภารกิจงานสุขภาพภาค
ประชาชนและสอดคล้องกับยุทธศาสตร์กรมสนบัสนุนบริการสุขภาพในยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาและยกระดับการ
จัดการสุขภาพภาคประชาชนโดยการมีส่วนร่วมของประชาชนและเครือข่าย และเป้าหมายการให้บริการกรม
สนับสนุนบริการสุขภาพ ที่มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ติระยะ 20 ปี ด้านสาธารณสุข (พ.ศ.2560 - 2579) 



 
 

๔๗ 
 

ภายใต้ยุทธศาสตร์ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนงานที่ 5 การพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิ 
โครงการพัฒนาเครือข่ายก าลังคนด้านสุขภาพ และ อสม.  
 ปีงบประมาณ 2566 กองสนับสนุนสุขภาพภาคประชาชน ก าหนดยุทธศาสตร์ในการด าเนินงานให้
สอดคล้องกับนโยบายและทิศทางการพัฒนาสู่ระบบสุขภาพที่เข้มแข็ง ประกอบด้วย 4 ยุทธศาสตร์ คือ ยุทธศาสตร์
ที่ 1 พัฒนาศักยภาพเครือข่ายก าลังคนในการจัดบริการสาธารณสุขมูลฐานในชุมชน ยุทธศาสตร์ที่ 2 เสริมสร้าง
ความเข้มแข็งของชุมชนในการจัดการสุขภาพภาคประชาชน ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร้างความร่วมมือภาคีเครือข่าย
ในการขับเคลื่อนงานสุขภาพภาคประชาชน และยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาระบบกลไกเพ่ือสนับสนุนการด าเนินงาน
สุขภาพภาคประชาชน และมีภารกิจหลักในการเสริมสร้างการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายให้เกิดการจัดการระบบ
สุขภาพชุมชนน าไปสู่การพ่ึงตนเองทางด้านสุขภาพของประชาชน เพ่ือให้การด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายของ
นโยบาย และยุทธศาสตร์ในส่วนที่กองสนับสนุนสุขภาพภาคประชาชนรับผิดชอบ จึงได้จัดท าโครงการพัฒนาและ
ขับเคลื่อนยุทธศาสตร์และระบบสุขภาพภาคประชาชนสู่การปฏิบัติ ปีงบประมาณ 2566 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือขับเคลื่อนยุทธศาสตร์สุขภาพภาคประชาชนสู่การปฏิบัติ  
 2.2 เพ่ือพัฒนาระบบข้อมูลและเทคโนโลยีสารสนเทศงานสุขภาพภาคประชาชน 

2.3 เพ่ือติดตาม ก ากับ และประเมินผลการด าเนินงานสุขภาพภาคประชาชน 

3. ขอบเขตการด าเนินงาน/ พื้นที่เป้าหมาย/ กลุ่มเป้าหมาย 
โครงการนี้ประกอบด้วยกิจกรรมในการพัฒนาและขับเคลื่อนยุทธศาสตร์และระบบสุขภาพภาคประชาชน ดังนี้ 
3.1 ทบทวนยุทธศาสตร์ จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี การจัดท าแนวทางการด าเนินงาน การถ่ายทอด

นโยบายและแนวทางการด าเนินงานสุขภาพภาคประชาชนสู่การปฏิบัติ 
3.2 การบริหารจัดการงบประมาณเพ่ือสนับสนุนการด าเนินงานในระดับส่วนกลาง ศูนย์พัฒนาการ

สาธารณสุขมูลฐานภาค ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 1 - 12 และส านักงานสาธารณสุขจังหวัด ตลอดจนการ
จัดท าค าของบประมาณประจ าปี 

3.3 การจัดท าค ารับรองปฏิบัติราชการ ติดตามความก้าวหน้าและประเมินผลการด าเนินงานสุขภาพ 
ภาคประชาชน  

3.4 การพัฒนาระบบสารสนเทศงานสุขภาพภาคประชาชน เช่น เว็บไซต์ ฐานข้อมูล แอปพลิเคชัน เป็นต้น 

4. ผลผลิต/ ผลลัพธ์ 
4.1 มีการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพภาคประชาชนสู่การปฏิบัติอย่างเป็นระบบ       
4.2 ผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินงานสุขภาพภาคประชาชน           
4.3 เกิดระบบสุขภาพชุมชนเพ่ือการพ่ึงตนเอง 
4.4 ระบบข้อมูลสารสนเทศงานสุขภาพภาคประชาชนที่มีประสิทธิภาพสามารถรองรับการขับเคลื่อน

นโยบายและยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพภาคประชาชน  

5. ตัวช้ีวัดความส าเร็จ  
 5.1 ระดับความส าเร็จของการพัฒนาและขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ระบบสุขภาพภาคประชาชนสู่การปฏิบัติ (ระดับ 5) 
 5.2 ร้อยละความส าเร็จของการเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานโดยใช้ Application (ระดับ 5) 
 



 
 

๔๘ 
 

กอง สช. 

สสม. 

ศบส. 

สสจ. 

6. บทบาทและขั้นตอนการด าเนินงาน (ส่วนกลาง/ สสม./ ศบส./ จังหวัด/ อ่ืนๆ) 

หน่วยงาน กิจกรรม   ระยะเวลา 

 - รวบรวม วิเคราะห์ สรุปผลการด าเนินงาน และจดัท ารายงานประจ าปี 2565 
- เชื่อมโยงนโยบาย และยุทธศาสตร์ระดับกระทรวงฯ และกรมฯ 
- จัดท าแนวทางการด าเนินงานสุขภาพภาคประชาชน ปีงบประมาณ 2566 
- รวบรวม วิเคราะห์และจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 2566 กองสนับสนุนสุขภาพภาคประชาชน 
- วิเคราะห์ความต้องการใช้งานระบบสารสนเทศงานสุขภาพภาคประชาชน 
- พัฒนาระบบสารสนเทศงานสุขภาพภาคประชาชน 
- ถ่ายทอดนโยบายและแนวทางการด าเนินงานสุขภาพภาคประชาชนสู่การปฏิบัต ิ
- จัดท าแนวทางการใช้งานระบบสารสนเทศงานสุขภาพภาคประชาชน 
- ทบทวนยุทธศาสตร์และจัดท าค าของบประมาณประจ าปี 2567 
- ติดตามและประเมินผล 
- แลกเปลี่ยนเรียนรู้การด าเนินงานสุขภาพภาคประชาชนในพ้ืนท่ี 
- วิเคราะห์ข้อมลูและรายงานสรุปผลการด าเนินงาน 

ไตรมาสที่ 1 
 
 
 
 

 
ไตรมาสที่ 2 

 
 

ไตรมาสที่ 3 - 4 
 

 

- รับนโยบาย และแนวทางการด าเนินงานจากกองสนับสนุนสุขภาพภาคประชาชน 
- จัดท าแนวทางการด าเนินงานสุขภาพภาคประชาชน ของ สสม. 
- จัดท าแผนปฏิบตัิการงานสุขภาพภาคประชาชน ของ สสม. 
- ติดตามความก้าวหน้า และรายงานผลการด าเนินงาน 
- แลกเปลี่ยนเรียนรู้การด าเนินงานสุขภาพภาคประชาชนในพ้ืนท่ี 
- สรุป ประเมินผล และจัดท ารายงาน 

ไตรมาสที่ 2 
 
 

ไตรมาสที ่3 - 4 

 

- รับนโยบายและแนวทางการด าเนินงานจากกองสนับสนุนสุขภาพภาคประชาชน 
- จัดท าแนวทางการด าเนินงานสุขภาพภาคประชาชน ของ ศบส. 
- จัดท าแผนปฏิบตัิการงานสุขภาพภาคประชาชน ของ ศบส. 
- ถ่ายทอดนโยบายและแนวทางการด าเนินงานใหร้ะดับจังหวัด และอ าเภอ 
- สนับสนุนการท างานกับจังหวัดในการขับเคลื่อนงานสุขภาพภาคประชาชน 
- ติดตามความก้าวหน้า และรายงานผลการด าเนินงาน 
- แลกเปลี่ยนเรียนรู้การด าเนินงานสุขภาพภาคประชาชนในพ้ืนท่ี 
- สรุป ประเมินผล และจัดท ารายงาน 

ไตรมาสที่ 2 
 
 

 
ไตรมาสที่ 2 - 3 
ไตรมาสที่ 3 - 4 

 

- รับนโยบายและแนวทางการด าเนินงาน 
- จัดท ายุทธศาสตร์ และแนวทางการด าเนินงานสุขภาพภาคประชาชนของจังหวัด 
- จัดท าโครงการ/ แผนปฏิบัติการงานสุขภาพภาคประชาชนของจังหวัด 
- ขับเคลื่อนงานสุขภาพภาคประชาชนของจังหวัด 
- ติดตามความก้าวหน้า และรายงานผลการด าเนินงาน 
- สรุป ประเมินผล และจัดท ารายงาน 

ไตรมาสที่ 2 
 
 

ไตรมาสที่ 2 - 3 
ไตรมาสที่ 3 - 4 

 

 



 
 

๔๙ 
 

7. ระยะเวลาในการด าเนินงาน 
  ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566 

8. ผู้รับผิดชอบ 
 กองสนับสนุนสุขภาพภาคประชาชน กลุ่มแผนงานและประเมินผล  

9. ผู้เกี่ยวข้องกับโครงการ 
9.1 กองสนับสนุนสุขภาพภาคประชาชน 
9.2 ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 1 – 12  
9.3 ศูนย์พัฒนาการสาธารณสุขมูลฐาน 5 แห่ง 
9.4 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดพ้ืนที่เป้าหมาย  
9.5 กลุ่มเทคโนโลยีสารสนเทศ กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ  

10. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผู้รับผิดชอบงานที่เกี่ยวข้องมีการขับเคลื่อนนโยบาย และแนวทางการด าเนินงานสุขภาพภาคประชาชน 
ให้เป็นไปตามยุทธศาสตร์ที่ก าหนดไว้ 
 10.2 การด าเนินงานสุขภาพภาคประชาชนเป็นไปตามนโยบายและยุทธศาสตร์ที่ก าหนดไว้ 
 10.3 เพ่ิมศักยภาพการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายในการจัดระบบสุขภาพชุมชนให้สอดคล้องกับ
นโยบายและบรรลุตามเป้าประสงค์และตัวชี้วัดที่ก าหนดไว้ 
 



ส่วนท่ี 4 
เป้าหมายการขับเคลื่อนงานสุขภาพภาคประชาชน (Small Success) 

 ประกอบด้วย เป้าหมายการขับเคลื่อนงานสุขภาพภาคประชาชน (Small Success) แบ่งตามไตรมาส
ระยะ 3 เดือน, 6 เดือน, และ 1 ปี ดังนี้ 

- ร้อยละของผู้ป่วยกลุ่มเป้าหมายได้รับการดูแลจาก อสม.หมอประจ าบ้านมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
- ร้อยละครอบครัวเป้าหมายมีศักยภาพในการจัดการสุขภาพตนเองได้ตามเกณฑ์ท่ีก าหนด 
- จ านวนชุมชนเป้าหมายที่    อสม. บัดดี้ มีส่วนร่วมในกระบวนการติดตาม ดูแลให้ความช่วยเหลือ

ผู้เข้ารับ หรือผ่านการบ าบัดรักษายาเสพติดในระบบสมัครใจบ าบัด โดยการมีส่วนร่วมของชุมชน
ตามเกณฑ์ที่ก าหนด 

- 15 - 



๕๑ 
 

ส่วนที่ 4 เป้าหมายขับเคลื่อนงานสุขภาพภาคประชาชน ปีงบประมาณ 2566 

 

ล าดับ ตัวช้ีวัด เป้าหมาย 3 เดือน เป้าหมาย 6 เดือน เป้าหมาย 9 เดือน เป้าหมาย 12 เดือน 
1. ร้อยละของผู้ป่วย

กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการดูแล
จาก อสม. หมอประจ าบ้าน   
มีคุณภาพชีวิตที่ดี 

1. มีแนวทางการด าเนินงาน  
อสม. หมอประจ าบ้าน 
ปีงบประมาณ ๒๕๖๖ 
2. มีหลักสูตรในการพัฒนาศักยภาพ 
อสม.หมอประจ าบ้าน 
ที่ได้รับการปรับปรุง/พัฒนา 
๓. มีการถ่ายทอดแนวทาง 
สู่การปฏิบัต ิ

มีฐานข้อมูล อสม.  
หมอประจ า ในเว็บไซต์  
www.thaiphc.net  
 
 

อสม. หมอประจ าบ้าน ร่วมกับ 
อสค. ดูแลผู้ป่วยกลุ่มเปา้หมาย
ให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี อย่างน้อย
ร้อยละ ๑๐ 

1. อสม. หมอประจ าบ้าน 
ร่วมกับ อสค. ดูแลผู้ป่วย
กลุ่มเป้าหมายให้มีคุณภาพ
ชีวิตที่ดี อย่างน้อยร้อยละ 75 
2. ครอบครัวมีศักยภาพ 
ในการจัดการสุขภาพตนเอง
ได้ตามเกณฑ์ที่ก าหนด  
อย่างน้อยร้อยละ ๗๕ 

2. ร้อยละครอบครัวมีศักยภาพใน
การจัดการสุขภาพตนเองได้ตาม
เกณฑ์ที่ก าหนด 

1. มีแนวทางการด าเนินงานส าหรับ
ผู้รับผิดชอบงานสุขภาพภาค
ประชาชน/อสค. 
2. มีการถ่ายทอดแนวทาง 
สู่การปฏิบัต ิ

1. มีเครื่องมือทีใช้ในการประเมนิ
ได้รบัการพัฒนา 
2. มีฐานข้อมูล และมีระบบ
รายงาน 

ครอบครัวมีศักยภาพในการ
จัดการ สุขภาพตนเองได้ตาม
เกณฑ์ที่ก าหนดอย่างน้อย    
ร้อยละ 10 

ครอบครัวมีศักยภาพในการ
จัดการ สุขภาพตนเองได้ตาม
เกณฑ์ที่ก าหนดอย่างน้อย  
ร้อยละ 75 

3. จ านวนชุมชนเป้าหมายที่    
อสม. บัดดี้ มีส่วนร่วมใน
กระบวนการติดตาม ดูแลให้
ความช่วยเหลือผู้เข้ารับ หรือ
ผ่านการบ าบัดรักษายาเสพติด
ในระบบสมัครใจบ าบัด โดย
การมีส่วนร่วมของชุมชนตาม
เกณฑ์ที่ก าหนด 

1. มีแนวทางการด าเนินงาน 
2. มีการถ่ายทอดแนวทางสู่การ
ปฏิบัติ 
3. มีแผนปฏิบัติการ การ
ด าเนินงานยาเสพติด 
4. มีรายชื่อชุมชน/หมู่บ้าน
เป้าหมาย  
5. มีเครื่องมือการประเมินผล 

1. มีการพัฒนาศักยภาพ อสม.
บัดดี้ ติดตามดูแลผู้เข้ารับหรือผู้
ผ่านการบ าบัดรักษายาเสพติด
ในระบบสมัครใจ เพื่อคืนคนดีสู่
สังคม จ านวน 3,900 ชุมชน/
คน 
2. มีระบบรายงานผลฯ 
 

ชุมชนเป้าหมายที่ อสม. บัดดี้
มีส่วนร่วมในกระบวนการ
ติดตามดูแลให้ความ
ช่วยเหลือผู้เข้ารับหรือผ่าน
การบ าบัดรักษายาเสพติดใน
ระบบสมัครใจบ าบัดฯตาม
เกณฑ์ที่ก าหนด จ านวน 
1,950 ชุมชน/คน 
 

ชุมชนเป้าหมายที่ อสม. 
บัดดี้ มีส่วนร่วมใน
กระบวนการติดตามดูแลให้
ความช่วยเหลือผู้เข้ารับหรือ
ผ่านการบ าบัดรักษายาเสพ
ติดในระบบสมัครใจบ าบัดฯ
ตามเกณฑ์ท่ีก าหนด จ านวน 
3,900 ชุมชน/คน 

http://www.thaiphc.net/


 

 

 

 

ภาคผนวก 



๕๓ 
 

1. ตัวชี้วัดส าคัญงานสุขภาพภาคประชาชน ปีงบประมาณ 2566 
และรายละเอียดตัวชี้วัด (KPI Template) 

 

ล าดับ ตัวช้ีวัด เป้าหมาย 

ความส าคัญ 
นโยบาย/ 

ยุทธฯ 
กสธ. 

PA อธิบดี 
มาตรการฯ 

กรม 
สงป. 

ภารกจิ
หลัก 

1 ร้อยละของผู้ป่วยกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับ
การดูแลจาก อสม. หมอประจ าบ้าน มี
คุณภาพชีวิตที่ดี 

ร้อยละ 75 / / / / / 

2 ร้อยละครอบครัวมีศักยภาพในการ
จัดการสุขภาพตนเองได้ตามเกณฑ์ที่
ก าหนด 

ร้อยละ 75    / / 

3 จ านวนชุมชนเป้าหมายที่ อสม. บัดดี้ 
มีส่วนร่วมในกระบวนการติดตาม ดูแล
ให้ความช่วยเหลือผู้เข้ารับ หรือผ่าน
การบ าบัดรักษายาเสพติดในระบบ
สมัครใจบ าบัด โดยการมีส่วนร่วมของ
ชุมชนตามเกณฑ์ท่ีก าหนด  

3,900 
ชุมชน/คน 

   / / 

 

 

 

 

 

 

 

รายละเอียดตัวชี้วัด (KPI Template) 

 



ข้อมูล ณ วันที่ 13 ม.ค. 66

เขตสขุภาพ จงัหวัด อ าเภอ ต าบล หมูบ่า้น ผลงาน อสม.

หมอประจ าบ้าน ปี 2565 1
เป้าหมาย อสม.หมอประจ า

บ้าน ปี 2566
ผลงาน อสค. 

ปี 2559-2565 2
เป้าหมาย อสค.

ปี 2566

(ต าบลละ 15 คน) (ต าบลละ 15 คน) (ต าบลละ 15 คน)

(คน) (คน) (คน) (คน) (คน)

1 เชียงราย         18         124        1,764 1,837                      1,860 48,504                    1,860                        1,860                       
1 เชียงใหม่         25         204        2,067 2,169                      3,060 51,498                    3,060                        3,060                       
1 น่าน         15          99           893 961                      1,485 26,528                    1,485                        1,485                       
1 พะเยา          9          68           806 850                      1,020 47,671                    1,020                        1,020                       
1 แพร่          8          78           708 721                      1,170 14,153                    1,170                        1,170                       
1 แม่ฮ่องสอน          7          45           415 475                         675 12,243                    675                          675                          
1 ล าปาง         13         100           972 1,350                      1,500 27,384                    1,500                        1,500                       
1 ล าพนู          8          51           577 593                         765 12,379                    765                          765                          

รวมเขต 1      103        769        8,202                            8,956                    11,535                  240,360                      11,535                     11,535 
2 ตาก          9          63           563 654                         945 22,075                    945                          945                          
2 พษิณุโลก          9          93        1,048 1,109                      1,395 37,416                    1,395                        1,395                       
2 เพชรบรูณ์         11         117        1,439 1,634                      1,755 37,168                    1,755                        1,755                       
2 สุโขทยั          9          86           843 779                      1,290 91,806                    1,290                        1,290                       
2 อุตรดิตถ์          9          67           613                                598                      1,005 24,206                    1,005                        1,005                       

รวมเขต 2        47        426        4,506                            4,774                     6,390                  212,671                       6,390                       6,390 
3 ก าแพงเพชร         11          78           963 971                      1,170 52,084                    1,170                        1,170                       
3 ชัยนาท          8          53           505 505                         795 28,849                    795                          795                          
3 นครสวรรค์         15         130        1,434 2,331                      1,950 57,599                    1,950                        1,950                       
3 พจิิตร         12          89           889 1075                      1,335 37,051                    1,335                        1,335                       
3 อุทยัธานี          8          70           642 673                      1,050 26,597                    1,050                        1,050                       

รวมเขต 3        54        420        4,433 5,555                     6,300                  202,180                       6,300                       6,300 

เปา้หมายผู้ปว่ย
กลุม่เปา้หมายไดร้ับการ

ดแูลฯ

อาสาสมคัรประจ าครอบครัว (อสค.) อสม.หมอประจ าบา้นขอ้มลูพ้ืนฐาน

เป้าหมายการด าเนินงานสุขภาพภาคประชาชน ปีงบประมาณ 2566 จ าแนกรายจังหวัด / รายเขต
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ข้อมูล ณ วันที่ 13 ม.ค. 66

เขตสขุภาพ จงัหวัด อ าเภอ ต าบล หมูบ่า้น ผลงาน อสม.

หมอประจ าบ้าน ปี 2565 1
เป้าหมาย อสม.หมอประจ า

บ้าน ปี 2566
ผลงาน อสค. 

ปี 2559-2565 2
เป้าหมาย อสค.

ปี 2566

(ต าบลละ 15 คน) (ต าบลละ 15 คน) (ต าบลละ 15 คน)

(คน) (คน) (คน) (คน) (คน)

เปา้หมายผู้ปว่ย
กลุม่เปา้หมายไดร้ับการ

ดแูลฯ

อาสาสมคัรประจ าครอบครัว (อสค.) อสม.หมอประจ าบา้นขอ้มลูพ้ืนฐาน

เป้าหมายการด าเนินงานสุขภาพภาคประชาชน ปีงบประมาณ 2566 จ าแนกรายจังหวัด / รายเขต

4 นครนายก          4          41           408 420                         615 8,697                     615                          615                          
4 นนทบรีุ          6          52           329 390                         780 14,683                    780                          780                          
4 ปทมุธานี          7          60           494 546                         900 16,061                    900                          900                          
4 พระนครศรีอยุธยา         16         209        1,452 1,310                      3,135 25,015                    3,135                        3,135                       
4 ลพบรีุ         11         124        1,129 1,132                      1,860 25,492                    1,860                        1,860                       
4 สระบรีุ         13         111           973 1,078                      1,665 19,032                    1,665                        1,665                       
4 สิงหบ์รีุ          6          43           364 366                         645 12,972                    645                          645                          
4 อ่างทอง          7          73           513 478                      1,095 21,614                    1,095                        1,095                       

รวมเขต 4        70        713        5,662                            5,720                    10,695                  143,566                      10,695                     10,695 
5 กาญจนบรีุ         13          98           959 959                      1,470 36,205                    1,470                        1,470                       
5 นครปฐม          7         106           930 934                      1,590 26,068                    1,590                        1,590                       
5 ประจวบคีรีขันธ์          8          48           435 467                         720 18,354                    720                          720                          
5 เพชรบรีุ          8          93           698 903                      1,395 19,019                    1,395                        1,395                       
5 ราชบรีุ         10         104           978 974                      1,560 36,058                    1,560                        1,560                       
5 สมุทรสงคราม          3          36           284 301                         540 10,098                    540                          540                          
5 สมุทรสาคร          3          40           290 295                         600 13,100                    600                          600                          
5 สุพรรณบรีุ         10         110        1,008 986                      1,650 20,520                    1,650                        1,650                       

รวมเขต 5        62        635        5,582 5,819                     9,525                  179,422                       9,525                       9,525 
6 จันทบรีุ         10          76           731 744                      1,140 15,453                    1,140                        1,140                       
6 ฉะเชิงเทรา         11          93           892 932                      1,395 44,404                    1,395                        1,395                       
6 ชลบรีุ         11          92           687 690                      1,380 28,787                    1,380                        1,380                       
6 ตราด          7          38           261 350                         570 13,674                    570                          570                          
6 ปราจีนบรีุ          7          65           708 729                         975 16,943                    975                          975                          
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ข้อมูล ณ วันที่ 13 ม.ค. 66

เขตสขุภาพ จงัหวัด อ าเภอ ต าบล หมูบ่า้น ผลงาน อสม.

หมอประจ าบ้าน ปี 2565 1
เป้าหมาย อสม.หมอประจ า

บ้าน ปี 2566
ผลงาน อสค. 

ปี 2559-2565 2
เป้าหมาย อสค.

ปี 2566

(ต าบลละ 15 คน) (ต าบลละ 15 คน) (ต าบลละ 15 คน)

(คน) (คน) (คน) (คน) (คน)

เปา้หมายผู้ปว่ย
กลุม่เปา้หมายไดร้ับการ

ดแูลฯ

อาสาสมคัรประจ าครอบครัว (อสค.) อสม.หมอประจ าบา้นขอ้มลูพ้ืนฐาน

เป้าหมายการด าเนินงานสุขภาพภาคประชาชน ปีงบประมาณ 2566 จ าแนกรายจังหวัด / รายเขต

6 ระยอง          8          58           441 529                         870 15,732                    870                          870                          
6 สมุทรปราการ          6          50           399 399                         750 21,013                    750                          750                          
6 สระแก้ว          9          59           731 827                         885 18,228                    885                          885                          

รวมเขต 6        69        531        4,850 5,200                     7,965                  174,234                       7,965                       7,965 
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ข้อมูล ณ วันที่ 13 ม.ค. 66

เขตสขุภาพ จงัหวัด อ าเภอ ต าบล หมูบ่า้น ผลงาน อสม.

หมอประจ าบ้าน ปี 2565 1
เป้าหมาย อสม.หมอประจ า

บ้าน ปี 2566
ผลงาน อสค. 

ปี 2559-2565 2
เป้าหมาย อสค.

ปี 2566

(ต าบลละ 15 คน) (ต าบลละ 15 คน) (ต าบลละ 15 คน)

(คน) (คน) (คน) (คน) (คน)

เปา้หมายผู้ปว่ย
กลุม่เปา้หมายไดร้ับการ

ดแูลฯ

อาสาสมคัรประจ าครอบครัว (อสค.) อสม.หมอประจ าบา้นขอ้มลูพ้ืนฐาน

เป้าหมายการด าเนินงานสุขภาพภาคประชาชน ปีงบประมาณ 2566 จ าแนกรายจังหวัด / รายเขต

7 กาฬสินธุ์         18         135        1,584 1,590                      2,025 62,043                    2,025                        2,025                       
7 ขอนแก่น         26         199        2,334 2,712                      2,985 87,444                    2,985                        2,985                       
7 มหาสารคาม         13         133        1,944 1,956                      1,995 50,995                    1,995                        1,995                       
7 ร้อยเอ็ด         20         193        2,447 3,285                      2,895 93,124                    2,895                        2,895                       

รวมเขต 7        77        660        8,309 9,543                     9,900                  293,606                       9,900                       9,900 
8 นครพนม         12          99        1,131 1,161                      1,485 43,085                    1,485                        1,485                       
8 บงึกาฬ          8          53           617 710                         795 21,040                    795                          795                          
8 เลย         14          90           918 1,146                      1,350 19,687                    1,350                        1,350                       
8 สกลนคร         18         125        1,521 1,494                      1,875 18,634                    1,875                        1,875                       
8 หนองคาย          9          62           688 688                         930 17,960                    930                          930                          
8 หนองบวัล าภู          6          59           688 693                         885 12,460                    885                          885                          
8 อุดรธานี         20         156        1,891 1,962                      2,340 73,134                    2,340                        2,340                       

รวมเขต 8        87        644        7,454 7,854                     9,660                  206,000                       9,660                       9,660 
9 ชัยภมูิ         16         124        1,620 1,628                      1,860 41,821                    1,860                        1,860                       
9 นครราชสีมา         32         289        3,756 3,856                      4,335 243,036                  4,335                        4,335                       
9 บรีุรัมย์         23         189        2,549 2,745                      2,835 165,440                  2,835                        2,835                       
9 สุรินทร์         17         159        2,128 2,692                      2,385 44,672                    2,385                        2,385                       

รวมเขต 9        88        761      10,053 10,921                    11,415                  494,969                      11,415                     11,415 
10 มุกดาหาร          7          53           526 537                         795 16,680                    795                          795                          
10 ยโสธร          9          79           885 883                      1,185 24,069                    1,185                        1,185                       
10 ศรีสะเกษ         22         206        2,633 2,824                      3,090 74,270                    3,090                        3,090                       
10 อ านาจเจริญ          7          56           607 1,107                         840 23,408                    840                          840                          
10 อุบลราชธานี         25         219        2,704 2,952                      3,285 81,917                    3,285                        3,285                       

57



ข้อมูล ณ วันที่ 13 ม.ค. 66

เขตสขุภาพ จงัหวัด อ าเภอ ต าบล หมูบ่า้น ผลงาน อสม.

หมอประจ าบ้าน ปี 2565 1
เป้าหมาย อสม.หมอประจ า

บ้าน ปี 2566
ผลงาน อสค. 

ปี 2559-2565 2
เป้าหมาย อสค.

ปี 2566

(ต าบลละ 15 คน) (ต าบลละ 15 คน) (ต าบลละ 15 คน)

(คน) (คน) (คน) (คน) (คน)

เปา้หมายผู้ปว่ย
กลุม่เปา้หมายไดร้ับการ

ดแูลฯ

อาสาสมคัรประจ าครอบครัว (อสค.) อสม.หมอประจ าบา้นขอ้มลูพ้ืนฐาน

เป้าหมายการด าเนินงานสุขภาพภาคประชาชน ปีงบประมาณ 2566 จ าแนกรายจังหวัด / รายเขต

รวมเขต 10        70        613        7,355 8,303                     9,195                  220,344                       9,195                       9,195 
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ข้อมูล ณ วันที่ 13 ม.ค. 66

เขตสขุภาพ จงัหวัด อ าเภอ ต าบล หมูบ่า้น ผลงาน อสม.

หมอประจ าบ้าน ปี 2565 1
เป้าหมาย อสม.หมอประจ า

บ้าน ปี 2566
ผลงาน อสค. 

ปี 2559-2565 2
เป้าหมาย อสค.

ปี 2566

(ต าบลละ 15 คน) (ต าบลละ 15 คน) (ต าบลละ 15 คน)

(คน) (คน) (คน) (คน) (คน)

เปา้หมายผู้ปว่ย
กลุม่เปา้หมายไดร้ับการ

ดแูลฯ

อาสาสมคัรประจ าครอบครัว (อสค.) อสม.หมอประจ าบา้นขอ้มลูพ้ืนฐาน

เป้าหมายการด าเนินงานสุขภาพภาคประชาชน ปีงบประมาณ 2566 จ าแนกรายจังหวัด / รายเขต

11 กระบี่          8          53           389 423                         795 15,416                    795                          795                          
11 ชุมพร          8          70           744 768                      1,050 13,252                    1,050                        1,050                       
11 นครศรีธรรมราช         23         169        1,553 1,830                      2,535 58,004                    2,535                        2,535                       
11 พงังา          8          48           321 323                         720 9,187                     720                          720                          
11 ภเูก็ต          3          17           103 122                         255 5,123                     255                          255                          
11 ระนอง          5          30           178 201                         450 13,096                    450                          450                          
11 สุราษฎร์ธานี         19         131        1,075 1,085                      1,965 46,896                    1,965                        1,965                       

รวมเขต 11        74        518        4,363 4,752                     7,770                  160,974                       7,770                       7,770 
12 ตรัง         10          87           723 763                      1,305 18,795                    1,305                        1,305                       
12 นราธวิาส         13          77           595 514                      1,155 10,862                    1,155                        1,155                       
12 ปตัตานี         12         115           645 680                      1,725 34,932                    1,725                        1,725                       
12 พทัลุง         11          65           670 655                         975 27,570                    975                          975                          
12 ยะลา          8          58           381 402                         870 11,933                    870                          870                          
12 สงขลา         16         127        1,023 1,023                      1,905 38,961                    1,905                        1,905                       
12 สตูล          7          36           280 280                         540 10,851                    540                          540                          

รวมเขต 12        77        565        4,317 4,317                     8,475                  153,904                       8,475                       8,475 
ภาพรวม      878      7,255      75,086                          81,658                  108,825               2,682,230                    108,825                   108,825 

อ้างอิงจาก: 1. จ านวน อสม.หมอประจ าบ้าน ปี 2565 จากฐานข้อมูล www.thaiphc.net ณ วันที ่31 ส.ค. 65
2. จ านวน อสค. ปี 2559 - 2565 จากฐานข้อมูล http://fv.phc.hss.moph.go.th/ ณ วันที ่31 ส.ค. 65
3.จ านวนหมู่บ้านจากข้อมูลจากกรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย ณ วันที ่26 ส.ค. 2564
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๖๐ 
 

๓. ประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือกอาสาสมัครสาธารณสุขประจ า
หมู่บ้าน ดีเยี่ยม และดีเยี่ยมอย่างย่ิง 



๖๑ 
 

4. แนวทางการเบิกจ่ายเงินค่าป่วยการในการปฏิบัติหน้าที่ของอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน
ปีงบประมาณ ๒๕๖๖ 



๖๒ 
 

5. แบบประเมินคุณภาพชีวิตของกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการดูแลจาก อสม. หมอประจ าบ้าน  
และอาสาสมัครประจ าครอบครัว (อสค.) ปีงบประมาณ 2566 



ล าดับ รายช่ือ เบอร์โทรศัพท์ อีเมลล์
1 นายจรัส รัชกุล 086 287 8204   (18724) charuch.r@hss.mail.go.th

2 นายชาติชาย  สุวรรณนิตย์ 081 868 1042    (18716) khunchaik@gmail.com

3 นางศุภัคชญา  ภวังคะรัต 084 361 4662 cherryphc@gmail.com

4 นางสาวสุธาทพิย์  จันทรักษ์ 081 927 6778 sutatipc2@hotmail.com

5 นางพนิดา     ภู่กาญจนพร้อย 083 117 3587     (18714) panida_proy@hotmail.co.th

6 นางสุดาพร       สุภาพ 084 124 3650     (18723) sudaporn@hss.moph.go.th

7 นางเอือ้งไพร อัศวศรีอนันต์ 086 077 7078     (18714) painew969@gmail.com

8 นางสาวรัตนาภรณ์ มณีพนัธ์ 080 412 8460      (18714) maneephun.may@gmail.com

9 นายนิวัฒน์     มีบ ารุง 086 082 1399
10 นายสมบรูณ์  สิงหตุ่์ย 094 787 5954
11 นางสาวมนสิชา  มีวาสนา 080 087 0456     (18723) monsicha274@gmail.com

12 นางสาววรรณิสา ย้อยนวล 064 117 8855     (18714) wannisa.yoy58@gmail.com

13 นางลักขณา    ศิริบตุรวงษ์ 081 257 7422     (18723) luckana_nana@hotmail.com

14 นางสาวสุชาดา    บตุรดี 099 234 8552     (18723) jum_fortron@hotmail.com

16 นางจีรวรรณ  หสัโรค์ 090 197 6186 ge_haslo@yahoo.com

17 นายประสิทธ์ิ  พริิยะไพบลูย์ 083 990 6472 prasit_ph48@hotmail.com

18 นางสาวโศภิสุดา วิบลูย์พนัธ์ 087 930 9295 sophisuda@hotmail.co.th

19 นายชนินทร์   หา่นตระกูล 088 290 0669 monkiiee@gmail.com

20 นางสาวสุพชิญา อนุมาศ 096 987 9877 Supichaya.anms@gmail.com

21 นางสาวณัฐพร แตงอ่อน 086 497 5144 menattha16@gmail.com

24 นายสมภพ  อาจชนะศึก 080 013 6477 sompop1968@gmail.com

25 นายสุรกิต  ฉัตรเจริญพฒัน์ 081 688 2323 csurakit1968@gmail.com

26 นางพวงเพชร เฉิดฉันทพ์พิฒัน์ 081 927 1671 Puangpet1est@gmail.com

27 นางสาวณัฐธภา    ด ารงไทย 089 206 8850 natthapa09@gmail.com

28 นางสาววชิราพรรณ มุสิกา 090 192 1706 musika33@hotmail.com

๒๙ นายปยิณัฐ นามชู 080 161 4383 piyanut.nmc@gmail.com

๓๐ นางสาวปาริชาติ ทองเรืองสุกใส 086 527 6170 parichart.hss@gmail.com

๓๑ นายกิตติพงศ์ ศุภสิริธนรักษ์ 097 456 7392 kittipong.supasiri@gmail.com

๓๒ นางสาวชลกร  ภู่สกุลสุข 093 575 4420     (18527) chuk.chon@gmail.com

๓๓ นายดิเรก  นาคอ่อน 092 526 6799 kittiwisuth@gmail.com

๓๔ นางสาววารุณี ทศิสุขใส 087 660 1614     (18527) ann_jeehead@hotmail.com

๓๕ นางสาวรตี    สงวนรัตน์ 081 398 4188 antich147@hotmail.com

๓๖ นายอานนท ์ย่ังยุบล 090 387 7455 anon_yangyubol@hotmail.com

๓๗ นายอ าพล     มุ่งคิด 089 853 9818 boyamphol@hotmail.com

๓๘ นางญาณินษา ก้อนทองดี 083 260 6694   yaninsa.n@gmail.com

6. ท าเนียบบุคลากรกองสนับสนุนสุขภาพภาคประชาชน ประจ าปีงบประมาณ 2565  (ณ วันที่ 31 ส.ค. 65)

 01 กลุ่มบริหารงานทั่วไป (บร.) 18714/18723

02 กลุ่มแผนงานและประเมินผล  (ผป.) 18716

03 กลุ่มพัฒนาการมีส่วนร่วม (พส.) 18711   18740

04 กลุ่มพัฒนาวิชาการและนวัตกรรม (วน.) 18710
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๓๙ นางวิรุณศิริ    อารยวงศ์ 089 776 4055 viroonsiria1@gmail.com

๔๐ นางสาวรัชนีกร เครือชารี 086 455 2598 minkkeldfon@gmail.com

๔๑ นายณพวิทย์ ธรรมสีหา 091 006 6622 Noppawitw25@gmail.com

๔๒ นายสินชัย วอกลาง 086 007 2000       (18714)
๔๓ นางสาวแคทลียา  สวยรูป 098 826 6336       (18717) cattaleeya.nan@outlook.com

๔๔ นายอภิสิทธ์ิ จันทร์ชื่น 092 798 6847       (18711) qamyui230792@gmail.com

๔๕ นางสาวสมฤทยั ศรีสุวรรณ 083 379 1087       (18711) taeeaatt@hotmail.com

๔๖ นางสาวอ านวยพร พรหมอินทร์ 085 359 3160       (18716) ampromin.work@gmail.com

๔๗ นางสาวปาริชาต พมิสุด 089 476 2922       (18714) nampimsud2839@gmail.com

๔๘ นางสาวจิรัชญา ทองค าพานิช 064 414 9151       (18710) jirach4114@gmail.com

๔๙ นายภัควัฒ โชติวิไลวรรณ 096 929 8590       (18716) gamepakkawat@hotmail.com

๕๐ นางสาวกุลธิดา น่วมทนง 091 014 3915       (18715)

พนักงานจ้างเหมาบริการ

05 กลุ่มพัฒนาระบบสุขภาพชุมชนและเครือข่ายปฐมภูมิ (พชป.) 18715
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๖๕ 

7. ท าเนียบเครือข่ายผู้รับผิดชอบงานสุขภาพภาคประชาชน 
ศูนย์พัฒนาการสาธารณสุขมูลฐาน 

ประจ าปีงบประมาณ 2565 

ล าดับ  
ศูนย์พัฒนาการ

สาธารณสุขมลูฐาน 
ผู้อ านวยการศูนย์พัฒนาการ

สาธารณสุขมลูฐาน 
งานสุขภาพ 

ภาคประชาชน 
โทรศัพท์ อีเมล์ 

1 ภาคเหนือ   
จังหวัดนครสวรรค์ 

นายอุทิศ  จิตเงิน 
โทรศัพท์  093-130-1757 
chitutit@gmail.com 

นางเพ็ญศรี  โตเทศ 
นางสาวสุภัทรา ฝอฝน 
นายมฤคราช  ไชยภาพ 
นางสาวนวยิา  ต๊ะติ๊บ 

093-130-1754 
086-401-6822 
095-709-5942 
082-183-2568 

pensritotet@yahoo.com 
supattra.fofon@gmail.com 
boemmaruekarat@gmail.com 
nitan_tukky@hotmail.com 

2 ภาคกลาง   
จังหวัดชลบุร ี

นางมณฑา  กิตติวราวุฒิ
โทรศัพท์  086-358-1809 
montha33@gmail.com 
 

นางอัจจ์สุภา รอบคอบ 
นางสาวกมลชนก สหุนาฬุ 
 
นางสาวนพวรรณ  สกุณา 
นางสาวฉัตรฑริกา ผินจัตุรัส 

089-932-4345 
 082-127-2279 
  
 095-141-4285 
094-665-6462 

ajsupha@gmail.com 
kamonchanoksahunalu22 
@gmail.com 
 pupa-rakna@hotmail.co.th 
chattharika2695@gmail.com 

3 ภาคตะวันออกเฉียงเหนอื  
จังหวดัขอนแก่น 

นายมงคล  ปิยปัญญา 
โทรศัพท์ 083-508-2439 

นายฐณะวัฒน์  ภูมิเจริญวัฒน์ 
นายกฤษณชัย  กิมชยั 
นายภูนรินทร์  สีกุด 

081-260-9702 
081-873-3917 
094-789-6853 

tnw08@hotmail.com 
esanmaster@gmail.com 
s.poonarin@gmail.com 

4 ภาคใต้   
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

นายรุจ  เรืองพุทธ 
โทรศัพท์ 081-479-3670 
 

นางวีณาพร  ส าอางศร ี
นายวิเชียร  ไทยเจริญ 
นายสุรเชษฐ์  เขตุทอง 

081-891-2904 
062-593-6519 
089-595-5452 

Jsum2008@gmail.com 
vi.chain@hotmail.com 
chetph@gmail.com 

5 ชายแดนภาคใต้   
จังหวัดยะลา 

นายสุนทร  สีทองแก้ว 
โทรศัพท์ 081-540-9731 

นายอนนท ์รักด ี 
นางสาวสุดารัตน์ เหมริน ี
นายธรรมลักษณ ์กล้าหาญ 

086-961-2512 
 095-5145317 
065-515-2963 

Rakdee.anon99@gmail.com 
u5208077@gmail.com 
Thamma_namo@hotmail.com 
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๖๖ 

8.ท าเนียบเครือข่ายผู้รับผิดชอบงานสุขภาพภาคประชาชน 
ศูนยส์นับสนุนบริการสุขภาพ ที ่1 – 12 ประจ าปี 2566 

ล าดับ  
ศูนย์สนับสนุน
บริการสขุภาพ 

ผู้อ านวยการศูนย์ งานสุขภาพภาคประชาชน โทรศัพท์ อีเมล์ 

1 ที่ 1  
เชียงใหม่ 

นายก าพล ใหลมา 
โทรศัพท์ 081-960-6260 

นายสุวจิักขณ์  พรานฟาน  
นายวรัญญู วงค์อรยสกุล 
นางสาวกุลชา กุณาฝั้น  

086-197-6674 
081-166-6140 
095-246-6196 

zooz_art_zooz@hotmail.com 
the_mangkang@hotmai.com 
kulachakunafan@gmail.com 

2 ที่ 2  
พิษณุโลก 

นายนฤดล  อ่วมสขุ 
โทรศัพท์ 087-843-3656 

นางสาวนาตยา  สุดจ้อย  
นางสาวณัฐธิดา วงศาโรจน ์

087-314-4184 
092-054-9656 

nattaya3630@gmail.com 
benz.benz09@hotmail.com 

3 ที่ 3  
นครสวรรค์ 

นายอุทิศ จิตเงิน  
โทรศัพท์ 09 3130 1757 

นายธนกร แสนบา้น  
นางสาววัชลาวลี ร่มเย็น 
นางสาวกฤษณา กันกลั่น 

090-452-9455 
089-952-3838 
082-8861787 

b_bang@hotmail.com 
watchalawalee41@gmail.com 
Pattharapa7@gmail.com 

4 ที่ 4  
นนทบุรี 

นายประวิทย ์ สัพพะเลข 
โทรศัพท์ 063-2274476 

นางสาวธนัตถ์นันท ์ โตประมาณ  
นางสาวทัชชญา  ชยัเดชาวิชญ ์
นางสาวกิตติยา  สุวรรณศรี 

099-0954567 
086-3612188 
082-4820573 

topramant@gmail.com 
thatchaya.c@gmail.com 
auyonly@hotmail.com 

5 ที่ 5  
ราชบุร ี

นางศศิจริญญา อ าม์พรพันธ ์
โทรศัพท์ 09 5430 9755 

นายภานุวัฒน์  พิทกัษ์ธรรมากุล  
นางสาวธนพร อธิมัง 
นางสาวสุภาพร บวรจักรวาล 

095-246-5728 
083-662-7607 
063-421-4519 

hss5.phc@gmail.com 
thanaporn.at95@gmail.com 
supaporn.bavorn@gmail.com 

6 ที่ 6  
ชลบุร ี

นายเชาวลิต นาคสวัสดิ ์
โทรศัพท์ 06 3149 8699 

นางเพ็ญวิภา  นิลเนตร 
นายอภิชาติ   สบายใจ  
นางสาววาริศา บุญประเสริฐ 

083-326-3562 
085-395-3309 
087-5387371 

sky_fahhh@hotmail.com 
note_ziro@hotmail.com 
varisa.min24@gmail.com 

7 ที่ 7  
ขอนแก่น 

นายถวิล เลิกชัยภูม ิ
โทรศัพท์ 08 136 9300 

นางสาวนิติญา  คุ้มไพร 
นายพิพัฒนพ์ล พินิจด ี
นางสาวณัฐธิดา  สุวรรณ  

099-619-2425 
097-195-4594 
064-829-5174 

mod_nitiya@hotmail.com 
pinitdee.p@gmail.com 
puinatthida2535@gmail.com 

8 ที่ 8  
อุดรธาน ี

นายวิมล  ยาทองไชย 
โทรศัพท์ 089-942-4734 

นายทรงเดช  ยศจ ารัส  
นางสาวกัญจนา  เข่งดี 
นางสาวกันตนา  ไชยนนท ์ 
นางสาวกัญญาลักษณ์ พิมพสุต 

064-142-9198 
095-959-3502 

๐๙๕-๑๙๐-๑๕๓๖ 
083-667-0538 

songdetyoschamras17@gmail.com 
Kanja092@gmail.com 
Nidnoi.25998@gmail.com 
Kanyalak.mooham@gmail.com 

9 ที่ 9  
นครราชสีมา 

- 
โทรศัพท์  

นายสิทธิศักดิ์  ปาละนันทน์  
นางสาวมนัสสิริ  ขอเหล็กกลาง 
นางสาวสุคนธ์ทิพย์ จิตโชติ 
นางสาวศิริภักษ์  โกกิ 
นายสรสิน  วันทาเขียว 

089-8493034 
094-8328749 
062-0727738 
089-2739644 
080-149-1958 

Akeo261975@gmail.com 
sirikhorlek@gmail.com 
sukoltip.j@gmail.com 
siripak1997@gmail.com 
sorasin_b@hotmail.co.th 

10 ที่ 10  
อุบลราชธาน ี

นายคงจักร บุญทัน 
โทรศัพท์ 088-107-4581 
ปีงบ 2566  

นางวันวิสาข ์อรพันธ ์
นางสาวนาถยา ขุนแก้ว 
 

083-147-2438 
095-619-8461 

 

Wanwisa_b.benz@hotmail.com 
kukkik60@hotmail.com 
nattaya_09092529@hotmail.com 

11 ที่ 11  
สุราษฎร์ธาน ี

นายสุเทพ พว่งแม่กลอง 
โทรศัพท์ 07 720 0149 

นางสาวทิพวัลย์  ชูประเสริฐ 
นางสาวพลอยไพลิน จันทร์มณี 
นายจตุพร  จันทร์สวา่ง 

089-598-3164 
087-200-9006 
086-287-7390  

Tippychu1@gmail.com 
rainbow.p_za@hotmail.com 
Jatuporn7390@gmail.com  

12 ที่ 12  
สงขลา 

นายการุญ   สุขสุทธิ ์
โทรศัพท์ 086-9692339 

นางปิยมาภรณ์   แจ่มศรี 
นางสาวชลธิชา   หมวดเมือง 

092-9057921 
082-2812107 

hss.12public@gmail.com 
chonticha401@hotmail.com 
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๖๗ 

 เขต
สุขภาพ ล าดับ จังหวัด ชื่อ-นามสกุล โทรศัพท์ อีเมล 

1 

1 เชียงใหม ่ นายสาคร ไชยอ ามาตย์ 
นางสาวอภิญญา  เมธาสุข 
นางสาวจิระนันท์ สมบูรณ์ 

089-700-5888 
084-171-8100 
093-979-2648 

- 
phc.osm.cm@gmail.com 

- 
2 แม่ฮ่องสอน นายวิเชียร สุวรรณามังกร 

นางกาญจนา อินต๊ะมา 
นางสาวจุฑามาศ จีนา 

- 
086-115-3232 
089-266-8190 

- 
- 

Ploy.pt.tp@gmail.com 
3 ล าปาง นางสมพร กิจสุวรรณรัตน์ 

นายประยุทธ ศรีกระจ่าง 
นายผทายวุธ นวลอนงค์ 
นางสาวศุภานุช ประดุจแก้วกุล 

- 
086-428-7037 
096-713-7762 
064-289-8652 

- 
- 
 - 

4 ล าพูน นางพวงผกา สุริวรรณ 
นายพฒัฑณา อินทะชัย 
นางบุณฑริกา สุภานันท์ 
นางกุหลาบทิพย์  พิทักษ์รัตนานุกูล 

086-189-8675 
081-992-8734 
064-994-2229 
089-633-1645 

Puang8878@hotmail.com 
Pattana.inn@gmail.com 
jclub_bar@hotmail.com 
Kularbtip2@gmail.com 

5 น่าน ดร.แชน อะทะไชย 
นางกมลฉัตร จันทร์ดี 

    081-8850623 
085-1061517 

- 
kamonchatch@gmail.com 

6 แพร่ นายสิทธิศักดิ์ สิริภัทรชัย 
นายวงศกร  ราชปันติ๊บ 
นางพิมพ์ใจ สีขวา 
นายปียะ จัตรูภัทร 
นางพริ้มพร  แปงมา 

062-264-4165 
081-020-3115 
097-353-2963 
095-823-3787 
081 6727660 

sitisak.sit@gmail.com  
- 

po_pimchai@hotmail.co.th 
piyanamcham4@gmail.com- 
primpornmeaw@gmail.com 

7 เชียงราย นางรุ่งนภา  มาลารัตน์ 
นางนงนุช บุญธรรม 
นางสุรีย์วรรณ  วรรณสม 

091-069-9284 
093-136-1034 
091-016-0881 

harung@gmail.com 
nuchboontham2517@gmail.com 

- 

8 พะเยา นายกฤชคุณ ค ามาปัน 
นางพัชรชิตา บัวอินทร์ 
น.ส.ขวัญฤทัย วงศ์กา 

086-179-9530 
061-803-9063 

   099-294-1883 

- 
patchita.m@gmail.com 

- 

2 

9 พิษณุโลก นายอนนท์  ยุติ 086-935-0330 Anonthailand2006@gmail.com 
10 อุตรดิตถ์ นางสาวปวีณา กุมาร 

นางชุติมา  มีปิ่น 
086-215-0450 
084-331-4901 

pchaithip@hotmail.com 
mint-05@hotmail.com 

11 เพชรบูรณ์ นางยศ บุญแจ้ง 
นายเสน่ห์ โยเฮือง 
นางสาวชนิดาภา รุจิภัทรากูล 

062-886-4222 
098-747-0599 
096-665-1582 

aomaom7679@gmail.com 
sanaeza01@gmail.com 
rujiphatthakunchanidapa@gmail.com 

12 สุโขทัย 
 

นางสุรีย์ แดงเรือ 
นางสุดใจ สีนวล 
นายยุทธนา แยบคาย 

081-6883649 
063-313-2029 
083-578-6234 

suree2508@gmail.com 
sutchaiseenuan@hotmail.com  
amu-nra@hotmail.com 

13 ตาก ดร.จีระเกียรติ ประสานธนกุล 
นางภัทรวดี ปานขาว 

08-8271-7971 
088-013-8867 

- 
bpankoa@gmaul.com 
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14 นครสวรรค์ นางสาวปาริฉัตร พงษ์ประดิษฐ์  
นายอดุลย์  คงเพชร 
นายไตรภพ  ดิษสาคร 

086-934-1498 
084-777-8183 
061-772-3551 

Madameparis1589@gmail.com 
Akung2270@gmail.com 
Nackna4@gmail.com 

15 พิจิตร นางสาวบุญช่วย  จุลบุตร 081-040-1225 boonhelp2555@hotmail.com 
16 ก าแพงเพชร นางสาวอังศุมาลี ศรีวิใจ 

นางสาวสุนิชา ทาวงศ์ 
086-938-0942 
094269-1916 

Aungsumalee_1988@hotmail.com 
bitchy_charming@hotmail.com 

9. ท าเนียบเครือข่ายผูร้ับผิดชอบงานสุขภาพภาคประชาชน ระดับจังหวัด ประจ าปีงบประมาณ 2565 
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17 อุทัยธาน ี นายภาณุพันธ์  โตมณีพิทักษ์ 
นางสาวนิชานันท์  นวกุล 

089-640-4051 
065 323 5982 

uthaihealth@gmail.com 
ttumo@hotmail.com 

18 ชัยนาท นางสาวณภาภัช  แก้วจันทึก 
นางสาวรัชนก  อวยชัย 

086-935-9653 
064 -247-6042 

kammam.dent@gmail.com 
ouychai0936@gmail.com 
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19 พระนครศรีอยุธยา นางสาวปนุชชา  คุตชนม์ 
นางพัชรินทร์   กลิ่นมะลิ   

035-241-520 ต่อ 103 
064-1454155 

- 
Aor_21_aor@hotmail.com 

20 ปทุมธาน ี นางปิยะพร  โชคเหรียญสุขชัย 
นายสัญญา  เหมือนโพธิ์ทอง 
นางสาวสุพิษา เนียมโพล้ง 
นางสาวรักษยา  ทะวิลา 
นางสาวอภัสรา  แย้มสุข 
นายจักพรรณ์  เชื้อปรางค์ 

08-5661-0268 
092-5361565 
094-541-6644 
089-2132642 
062-6693773 
095-6515042 

- 
hirozung2011@gmail.com 
Supisa.prieaw.1993@gmail.com 
Ruksaya2743@gmail.com 
frongy1998.apatsara@gmail.com 
chakkaphanchueaprang@gmail.com 

21 นนทบุรี นางสาวสุธิดา  เหล่าประดิษฐ์ 
นางสาวสร้อยเพชร  สอดศรี 
นางจุฬารัตน์  มีศรี 

08-1920-1193 
089-513-2312 
095-129-8442 

- 
Pinpimai63@gmail.com 
Ms.Jurarat01@gmail.com 

22 สระบุรี นางศศิธร   อัธยาศัย 081-842-8109 s.sasithorn509@gmail.com 
23 ลพบุรี นางสาวภัทรธีรา บุญฉ่ า 096-878-5074 sugarcan9@gmail.com 
24 สิงห์บุรี นางสาวศิริเนตร  สุขดี 

นางสาวดวงนภา ฤาษีประสิทธ์ิ 
099-2362362 
092-796-6100 

Sukdee.nat@gmail.com 
Duangnapa.aomza@gmail.com 

25 อ่างทอง นางศิรินทิพย์  วัชระไพโรจน์ 
นางเฉลิมศรี   ใยบัว 

0818526621 
064-925-2562 

Thip_thongsuk@hotmail.com 
yaibou@gmail.com 

26 นครนายก นางอัญชลี งามผิว 081-347-9054 eve_ink@hotmail.com 
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27 ราชบุรี นางชฎาภรณ์ บุตรบุรี 
นางสุรีย์มาศ   ค าพุฒ 

0819449853 
083-032-4542 

chadabut@gmail.com 
K1sureemas@gmail.com 

28 กาญจนบรุี นางเอมอร บุตรแสงดี 
นายจรุง  วรบุตร 
นายรามมินทร์  ราศรี 

089-902-1931 
087-152-0910 
065-782-4193 

butsangdee@gmail.com 
seniorkan@gmail.com 
ramminthai@gmail.com 

29 นครปฐม นายสุนิพล โพธ์ิงาม 
นางสาวปัตมา  สังจุ้ย 

095-876-0347 
063-223-6264 

sunipol@hotmail.com 
patzy-hi@hotmail.com 

30 สุพรรณบุรี นางสาวสาธิมน  ศิริสมบูรณ์เวช 
นางนิภา พิณสุวรรณ 
นางกัญญา พงษ์สุวรรณ 
นางสาวอ าพร สืบบุก 

081-191-8282 
081-192-0571 
082-989- 1635 
090 974 3212 

satimon.s@hotmail.com 
nipa08187@gmail.com 
suphanburi.osm@gmail.com 
umpornsuebbook.s@gmail.com 

31 เพชรบุรี นางเพ็ญศรี  หว่านล้อม 
นางรพีพร ฤาเดช 
นางสุภาพร จันทร์ยาม 
นางสาวปิยะวรรณ โพบาทะ 

08-9018-3613 
081-9440756 
092-3711029 
090-7918301 

- 
Tukbantan@gmail.com 
yuikanida@gmail.com 
piyawan241036@gmail.com 

32 ประจวบคีรีขันธ์ นางเพ็ชรัตน์ ตั้งตระกูลพงศ์ 
นางสาวจุรีรัตน์  จันทร์ทอง 
นางสาววิชุดา  ทอดสนิท 

081-9434034 
094-0489290 
082-2930339 

- 
- 
- 

33 สมุทรสาคร นายสรชัย หล าสาคร 
นางสาวกันยานนท์ รัตนบรรเทิง 
นางสาวเกษมศรี สุภาพันธ์ 
นางสาวอริสา ไตรยราช 

096-950-9363 
095-969-7953 
091-829-8465 
093-065-4548 

mrsorachai@hotmail.com 
kanyanon.skh@gmail.com 
puyfai_zato@hotmail.com 
Arisa.t2537@gmail.com 

34 สมุทรสงคราม นางจ าปี  ยังวัฒนา 086-071-0990 jumpeeyoung@gmail.com 

9. ท าเนียบเครือข่ายผูร้ับผิดชอบงานสุขภาพภาคประชาชน ระดับจังหวัด ประจ าปีงบประมาณ 2565 

mailto:hirozung2011@gmail.com
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 เขต
สุขภาพ ล าดับ จังหวัด ชื่อ-นามสกุล โทรศัพท์ อีเมล 

6 35 ฉะเชิงเทรา นางลาวัณย์  อมรรัตน์ 
นางจงกล ศรีสุข 
นางสาววริศรา คงนิ่ม 

0-3851-1189 
089-752-3775 
063-792-3519 

- 
jongkolsrisuk@gmail.com 
par_varis@hotmail.com 

36 ปราจีนบุรี นางรติกร  เลาไพศาลวนิชศิริ 
นางสาวศศิธร วันชัย 
นางสาวอุไรวรรณ ตาฉาว 

0-3721-1626 
086-389-3224 
085-136-2589 

- 
numint72@yahoo.com 
qaprachin@gmail.com 

37 สมุทรปราการ นางสุกัญญา  สาระถี 
นางจุฑามาศ เถาว์ชาลี 
นางสาวพรพิรุณ  พิมพ์พันธุ์ 

09-2829-8755 
089-127-3635 
097-248-2108 

- 
ag_giju@hotmail.com 
pornpiroon61@gmail.com 

38 สระแก้ว นางสาวร าไพร   ค าฉัตร 
นายอาทิตย์  ค้าเจริญ 

086-138-9185 
080-091-5702 

paya_phai@hotmail.com 
Dorasun48@gmail.com 

39 จันทบุรี นายปัญญพนต์  นิยมนา 
นายทิวา แสงเพ็ชร 

0-3931-1166 
09-6876-4068 

- 
pattana.chan308@gmail.com 

40 ชลบุรี นส.เสาวลักษณ์  ขันทอง 
นางสาวนภกานต์ ประสาททอง
นายอักษร เชษฐขุนทด 

0-3893-2458 
081-863-2392 
098-857-0014 

- 
qspchon@gmail.com 

- 
41 ตราด นายวินัย.  จันทร์แสง 

นายจิรยุทธ์    ประสิทธินาวา 
089-449-6812 
081-683-9072 

wjunsang@yahoo.com 
pqrphc.trat@gmail.com 

42 ระยอง นางเอื้อมพร  บุราณเคน 
นายบุญโชค  เกาะแก้วนางสาว
ปรารถนา อรัญศักดิ์ 

0-3896-7415 
096-164-5597 
091-714-4135 

- 
chokekohkaew@hotmail.com 
banlang@hotmail.com 
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43 ขอนแก่น นางวราภรณ์ ขูคันหอม  
นางสาวเทวารักษ์ ภูครองนาค 
นางลัดดาวัลย์ เทียมกลางนางสาว
นางสาวปุณณภา โพธิ์สิงห์ 
นางสาวกรกนก บุญมาหล้า 
นางสาวผดารณัช พลไชยมาตย์ 
นางสาวมณทิยา เหลาหา 

081-544-4742 
095-652-7227 
089-712-7552 
094-289-5424 
086-291-7850 
085-855-1669 
099-029-5114 

Waraporn3811@gmail.com 
Nok_mu@hotmail.com 
laddawan6633@gmail.com 
public00032@gmail.com 
joy.wansai@gmail.com 
phadarnuch@gmail.com 
monthiyalaoha.26@gmail.com 

44 มหาสารคาม  นางสุมาลี  ใหม่คามิ 
นางวราภรณ์ สาวิสิทธิ ์

086-864-4164 
080-404-9285 

sumalee_91206@hotmail.com 
fruk2546@hotmail.com 

45 ร้อยเอ็ด นายพงษ์สันต์  ฮามวงศ์ 
นายรักษา อุ่นพิกุล 
นางบุญนิศา มูลสิติ 
นายทวีศักดิ์ ลุนนี 
นางประภาศรี ทุมะลา 

085-853-6452 
081-878-7446 
093-253-8659 
081-055-7081 
089-577-1891 

pongsonh@gmail.com  
-  
- 

taweesak57081@gmail.com 
nidsuta@hotmail.com 

46 กาฬสินธุ ์ นายวรชาติ จ าเริญพัฒน์ 
นายเอกรินทร์  สังขศิลา 
นายเอื้ออังกูร  มหัทธนะวรสิริ 
นางสาวอุไรวรรณ พงษ์ค าผาย 
นางสาวนงนุช  ถิตย์ประเดิม 

094-296-4635 
088-548-7515 
065-084-5316 
061-018-3430 
061-695-5335 

Worachat.j@hotmail.com 
Gooky123@hotmail.com 

- 
Uraivan.mai@gmail.com 
noot_noot55@hotmail.com 
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47 อุดรธาน ี
 
 
 

นายเรวัฒน์ ศิรินิกร 
นายบรรพต อนุศรี 
นายสราวุฒิ ริดเขียว 
นางประภัสสร งานรุ่งเรือง 
นางสาวธัญลักษณ์  กิตติธันยพัชร์
นางสาวมะลิ สิงห์เสนา 

087-238-4897 
089-711-1205 
081-380-0382 
086-852-0796 
086-201-8620 
084-814-5487 

- 
- 

sarawuti@hotmail.com 
nuaor09@gmail.com 

- 
mali.sing@hotmail.com 

48 หนองบัวล าภู นายวัชรินทร์  วรรณา 095-664-6196 wanna01poom@yahoo.co.th 

9. ท าเนียบเครือข่ายผูร้ับผิดชอบงานสุขภาพภาคประชาชน ระดับจังหวัด ประจ าปีงบประมาณ 2565 
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นางจิรวดี   ยิ่งจ าเริญ 
นางสาววิญรัตน์ แสงค า 
ส.อ.ยุทธศาสตร์  จักรเพ็ญ 

097-301-6253 
097-692-4914 
088-5642707 

- 
Win.200331@gmail.com 

- 
49 หนองคาย  นายสมพร  เจือจันทึก  

นายพรชัย ตั้งสุวรรณชัย 
นายสิริชัย ข าสมบัติ 

089-571-1175 
081-954-7617 
065-974-9951 

hotfish2021@hotmail.com 
ptungsuwanchai@gmail.com 
sirichai_7@hotmail.com 

50 เลย   นางสาวฉมามาศ  สัตถาผล 
นางสุจินดา  นันที 
นางสาวสุพรรณรัตน์ ภาหวัน 

088-563-3266 
098-615-5424 
095-515-0672 

judysriesan@gmail.com 
Sujinda717nuntee@gmail.com 
Sb6140267222@lru.ac.th 

51 บึงกาฬ นายประเสริฐ  ด้วงพันล า 
นางสาวจารุตา ศรีแก่น 

064-319-5885 
093-067-9943 

doungpanlum@gmail.com 
Jaruta_ka@hotmail.com 

52 สกลนคร นางนลินภัสร์ เอกสุภาพันธุ์ 
นางสุภาดา  ตามัย   

092-469-5199 
061-453-6598 

phc47sakon@gmail.com 
Supada.tuy@gmail.com 

53 นครพนม นายสุทธิชัย วงค์ชาญศรี 
นางสาวลัดดาวัลย์ ฮดบุญเรือง 
นางสาวอาทิตยา ขันประมาณ 
นางสาวศุลีมาศ ไชยยงค์ 

097-059-4655 
093-545-2884 
095-191-9647 

- 

nookao_gao@yahoo.co.th 
laddawan28nkp@gmail.com 
clubza007auto@gmail.com 

- 
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54 นครราชสีมา ว่าท่ีร้อยตรีอดิเทพ วงศ์พิกุล 
นางมนัสศรา อัจฉริยะเมธากุล 
นางสาวนนทลี  นิ่มสมบุญ 

093-067-9943 
081-977-3538 
081-9661771 

wongphikun@hotmail.com 
manasaranaka@gmail.com 
palmkorat@hotmail.com 

55 ชัยภูมิ   นางสาวอภิวรรณ ดวงมณี 
นางสาวสมพิศ นันทกุล 

087-253-6417 
080-790-9264 

a_aphiwan@yahoo.com 
sompis.s1969@gmail.com 

56 บุรีรัมย์   นายธาดา วรรธนปิยกุล  
นายชนะชน แสนแก้ว 

    0819775095 
086-249-2466 

pcu.br@hotmail.com 
pcu.br@hotmail.com 

57 สุรินทร์   นางมัจฉา มิ  งพฤกษ์ 
นางสาวรุ่งทิวา นาหนองขาม 
นางสาวสุณิสา เครือวัลย์ 

090-239-1919 
097-934-9715 
090-191-2717 

mutcha01@gmai.com 
hnusweedlove@gmail.com 
Sunisarmaimai@gmail.com 
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58 อุบลราชธาน ี
 

นายวิชิต พุม่จันทร์ 
นายสมบัติ ขัดโพธ์ิ 
นางอัจฉรา มหาวนากูล 
นางสาวกชวรรณ พวงพันธ์  

063-023-9456 
083-429-4293  
086-468-4646 
095-615-1414 

Theppum3@gmail.com 
sombatkudpho32@gmail.com  
atchara.maha11@gmail.com 
N_atta00@hotmail.com 

59 อ านาจเจริญ นายทนงศักดิ์ พลอาษา 
นายสุขประสิทธ์ิ ไชยสงคราม 
นายจักรพันธ์ ท าชอบ 
นายประวุฒิ พุทธชิน 

081-076-1153 
084-607-4211 
094-305-2233 
089-721-8716 

hrdamnat1@ gmail.com 
sukpasit@gmail.com 

- 
- 

60 ศรีสะเกษ  ดร.สมัย ลาประวัติ 
นางสาวจุฑาภรณ์ งามวิลัย 
นายบารเมษฐ์ ผมค า 
นายคณาวุฒิ มั่นอยู่ 
นางอินทุภา  ทองพันช่ัง 

084-477-1486 
087-653-8612 
085-631-0020 
096-919-2541 
081-877-5713 

samailaprawat@gmail.com 
namcha_@hotmail.com 
Anuwat_asut@hotmail.co.th  

- 
- 

61 ยโสธร  นายรัฐพล  อินทรวิชัย 
นางละอองดาว ไชยนา 
นางสาวสวิณีย์ ทองแก้ว 

081-5479712 
089-629-2295 
080-484-2479 

- 
laongdow07@gmail.com 
naty_lovely5555@hotmail.com 

9. ท าเนียบเครือข่ายผูร้ับผิดชอบงานสุขภาพภาคประชาชน ระดับจังหวัด ประจ าปีงบประมาณ 2565 

mailto:ptungsuwanchai@gmail.com
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 เขต
สุขภาพ ล าดับ จังหวัด ชื่อ-นามสกุล โทรศัพท์ อีเมล 

62 มุกดาหาร นายประโยชน์ คนขยัน 
นางสาววารุณี เปรมสิงห์ 
นางสาวอุษณี จันทร์เทพ 

087-2372217 
064-874-1551 
080-766-8249 

Prayote007@gmail.com- 
- 
- 
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63 ชุมพร นางสาวสุดารัตน์  วงศ์นัฏจิรา 
นายส าราญ  ไชยชนะ 

08-9472-8194 
080-536-7018 

 
samram.chaichana@gmail.com 

64 สุราษฎร์ธานี นายวิสุทธิ ์สุขศรี 
นางกษมา  หนูสุข 
นายพชร บุญพา 
นส.กนกวรรณ อัศนียวงศ์ 
นายเจริญทธิ์ ขวัญรอด 

081-691-0506 
094-146-1591 
089-724-8975 
091-0344258 
080-5372462 

- 
kasama_lak2@hotmail.com 
Morchat_25@hotmail.com 
Auto21auto@gmail.com 

- 
65 นครศรีธรรมราช นางอรุณี  จ ารูญโรจน์ 

นายกฤษฎา  โยธารักษ์ 
08-9646-0680 
080-146-2569 

- 
krisda2525@Gmail.com 

66 ระนอง นายไพโรจน์  ชูชาติ 
นางนิศารัตน์ ศักดิ์ชัยนันท์ 
นางเพ็ญนภา แซ่ขอ 

09-4457-7007 
0892901334 
0843287497 

- 
Nisarat01334@gmail.com 
kibnuwan05@gmail.com 

67 กระบี่ นางกรกมล  เต้บ ารุง 
นางนิตยา  นิลจันทร์ 
นายสัมฤทธ์ิ  สุพรรณ 
นางสาววันทิตา คงพัฒน ์

081-691-2240 
081-5365565 
086-5960369 
083-866-6710 

pan_kornkamol@hotmail.com 
ninchantaranittaya@gmail.com  
lk54kb@hotmail.com 
k.wanthita@gmail.com 

68 พังงา นางวัชรี  ตัณฑชน 
นายศรรษตรา เกตุแก้ว 

08-1270-6601 
081-979-9291 

- 
- 

69 ภูเก็ต นางผกามาศ โรยทอง 
นางวิภานุรัตน์ รัตนศิริเนตร 

094-598-9445 
061-516-1553 

pakamas122513@gmail.com 
Wipanurat_ra@hotmail.com 
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70 สงขลา นายสุจิตร  คงจันทร์ 
นางบุญชรัศมิ์ สุวรรณพรรค 
นายรุสลาม ชาลี 

0-7432-6091-7 
081-0934569 
082-8331417 

- 
boon3807415@gmail.com 
ruskakee@gmail.com 

71 สตูล นางปวีณา  เหมรา 
นางสาวอนุสรา  เจ๊ะสัน 
นางสาวต่วนบีรนี ดาราหมานเศษ 

0-7471-1071 
063-081-0293 
098-013-7602 

- 
chesun.anussara@gmail.com 
nootuan1@gmail.com 

72 นราธิวาส นางสาวเพ็ญศิริ  สิริกุล 
นางสาวนาดา การีอูมา 

08-1798-6014 
061-191-3232 

- 
tualek1989@gmail.com 

73 ปัตตาน ี นางสาวอุสาห์  เพ็งภารา 
นางปาริชาติ แก้วทองประค า 

08-1276-2776 
081-587-4136 

- 
N09925@hotmail.com 

74 ยะลา นางสาวดวงกมล  ศิริลัภยานนท์ 
นางวรรณา ทองกาวแก้ว 
นางปรัชญาพร วิทยกุล 

0 7321 2008 ต่อ 405 
062-239-4658 
084-553-1566 

- 
wanna95000@gmail.com 
health.yala@gmail.com 

75 ตรัง นายรัชพล  สัมฤทธ์ิ 
นายธนาวุฒิ ชัยเดช 
นางสาววิภาทิพย์  ศรีประสิทธิ ์

0-7520-5615 
081-891-5228 
093-389-9789 

- 
than_chaidech@hotmail.com 
bvipathip@gmail.com 

76 พัทลุง นางอรสา  เหล่าเจริญสุข 
นางอาภรณ์  อรุณรัตน์ 
นางกรรณิกา  นาคะวิโรจน์ 

0-7461-3127 ต่อ 301 
081-738-0484 
080-545-9348 

- 
aporn19012009@gmail.com 
ssmpt4@gmail.com 
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เขต
สุขภาพ

ล าดับ ช่ือ - นามสกุล โทรศัพท์ ที่อยู่ ต าบล อ าเภอ จงัหวดั รหัสไปรษณีย์ ID:Line ช่ือไลน์ Mail หมายเหตุ

1 นายบุญปัน๋ ดู่แกว้ 0877288699 199 ม.7 ป่าตึง แม่จนั เชยีงราย 57110 0877288699 Buacn patung boonpun1052506@gmail.com
2 นายกิ่งกา้น ลือชา 0819932681 92 ม.1 บวกค้าง สันก าแพง เชยีงใหม่ 50130 +66819932681 Kingkan Luecha -
3 นางยุพนิ  สีต๊ะสาร 0813867780 61 ม.7 บัวใหญ่ นาน้อย น่าน 55150 y_pin Yupin y_pin_@hotmail.com
4 นายฐาปนพงศ์ มังคลาด 0931390196 216 ม.6 เชยีงบาน เชยีงค า พะเยา 56110 0931390196 ฐาปนพงศ์ sapaokham @gmail.com
5 นางสาวภิรมณ์พร ​  ถอืพลอย 0817589316 217/1 ม.5 ทุ่ง ​กวาว เมือง แพร่ 54000 0817589316 ดร.ภิรมณ์พร ​  ถอืพลอย Phrae.01@hotmail.com
6 นายธีระเดช ปันนะ 0993706370 104/3 หมู่ท่ี 1 แม่สะเรียง แม่สะเรียง แม่ฮ่องสอน 58110 0817642278 ธีระเดช Trd2500@gmail.com
7 นางจนัทร์ฉาย  สุภากาวี 0861804776 36/2 ม.2 วังพร้าว เกาะคา ล าปาง 52130 0861804776 TATO
8 นายอดุม ​ ปิงคะยอม 0815300059 6  หมู่ท่ี ​5 มะเขอืแจ้ เมืองล าพนู ล าพนู 51000 0815300059 udom
9 นางบังอร  แกน่เขยีว 0882813991 193/1ม3 วังหมัน สามเงา ตาก 63130 0882813991 บังอร banaon001@gmail.com
10 นายวสันต์ กล่ าสี 0881595129 63/2.ม.1 ท่านางงาม บางระก า พษิณุโลก 65140 23610 วสันต์ กล่ าสี
11 นายบุญธรรม  บานเย็นงาม 0899608209 32/4ม3 สะเดียง เมือง เพชรบูรณ์ 67000 0899608209 บุญธรรม  บานเย็นงาม ban.yen@hotmail
12 นางผ่องนภา เนียมน่วม 0931392325 33/2 หมู่ท่ี 1 ปากแคว เมืองสุโขทัย สุโขทัย 64000 phongnapa1012 Phongnapa Niamnuam Phongnapa Niamnuam
13 นายวสันต์ อยู่เจริญกจิ 0817859639 23/4 หมู่ 3 ในเมือง พชิยั อตุรดิตถ์ 53120 0817859639 วสันต์
14 นายอนันต์ ทองดอนเถื่อน 0892727072 42ม.3 ระหาน บึงสามัคคี ก าแพงเพชร 62210 ,- อนันต์
15 นางนงนุช ใจเอี่ยม 0872045715 132/2 ม.5 เด่นใหญ่ หันคา ชยันาท 17130 0872045715 นงนุช
16 นาย อดิศักด์ิ   กองทรง  0814743417 206 หมู่ท่ี 1 ทับกฤช ชมุแสง นครสวรรค์ 60250 0619025919 อดิศักด์ิ กองทรง  0814743417
17 นายมานพ กอ้นเพชร 0812808771 34 วังหว้า ตะพานหิน พจิติร 66110 0812808771 มานพ กอ้นเพชร manop_konpet.gmail.com
18 นาง ธันยพตั ดีวัน 0991905549 277/1 ม.4 หูชา้ง บ้านไร่ อทัุยธานี 61180 099-190-554-9 ธันยพตั ดีวัน deewan61140@gmail.com
19 นายประสิทธ์ิ มหิธิธรรมธร 0864447615 25/3 หมู่ท่ี 12 พรหมณี เมืองนครนายก นครนายก 26000 0864447615 ประสิทธ์ิ มหิธิธรรมธร psprasit402@gmail.com
20 นางอารี ณรงค์น้อย 0632653936 99/29 หมู่14 บางบัวทอง บางบัวทอง นนทบุรี 11110 2653936 Aree Narongnoi Areenarongnoi@hotmail.com
21 นางทองใบ ใจมั่น 0818485989 21/3 ม.11 คูบางหลวง ลาดหลุมแกว้ ปทุมธานี 12140 0818485989 ทองใบ topramanj@yahoo.com
22 นายสมศักด์ิ การีพฒัน์ 0860336122 39 ม.2 เสนา อทัุย พระนครศรีอยุธยา 13210 ไม่มี somsak
23 นายบุญมี  หรัดดี 0926509381 21หมู่ 3 ชอ่งสาริกา พฒันานิคม ลพบุรี 15140 086-765-7894
24 นายถนัด นวลแดง 085-135-6839 34 หมู่ 8 ท่าชา้ง เสาไห้ สระบุรี 18160 ,-
25 นายกฤษณะ เถื่อนจุ้ย 081756-2045 65/2 ม.1 ต.ประศุก อ.อนิทร์บุรี สิงบุรี 16110 081-756-2045 กฤษณะ. เถื่อนจุ้ย
26 นาง สาลี  ลอยเล่ือน 0952543398 130หมู่ท่ี 1 บางเสด็จ ป่าโมก อา่งทอง 14130 0952543398 ชอ่แกว้ Salee 2310231 @ gmail com  
27 นายศิวโรฒ จตินิยม 081-763-7341 5 ม.4 หนองสาหร่าย พนมทวน กาญจนบุรี 71140 081-763-7341 ศิวโรฒ sjitniyom@gmail.com
28 นายวิสิทธ์ิ วันสีแกว้ 0983147581 8/1 หมู่ 3 นราภิรมย์ บางเลน นครปฐม 73130 ,- วิสิทธ์ิ
29 นางภณิตา  ประกอบชาติ

089-2359141
166  หมู่ 5 ปากน้ าปราณ ปราณบุรี ประจวบคีรีขนัธ์ 77220 0892359141 P2/5ภณิตา ประกอบชาต vhv pranburi  @ gmail.com

30 นายส าราญ กาลศิริศิลป์ 0818573220 224 บ้านแหลม บ้านแหลม เพชรบุรี 76110 0818573220 ส าราญ
31 นางสาววิญญา สอยเหลือง 0898361764 122 หมู่ 6 ประสาทสิทธ์ิ ด าเนินสะดวก ราชบุรี 70130 0898361764 วิญญา Winya61764@gmail.com
32  นายธนัย พน้ภัย 0851838818 22 หมู4 บางจะเกร็ง เมือง สมุทรสงคราม 75000 lD 020304 Kai Thanai
33 น.ส.รัชต์ญาณ์ เกตุแกว้ 0943518698 18/1 ม.3 เกษตรพฒันา บ้านแพรว สมุทรสาคร 74120 0943518698 รัชต์ญาณ์ เกตุแกว้
34 นางศิริณี  วัธนินทร 0816175209 47/31ถนนหลวงทรงพล ท่าพีเ่ล้ียง เมืองสุพรรณบุรี สุพรรณบุรี 72000 ใชเ้บอร์0816175209 ศิริณี hiso2494@gmail.com

10. ประธานชมรมอาสาสมัครสาธารณสุข ระดับจังหวัด  วาระ 2563-2566

1

2

3

4

5
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เขต
สุขภาพ

ล าดับ ช่ือ - นามสกุล โทรศัพท์ ที่อยู่ ต าบล อ าเภอ จงัหวดั รหัสไปรษณีย์ ID:Line ช่ือไลน์ Mail หมายเหตุ

10. ประธานชมรมอาสาสมัครสาธารณสุข ระดับจังหวัด  วาระ 2563-2566

35 พ.อ.อ.ณรงค์ พร้อมพวก 0970201306 26ม.1 เขาบายศรี ท่าใหม่ จนัทบุรี 22120 ,- พ.อ.อ.ณรงค์ 
36 นายจ ารัส  ค ารอด  0974265696 333ม.12 หนองไม้แกน่ แปลงยาว ฉะเชงิเทรา 24190 จ ารัส ค ารอด จ ารัส ค ารอด  
37 นายอมรินทร์ น่ิมนวล 0818657909 302/6 หม่1 คลองต าหรุ เมือง ชลบุรี 20000 0818657909 อมรินทร์ นิม่นวล amarintransport@hotmail.co.th
38 นางองัคณา ทองโชติ 0865344201 42 ม.2 หาดเล็ก คลองใหญ่ ตราด 23110 0865344201 องัคณา
39 นายอดุลศักด์ิ สุวรรณศร 0952286567 30 หมู่15 วังดาล กบินทร์บุรี ปราจนีบุรี 25110 0952286567
40 นายกฤษฎิภาส เฉลาฉายแสง 0871492855 155/8 ม.1 ช าฆอ้ เขาชะเมา ระยอง 21110 d.2499 กฤษฎิภาส Nickmobile...gmail.com
41 นายชวลิต  ค าสอน 0944833632 25/45ม.1 ในคลองบางปลากด พระสมุทรเจดีย์ สมุทรปราการ 10290 0944833632 ชวลิต  ค าสอน
42 นายพฒันา  พรมเผ่า 0870871059 65 หมู่ท่ี 16 บ้านแกง้ เมืองสระแกว้ สระแกว้ 27000 0870871059 พฒันา  พรมเผ่า nark_sawat@hotmail.com
43 นายวิเศษ วงศ์พรหมเมฆ 0828449272 1 หมู่ท่ี 10 ดินจี่ ค าม่วง กาฬสินธ์ุ 46180 0828449272 วิเศษ
44 นาย สวัสด์ิ โพธ์ืพนัธะราช 0851493264 54 ม.2 หนองเม็ก หนองสองห้อง ขอนแกน่ 40190 ,- สวัสด์ิ โพธ์ืพนัธะราช สวัสด์ิ โพธ์ืพนัธะราช
45 นายไสว แกว้ทะชาติ 0807414839 53 หมู่ 2 บ้านดอนหัน กดุใส้จอ่ กนัทรวิชยั มหาสารคาม 44150 0807414839
46 นายโสภณ แสนหล้า 0811461051 75ม.16 นิเวศน์ ธวัชบุรี ร้อยเอด็ 45170 จ าไม่ได้ โสภณ แสนหล้า ไม่มี
47 นาย ปรีชา วงศ์วิวงค์ 0801976591 167 ม. 4 มหาชยั ปลาปาก นครพนม 48160 0801976591 ปรีชา วงศ์วิวงค์
48 นายบุญล้อม กางศรี 0800101472 113ม.1 บ้านดอนหญ้านาง ดอนหญ้านาง พรเจริญ บึงกาฬ 38180 0800101472 บุญล้อม กางศรี
49 นายอ านาจ เจริญอนิทร์ 0898617282 183 หมู่ท่ี 1 ร่องจกิ ภูเรือ เลย 42160 0898617282 Amnat charoenin   amnat7282@ g-mail.com
50 นายค าพนัธ์ ชาพา 093-4594224 144 หมู่ท่ี 1 บ้านหนองแคน หล่าปอแดง เมืองสกลนคร สกลนคร 47000 093-4594224
51 นาย อภินันท์ อตุมะ 0868528204 18 ม. 8 บ้านหม้อ ศรีเชยีงใหม่ หนองคาย 43130 0868528204 อภินันท์ อตุมะ apinan1244@gmai.com
52 นายคงศักด์ิ สวัสดิภาพ 081-708-2814 51/1 ม.8 วังทอง นาวัง หนองบัวล าภู 39170 081708-2814 คงศักด์ิ สวัสดิภาพ
53 นายเสถยีร  ค าชมภู 0951804612 18 หมู่ 9 บ้านนาหนองทุ่ม พนัดอน กมุภวาปี อดุรธานี 41370 sathienkamchompoo เสถยีร  ค าชมภู
54 นายบุญกอง หล้าเพชร 0849177180 3 หมู่ท่ี 7 บ้านยาง เกษตรสมบูรณ์ ชยัภูมิ 36120 0849177180 ก านันกี้ ต าบลบ้านยาง boonkong1968@gmail.com
55 นางสาววิลัยวัลย์ ธงสันเทียะ 083-387-3757 7 ม.7 ด่านใน ด่านขนุทด นครราชสีมา 30210 083-387-3757 Wilaiwan -tong Wilaiwan_tong@hotmail.com
56 นายสมศักด์ิ ตรีตรอง 0862576502 9 หมู่ 11 หนองบัว ปะค า บุรีรัมย์ 31220 ,- สว.สมศักด์ิ
57 นายธีรพงษ์ ปัชมาชยัวัฒน์ 0956135292 3/3 หมู่3 หนองหลวง โนนนาราย์ สุรินทร์ 32310 ,- ธีรพงษ์ ปัชมาชยัวัฒน์
58 นายศักดา อาจวิชยั 0910617247 163 หมู่ 3 บ้านเป้า หนองสูง มุกดาหาร 49160 ,- ศักดา
59 นายกลม​ ​บุญเนตร 0890399812 245 หมู่ ​3 โคกส าราญ ​ เลิงนกทา​ ยโสธร​ 35120 0890399812 ตากลม
60 นายพายัพ​ ณภัทรหนองบัว 0872547891 25 ​ ม.15 โนนค้อ โนนคูณ ศรีสะเกษ 33250 0872547891 พอ่พายัพ ​ ณภัทรหนองบ
61 นาง นารี ทองมี 0897173055 95 ม.4 บุง่ เมือง อ านาจเจริญ 37000 0897173055 นารี ทองมี nang 002513@gmail.com
62 นายอทัุย  งามสาย 0945156151 51 ม.1 กระโสบ เมือง อบุลราชธานี 34000 0945156151 รอง อทุัย งามสาย
63 นายนพดล เวลาดี 0867450940 226 หมู่ท่ี 1 คลองยาง เกาะลันตา กระบี่ 81120 0867450940 นภดล เวลาดี Nobphadon250101@gmail.com
64 นายประกอบ ชว่ยบ ารุง 0861765286 156  ม 13 บ้านควน หลังสวน ชมุพร 86110 jekjek5214 ประกอบ ชว่ยบ ารุง
65 นายวิชติร บุญชเูกยีรติ 0899154972 7 ม.4 ชา้งกลาง ชา้งกลาง นครศรีธรรมราช 80250 0899154972 ลุงฉยุ ป.จ.ว.
66 นายโกวิทย์ กลุสวรรค์ 0800206020 8 หมู่ 1 เหล กะปง พงังา 82170 0890206020 โกวิทย์ กลุสวรรค์ skskbingc85@gmail.com
67 นางสาวนัฐริกา​ มานะบุตร 0629218958 89 ม.2 ​ เชงิทะเล ถลาง ภูเกต็ 83110 nattarika 212509 nattarika nattarika.m85@gmail.com
68 นางระพ ีน้ าจนัทร์ 0936093211 10/1 หมู่ท่ี 1 นาคา สุขส าราญ ระนอง 85120 0936093211 ระพ ีน้ าจนัทร์
69 นายสมหวัง  ชชูาติ 0650539446 45/1ม4 บ้านทุง่คายาว ท่าเรือ บ้านนาเดิม สุราษฏร์ธานี 84240 0650539446 สมหวัง  ชชูาติ ksomwang1207@gmail.com
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ล าดับ ช่ือ - นามสกุล โทรศัพท์ ที่อยู่ ต าบล อ าเภอ จงัหวดั รหัสไปรษณีย์ ID:Line ช่ือไลน์ Mail หมายเหตุ

10. ประธานชมรมอาสาสมัครสาธารณสุข ระดับจังหวัด  วาระ 2563-2566

70 นายภมร กล่ินหอม 0950182506 64/253 ถ.พระราม6 ซ.2 ทับเท่ียง เมืองตรัง ตรัง 92000 0872765682 ภมร
71 นายมะรอนิง ยูนุ 0899749821 125/1 หมู่ท่ี 10 บ้านคีรี กะลุวอเหนือ เมือง นราธิวาส 96000 0899749821 ผู้ใหญ่ เฮ็ง yunuh2504@gmail.com
72 นายอารง สตาปอ 0872884418 80/4 ม.8 โคกโพธ์ิ โคกโพธ์ิ ปัตตานี 94120 Ai.oondin ไออุ่นดิน Arongstapo@gmai.com
73 นางอไุร  ด้วงเสน 0810964645 90 ม.2 อา่งทอง ศรีนครินทร์ พทัลุง 93000 uraidungsan อไุร  ด้วงเสน urai64645@gmail.com
74 นาย​ ตอเฮ ​ บูรอดียา 0987142564 1/1 ​ม.3 บาโงย รามัน ยะลา 95140 0987142564 BOS@ตอเฮ จ.ยะลา
75 นางพจณีย์  สุวรรณเวหา 0894625255 58/1 ม.7 ควนรู รัตภูมิ สงขลา 90180 0894625255 พจณีย์  สุวรรณเวหา Phojanee5255@gmail.com
76 นายคล่อง ชื่นอารมณ์ 089-596-6194 57 ม.๘ ต.นาทอน อ.ทุ่งหว้า สตูล 91120 ,- คล่อง ชื่นอารมณ์

13 77 นางวิศัลย์สิริ ตันตระกลู 089-822-3861 171/44 ม.บ้านสินธาน ถ.ลาดพร้าว ซ.80(จนัทิมา) เขตวังทองหลาง กรุงเทพมหานคร 10310 089-822-3861 วิศัลย์สิริ ตันตระกลู
78 นางกนัยา พลยุทธ 0818250032 การไฟฟา้ฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย 53 ม.2 บางกรวย บางกรวย นนทบุรี 11130 ,- ฝ่ายการแพทย์และอนามัย
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